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           5 дугаар сарын ажлын мэдээ

			  	
                        	           Нэг. Удирдлага, зохион байгуулалтын талаар:

     1. Сумын Засаг даргын А/37 дугаар захирамжийн дагуу Их цэвэрлэгээг зохион байгуулж, иргэд, аж ахуй нэгж байгууллагууд хамрагдан лагер хороолол, нийтийн эзэмшлийн гудамж талбайн хог болон элсийг ачиж, хогийн цэгт зөөвөрлөн асгах, цэвэрлэх ажлыг  14, 15-ны өдрүүдэд хийсэн.
     2.Сумын төсвийн байгууллагууд нийт 200 ширхэг модыг цэцэрлэгжүүлэх аяны хүрээнд тарьж суулган, усалгааг өдөр бүр хийж байна.
     3. Гамшгаас хамгаалах өндөржүүлсэн бэлэн байдалд шилжүүлэх тухай  сумын Засаг даргын А/34 дугаар захирамжийн дагуу 2019.05.06 - 05.10 ны өдрүүдэд  онцгой байдал зарлаж, БОК-ын 12 комисс 3 хоног ажиллаж байна. Гамшгаас хамгаалах хамгаалах төлөвлөгөө шинэчлэн батлуулж, холбогдох газарт хүргүүлж ажилласан
     4. Аймгийн ХШҮ тасаг болон Төрийн сангийн хэлтсээс зөвлөн туслах ажлын хэсэг ирж төсөвт байгууллагуудад зөвлөгөө зөвлөмж өгч 1 өдөр ажилласан. 
                                Хоёр.Татвар, эдийн засаг төсөв санхүүгийн хүрээнд:
      Санхүү тасаг: НББ-ийн улсын үзлэгт байгууллагуудыг бэлтгүүлэхэд аймгийн Төрийн сантай хамтран ажиллаж ААНэгжүүдэд НББүртгэл, Зөрчлийн тухай хуулиар сургалт явуулсан. Бүх төсөвт байгууллагын нярав, ня-бо нар онлайн тайланд тайлангаа шивсэн. Төрийн сан, статистикийн мэдээ тайланг хугацаанд нь шивж дуусгасан.
     Татварын ажлын чиглэлээр:2019 оны татвар төлөгчдийн өдрөөр ААНБ-ын дунд гар бөмбөгийн тэмцээн зохион байгуулсан. Авто тээврийн үзлэгт 654 тээвэр хамрагдаж мэдээг явуулсан. Татварын удирдлагын нэгдсэн системийн шинэчлэлийн талаар сургалт зохион байгуулж гарын авлага тарааж өгсөн.
                      	   Гурав. Хууль эрх зүйн бодлогын хүрээнд:
                                       Архивын мэдээлэл:  
1.Архивын баримтаар давхардсан тоогоор 16 иргэнд албан хэрэгцээнд түр олгохоор 17  баримт олгож үйлчилсэн. Архивт Хөдөлмөр, халамж, ня-бо нар  28 баримт хүлээлгэн өгснийг  бүртгэлжүүлээд байна. 
2.Улсын үзлэгт бэлтгэх сумын комисс томилох захирамж шийдвэр гаргаж, бэлтгэл ажлыг хангаж байна.
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3.Архивын цахим программд баримт бичгийг стандартын дагуу бүртгэн оруулж, хариутай бичгийн шийдвэрлэлтийн тайланг сар тутам гарган удирдлагад танилцуулж  байна. 
                            Дөрөв.Боловсрол, соёл, эрүүл мэнд нийгмийн хамгааллын хүрээнд: 
        Соёлын төв: 
МУСТА  Б.Болд,Х.Мөнгөнцэцэг нарын “АМЬДРАЛ LIVE ” аялын тоглолт мөн  хошин урлагийн залуус прдакшин “Зоргоороо золигнууд” хошин шоу тоглолтуудыг тус тус хүлээн авч  үйлчиллээ. 
ЕБС –ийн 1-р ангийн сурагчдын эрдмийн баярын урлагийн тоглолтыг ЕБС –ийн дуу хөгжмийн багштай хамтран зохион явууллаа. Иргэн төвтэй бүтээн байгуулалтын ажлын хүрээнд   хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн үйлчлүүлэх таатай нөхцөл бүрдүүлж    налуу зам хийсэн.
 Эрүүл мэндийн урьчилан сэргийлэх үзлэг, сорилд 100 хувь хамрагдсан.   Яргуй урлагийн бага наадамд хамтлаг бүжиг , гоцлол бүжгийн төрөлд нийт 12 хүүхдийг бэлтгэн оролцсон.Иргэн төвтэй бүтээн байгуулалтын ажлын хүрээнд   хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн үйлчлүүлэх таатай нөхцөл бүрдүүлж    налуу зам хийлээ.          
Эрүүл мэндийн төв:
1.Холбогдох мэдээ тайланг цаг хугацаанд нь хийж явуулсан,  алсын дуудлага  8, ойрын дуудлага 11, 6 хүн хэвтэн эмчлүүлсэн байна.
2.10-18 насны хүүхдийг Улаанууд, улаанбурханы эсрэг нэмэлт дархлаажуулалтанд хамруулах талаар сургалтанд ЭМТ-ийн дарга, Нийгмийн бодлогын ажилтан, Вакцинатор сувилагч нар 2 өдрийн сургалтанд хамрагдсан. Нийт 10-18 насны 420 хүүхдийг нэмэлтээр вакцинд хамруулах судалгаа гарсан.
3.Бүх нийтээр их цэвэрлэгээг 13-14 өдрүүдэд хийлээ.
4.Нэмэлт вакцины талаар ЕБС-ийн хүүхдүүдэд мэдээлэл өгч, Эрүүл мэндийн газраас ирсэн хяналт үнэлгээний дагуу гарсан зөрчлийн дагуу холбогдох мэргэжилтэнгүүд зөрчил арилгасан тайлан бичиж явуулсан.
5.ОУ-ын сувилагч эмнэлгийн тусгай мэргэжилтний баярыг тэмдэглэн өнгөрүүлэх ажлын төлөвлөгөө удирдамж гарган Дэлгэрхангай, Луус сумдын ЭМТөвтэй хамтран зохион байгуулна.
6.ЭМТ-ийн гараж, моорогийн барилга буулгаж газрыг чөлөөлж шинэ барилга барихаар болж байна.
7.ТАХ-аас чийрэгжүүлэлтийн сорил авч программд шивж байна.
ЕБСургууль: 
     БСШУСЯ-аас чиглэл ирсний дагуу хичээлийн жил дуусах гэж байгаатай холбоотойгоор үлдсэн хугацаанд хичээл сургалтын чанар өгөөжийг сайжруулах, анги дэвших шалгалтанд бэлтгэх зэрэгт анхаарал хандуулан улсын шалгалын коммисыг байгуулан, давтлагын хуваарийг гарган ажиллаж байна. Дунд ангийн багш нар  бүтээлч ажил зохион байгуулан сургуулийн хүүхдүүдэд нийтийн цэнгээнт бүжиг зааж өгөх ажлыг амжилттай эхлүүлээд байна. 
Засаг даргын тамгын газрын суудлын автомашиныг сургуулийн сургалт, уралдаан тэмцээнд явах зорилгоор сургуулийн хөрөнгөд шилжүүлэн авах ажлын хэсгийг байгуулан ажилласан. 
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      Аймгийн Засаг дарга санхүү төрийн сан, байгууллагын дарга нарт зөвлөн туслах, ажлын чанарыг эрчимжүүлэх талаар зөвлөгөө сургалт зохион байгуулсан. Үүнд Бадамчимэг ахлагчтай гурван хүний бүрэлдэхүүнтэй баг ажилласан. 
Яргуй-2019 урлагын наадамд Хулд сумын ЕБС-нь амжилттай сайн оролцож Хамтлаг бүжиг дэд байр эзэлсэн байна. 
        Ерөнхий боловсролын сургуулийн багш ажилчид бүгд сургуулийнхаа гаднах талбайд мод тарьж бүтээлч ажил өрнүүлсэн. Аймаг сумын Засаг даргын захирамжаар Дундговь аймагт болж байгаа гамшгаас хамгаалах команд штабын дадлага сургуулилт дуустал/ 05 сарын 07 ноос 10 ныг дуустал/ гамшгаас хамгаалах өндөржүүлсэн бэлэн байдлын зэрэгт шилжүүлсэн захирамжийн хэрэгжилтийг ханган ажиллаж байна. 
        “ХАБЭА-2019” сарын аян явагдаж ЕБС-ийн ХАБ-ын ажлын хэсэг олон сайхан ажил зохион байгуулж сарын аян дуусч байна. Энэ аяны хүрээнд нийт багш ажилчид Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал-Эргономик гэж юу вэ сэдэвт сургалтанд хамрагдсан. Мөн мэдээллийн цаг дээр ХАБ-ийн тухай “АХА” тэмцээнийг зохион байуулж Ажилчин Бадамсүрэн тэргүүн байр эзэлж, багш Р.Цэцэгээ дэд байр эзэлсэн. Анги удирдсан багш нар мөн сурагчиддаа хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, байгалийн гамшгийн талаар сургалт хичээл зохион байгуулсан. 
      Хулд сумын Засаг даргын А/37 дугаар захирамжийн дагуу их цэвэрлэгээнд ерөнхий боловсролын сургуулийн хамт олон идэвхтэй сайн оролцож сумын зүүн жигүүрээр хог цэвэрлэж ажилласан. 
      Анги дэвших улсын шалгалтын ажлын хэсгийг захирлын тушаалаар гарган шалгалт авах,  давтлага өгөх хуваарийг гарган эцэг эх сурагчдад танилцууллаа.
Дундговь аймгийн аудитын газраас төрийн албан хаагчдад “Хөгжлийн тухай ойлголт" сэдвээр сургалт зохион байгуулсан. 
        Гэр бүлийг эрхийг хамгаалах аяны хүрээнд тус сургуулийн 5-н гэр бүлийг Дундговь аймгийн ГБХ-ийн газар цагдаагийн газартай хамтран " Гэр бүлийн болзоо " өдөрлөгт оролцлоо. Тус өдөрлөгт лектор Баясгалан оролцож, залуу гэр бүлийн талаар сургалт зохион байгууллаа.
Хуулийн этгээд байгууллагын улсын бүртгэлийн гэрчилгээг шинэчлэн баталгаажууллаа.
Ерөнхий боловсролын сургуулийн номын санд 22 шинэ ном ирч цахим бүртгэлд оруулан катологижуулах ажлыг хийж гүйцэтгэж байна. 
         Анги дэвших улсын шалгалтын ажлын хэсгийг захирлын тушаалаар гарган шалгалт авах,  давтлага өгөх хуваарийг гарган эцэг эх сурагчдад танилцуулж, шалгалтын хуваарийг гарган шалгалтаа авч эхэлсэн. 
         Боловсрол Соёл Шинжлэх Ухаан Спортын яам, дэлхийн банктай хамтран хэрэгжүүлж буй “Боловсролын чанарын шинэчлэл” төслийн хүрээнд Сургуулийн бага ангийн тэтгэлэгт хөтөлбөрийн 4-р шалгаруулалтанд Бага ангийн Заах аргын нэгдэл-ийн хамтарч бичсэн төсөл амжилттай шалгарсан. 
      Төгсөх анги болох 5.9-р ангиудын мөнгөн хонхны баярын үйл ажиллагааг амжилттай сайхан зохион байгуулж, 9-р ангийн сурагчид тайлан тоглолт бэлтгэн эцэг эх, багш ажилчиддаа тайлагнасан.9-р ангийн сурагч Т.Баасандож “Авьяаслаг сурагч”-аар шалгарсан байна. 
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“Төрийн байгууллагын ажлын зохион байгуулалт, архив албан хэрэг хөтлөлтийн улсын үзлэг” угтаж Аймгийн Засаг даргын Тамгын газар, архивын ерөнхий газрын хамтарсан сургалтанд сургуулийн номын санч, бичиг хэргийн ажилтан хамрагдсан. 
      Газрын даамал:
 1. Аймгийн Аудитийн газарт газар эзэмших,ашиглах эрхийн гэрчилгээнд өөрчлөлт оруулах шийдвэр үйл ажиллагаа нь Газрын тухай хуульд нийцсэн эсэх-д аудит хийгдэж 16 төрлийн судалгааг файл цаасаар гаргаж хүргүүлсэн.
      2.Аймгийн ГХБХБГ-аас байгаль орчны нөлөөллийн үнэлгээ хийлгээгүй үйлдвэр үйлчилгээний зориулалтаар эзэмших эрх үүссэн иргэн, ААН байгууллагын судалгааг гаргаж хүргүүлсэн.Өмчлөлөөр олгогдох 3 иргэний газрыг хэмжиж өгсөн.
     3.ААН байгууллагын гэрээ сунгах, кадастрын зураг авхуулах иргэдэд мэдээлэл өгсөн.
4.Аймгийн Аудитын газраас 2018 оноос өмнөх эзэмшил ашиглалтын газар олголтонд шалгалт хийгдсэн.
5.Төгс Ланд кадастрын компани ирж өвөлжөөний 5 газар, өмчлөл 15 газрын хэмжилт хийсэн.Дуудлага худалдааны 7 газар зарлагдсан.
Нийгмийн бодлогын хүрээнд: 1. Хүүхэд үрчлэлийн дүгнэлтийг 1 гэр бүлд хийж холбогдох байгууллагад хүргэсэн. 2. Улаан бурхан өвчний нэмэлт вакцинжуулалтын 10 хоногийн ажлын эхлүүлж 5.16 нд нээлтээ хийсэн. Вакцинжуулалтын ажлын төлөвлөгөөг боловсруулан вакцинжуулалтын ажил эхлээд байна.
 Хөдөлмөр,халамжийн үйлчилгээний чиглэлээр: 
       1.ХАБЭА-н сарын аяны хүрээнд хийх ажлыг эрчимжүүлэх зорилгоор зөвлөлийн хурал хийж, ХАБЭА-н сарын аяны хүрээнд хийсэн ажлын тайлангаа ХХҮГ, аймгийн ЗДТГ-т хүргүүлсэн. Соёлын төв, сургууль, цэцэрлэг, эмнэлгийн ХАБЭА-н ажилтнуудаас байгууллагадаа хийсэн ажлын тайланг цаасан болон цахим хэлбэрээр авч нэгтгэсэн.Байгууллагуудад ХАБЭА-н талаар хийх ажлын чиглэл хүргүүлсэн. Сумын ХАБЭА-н зөвлөлийн дарга, гишүүд бичил уурхайд ажиллаж байгаа нөхөрлөл, компаний удирдлагуудтай уулзан ХАБЭА-н талаар мэдээлэл хийж, заавар зөвлөгөө өгсөн. Мөн гарын авлага олгосон.
        2.Байгууллагууд ажилчиддаа олгодог нормын хувцас хэрэгслээр үзэсгэлэн гаргаж бусаддаа сурталчилсан.Цэцэрлэгийн ХАБЭА-н ажлыг бусад байгууллага, сумын ХАБЭА-н зөвлөлийн гишүүд үзэж туршлага солилцсон.  Сумын төсвийн байгууллагын ажилчдын дунд ХАБЭА-н талаар “АХА“ тэмцээн зохион байгуулж, жоншны “Арвин” нөхөрлөл ивээн тэтгэж, шагнаж урамшуулсан.
       3.Тамгын газрын урд талбайд мод суулган, орчныг цэвэрлэсэн.
       4.“Зорилтот өрхийн хөгжил хамгааллыг сайжруулах үндэсний хөтөлбөр”-ийн хүрээнд амьжиргааны түвшин дээшлүүлэх өрхөд өрхийн үнэлгээ хийх, өрхийн хөгжлийн төлөвлөгөө боловсруулах арга зүйн талаар сургалт хийсэн. Үнэлгээг нэгтгэсэн. Мөн аж байдлын судалгаа хийсэн. Өрхүүдэд Хөдөлмөрийн хэлтсээс гаргасан хуанли, зорилтот өрхөд зориулсан гарын авлага, нийгмийн даатгалын хууль, Хөдөлмөр эрхлэлтийн хөтөлбөрүүд, ажил хайгч иргэдэд 
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зориулсан зэрэг 20 гаруй гарын авлага олгосон.
      5.АДЗ-ийн хурал хийж, асаргааны болон амьжиргааг дэмжих мөнгөн тэтгэмжид хамрагдах 2 иргэний өргөдлийг шийдвэрлэсэн.
      6.Асаргааны тэтгэмжид 1, амьжиргааг дэмжих мөнгөн тэтгэмжид 1, хүүхэд асарсны тэтгэмжид 2, жирэмсний тэтгэмжид 2, ахмадын хөнгөлөлтөд 2 иргэн оруулсан.   
       7..Хөдөлмөрийн зах зээлийн LMIS програмд 1 иргэнийг шинэ ажлын байранд зуучилсан.
       8.АДЗ-ийн хурал хийж, ОНОТХҮ-д бүлгийн төсөлд хамруулах талаар хэлэлцсэн. Мөн 1 ХБХ-ийн асаргааны болон амьжиргааг дэмжих мөнгөн тэтгэмжийн хугацааг сунгах талаар хэлэлцэн шийдвэр гаргалаа.
      9.ХЭДХ-т хамрагдсан Н.Эрдэнэхуяг, Г.Цэрэнбат нарыг аймагт болсон “Эх оронч худалдан авалт, Орон нутгийн үйлдвэрлэл-2019” арга хэмжээнд оролцүүлсан.  
      10.ХБИ-ийг ажилд авсан “Булаг ундрах” ХХК-тай ажил олгогчийг дэмжих гэрээ байгуулсан.
       Багийн Засаг дарга:ХАМС –ийн программд өдөр бүр орж шинэчлэл хийж байна. Хаягийн шинэчлэлт хийж аймгийн Статистикийн хэлтэст өгсөн.
        МЭТасаг:
      1.Шөвөг яр өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх вакцинжуулалтын ажил дуусч хамрагдвал зохих нийт мал 100 хувь хамрагдсан.
      2.4 сарын сүүлчээр МЭГ-т гоц халдварт, халдварт, халдваргүй, шимэгчтэх өвчний мэдээг 2 нэгжээс авч нэгтгэн гаргаж хүргүүлэн ажилласан.
     3.Сумын хэмжээнд 2008-2018 оны хооронд гарч байсан гоц халдварт, халдварт, халдваргүй, шимэгчтэх өвчний судалгааг нэгтгэж байна.Одоогийн байдлаар уг ажлын явц 70 хувьтай явагдаж байна.
                                            Сум орны ажил:
      1.Эрүүл ахуй ирээдүйн хөдөлмөрийн төлөө уриан дор “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуй-2019” сарын аян явагдаж байгаатай холбогдуулан  “Мэдээллийн цаг”-аар хууль тогтоомж, аяны хүрээнд хийж буй ажлын талаар сурталчилж, сургууль, эмнэлгийн ХАБЭА-н зөвлөлөөс гарын авлага боловсруулан тараасан ба сумын ҮЭ-ийн хорооноос галын аюулаас урьдчилан сэргийлэх, хөдөлмөрийн аюулгүй байдал хангаж ажиллах талаар сурталчилгаа хийсэн.
    2.Хүүхдийн хөгжил,хамгааллын жилийн ажлын хүрээнд Гэр бүл, хүүхэд залуучуудын хөгжлийн газраас “Гэр бүл, хүүхдийн хөгжил хамгаалал-2” аяныг тус суманд хөтөлбөр, удирдамжийн дагуу үйл ажиллагааг амжилттай зохион байгуулсан.
     3.Хүүхэд, залуучуудын тоглоомын талбайн ажлын явц хувьтай хийгдэж байна. Сумын Засаг даргын 2019 оны А/40 дүгээр захирамжаар Засаг даргын орлогчоор ахлуулсан ажлын хэсэг томилогдон ажлын явц, тоглоомын чанар аюулгүй байдал, техникийн нөхцөл, стандартад  хяналт тавьж ажиллаж байна. 
     4.25 нд “Мандлын хурд 2019” хурдан морины уралдааныг зохион байгуулах ажлын хэсгийг Засаг даргын  А/41 дүгээр захирамжаар Засаг даргын орлогчоор ажлуулсан ажлын хэсэг томилон бэлтгэл ажлыг хангаж ажиллаж байна. 
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