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№ Үйл ажиллагаа Хүрэх үр дүнгийн 
шалгуур үзүүлэлт 

Хариуцах албан тушаалтан Хувь  

НЭГ. Иргэдийн ажиллаж, амьдрах орчин нөхцөлийг сайжруулах чиглэлээр  

1 Сум, албан байгууллагууд 2020 онд 
дэвшүүлсэн “Иргэдийн ажиллаж, 
амьдрах орчин нөхцөлийг сайжруулах”  
жилийн ажлын төлөвлөгөөг гарган 
хэрэгжилтийг тооцож ажиллах 

-Батлагдсан 
төлөвлөгөө 
-Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

Зорилтыг хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөг 2 чиглэлээр 40 ажил 
төлөвлөж, 90% тай хэрэгжүүллээ. 

100 

2 Хүний нөөцийг  хөгжүүлэх, тогтвор 
суурьшилтай ажиллуулах хөтөлбөрийг 
батлан, хэрэгжилтийг ханган ажиллах, 
үр дүнг тооцох 

-Батлагдсан 
төлөвлөгөө 
-Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

Хүний нөөцийн хөтөлбөр байгууллага бүр гарган 
хэрэгжүүлээ. Сумын төсөвт 15 байгууллагад 619 төрийн 
албан хаагч ажиллаж байгаа ба 80 гаруй хувь нь тухайн 
байгууллагадаа 10 аас дээш жил ажиллаж байна.  

70 

3 Ажил мэргэжлийн чиглэлээр судалгаа 
шинжилгээний ажил  хийх, мэдээллийн 
сан бүрдүүлэх, ажлын бүтээмжээ 
нэмэгдүүлэхэд санаачлага гаргасан 
ажилтныг урамшуулан дэмжих, түгээн 
дэлгэрүүлэх 

-Судалгааны ажил 
хийсэн ажилчдын 
тоо 
-Мэдээллийн сан 
бүрдүүлсэн 
ажилтны тоо 

Хийгдээгүй - 

4 Төрийн албан хаагчийг холбогдох хууль 
журмын дагуу сонгон шалгаруулж, 
төрийн албаны хууль бус томилгоог 
бууруулж, сул орон тоог нөхөх 

-нөхөгдсөн сул 
орон тооны хувь 

Тамгын газрын дарга, ХАА-н тасгийн 2 мэргэжилтэн,  
төрийн сангийн мэргэжилтний ажлын байрны сул орон 
тооны захиалгыг аймгийн ТАСЗөвлөлд хүргүүллээ.  

70 

5 Төрийн албан хаагчдыг гадаад, 
дотоодод  урт болон богино хагацааны 
мэргэшүүлэх сургалтанд хамруулж 
мэдлэг чадварыг дээшлүүлэх, туршлага 
судлуулах 

-сургалтанд 
хамрагдсан төрийн 
албан хаагчдын 
эзлэх хувь 

Багшийн мэргэжил дээшлүүлэх институтын 1 , 5, 10 жилдээ 
ажиллаж байгаа багш нарын сургалтанд сургуулийн 50 , 
цэцэрлэг 17 багш   хамрагдлаа. 

70 

6 Төрийн үйлчилгээг цахимжуулж 
нээлттэй ил тод, шуурхай хүртээмжтэй 
хүргэх 

Цахим хэлбэрээр 
үзүүлсэн 
үйлчилгээний тоо 

“ХУР”системийг хэрэгжүүлж, төрийн үйлчилгээнийн 
хүсэлтийн бүртгэлийн хяналтын системээр нийт  379 иргэнд 
үйлчилгээ үзүүллээ. Үүнд: хууль сахиулах-352, Иргэн-8, 
Даатгал-7, Үл хөдлөх-4, жолоодох эрх-6, гэрлэлт-1, 
тодорхойлолт-1 ийг гаргасан байна. 

100 

7 Онлайн видео хурал, сургалтыг 
шаардлагатай нэгж, салбар бүрт зохион 
байгуулж, төрийн албаны шуурхай 

-Онлайн хурлын 
тоо 
-Онлайн сургалтын 

Аймгийн ЗДТГазар, ХХААГазар, аймгийн сонгуулийн 
хорооноос нийт 8 удаагийн цахим  хуралд давхардсан 
тоогоор 240 албан хаагчид  хамрагдлаа.  

70 



байдлыг хангаж ажиллах тоо 
-хамрагдсан 
төрийн албан 
хаагчдын тоо 

8 Гадаад хамтын ажиллагааг бүх 
чиглэлээр  өргөжүүлж,  аймаг орон 
нутагтаа таниулах үйл ажиллагааг 
эрчимжүүлэн хамтран ажиллах 

-Зохион байгуулсан 
үйл ажиллагааны 
тоо 

 Орос хэлний олимпиадад ЕБСургуулиуд амжилттай 
оролцлоо. Аймгийн хэмжээнд 2 дахь Орос хэлний төвийг 
лаборатори “Эрдмийн далай” цогцолбор сургуульд 
нээлээ.Орос хэлний төвд нийт 2500 долларын ном, сурах 
бичгийг хүлээн авлаа.  

70 

9 2020 онд дэвшүүлсэн зорилтын хүрээнд 
албан байгууллага, аж ахуй нэгж 
ажилчдын ажиллах  нөхцлийг 
сайжруулах ажлыг санаачлан зохион 
байгуулах 

-Санаачилсан 
ажлын тоо 
-зарцуулсан 
хөрөнгийн хэмжээ 

Сумын “Ногоон-Мандалговь”, ”Эрүүл хот-Эрүүл гэр бүл” дэд 
хөтөлбөрүүд хэрэгжиж байна. 
Одоогийн байдлаар 26 ажил хийгдэж, 29.8 сая төгрөг 
зарцууллаа. 

70 

10 ”Цэвэр орчин-Эрүүл амьдрал” тохижилт 
бүтээн байгуулалтын  аяныг төрийн бүх 
шатны байгууллагууд хэрэгжүүлэх 

-Аянд оролцсон 
байгууллагын тоо 
-Бүтээлч ажлын 
тоо 

Сумын Засаг даргын А/101 захирамжийн дагуу нийтийн 
угаалга, цэвэрлэгээг зохион байгууллаа.  Цэвэрлэгээнд 58 
байгууллагын 1056 албан хаагч 2500 га талбайд  
148м3(49.3тн) хог цэвэрлэж, байгууллагын орчин,явган замд 
угаалга хийлээ. 

70 

11 Эмнэлэгийн тусламж үйлчилгээний 
стандартын хэрэгжилтийн хангалт, 
оношлогоо эмчилгээний  чадавхийг 
сайжруулах, материаллаг орчныг 
нэмэгдүүлэх замаар үйлчилгээг хөнгөн 
шуурхай үзүүлэх нөхцлийг бүрдүүлэх 

-Шинэ тоног 
төхөөрөмжийн 
хангалт 
-Автомашины парк 
шинэчлэл 

Сумын ОНХСангийн хөрөнгөөр сумын ЭМТөв, Өлзийт-
Мандал, Боржигон-Мандал  өрхийн эмнэлгийн төвүүдэд 20 
сая төгрөгний тоног төхөөрөмж, эмнэлгийн багаж хэрэгсэл 
хүлээлгэн өглөө. 

100 

12 Боловсролын байгууллагуудын 
тохижилт, үйлчилгээг сайжруулах, багш, 
хүүхдийн сурч хөгжих ээлтэй, аюулгүй 
орчныг бүрдүүлэх 

-тоног 
төхөөрөмжийн 
хангалт хийгдсэн 
байгууллагын тоо 
-камержуулалт 
нэмэгдүүлсэн 
байгууллагын тоо 

Ерөнхий боловсролыг сургууль , цэцэрлэгүүд тохижилт 
үйлчилгээг сайжруулах , тоног төхөөрөмж нэмэгдүүлэх, 
багш хүүхдийн сурч хөгжих таатай орчинг бүрдүүлэхэд 
161.755.400 сая төгрөг зарцуулагдлаа. 
1-р цэцэрлэг: 45.9 сая төгрөгийн хөрөнгө оруулалт 
ЭДЦСургууль: БСШУСЯ, “Дэлхийн банк”-аас санхүүжин 
төслөөр хэрэгжиж байгаа 12,996 сая төгрөгийн хөрөнгөөр  
"Гэрэлт ирээдүй" хүүхэд хөгжлийн төв, бага ангийн 11 
ангийг бүрэн камержуулж,  3872000 төгрөг, 
Цэцэрлэгүүдэд: БШУЯ-аас тус бүр 3 нотебүүк, хандив 
тусламжаар 6.7 сая төгрөгийн тоглоом,112 ширхэг камерт 
33.250.000 төгрөг. 
ГИЦСургууль: дотуур байранд 7 камер , хичээлийн “Б” 
байранд 24 камерыг шинээр байршуулан 8,1 сая төгрөг 

100 



зарцууллаа.  

13 Соёлын байгуулагуудын үйлчилгээний 
чанар, хүртээмжийг дээшлүүлж, соёлын 
өвийн хадгалалт хамгаалалтыг 
сайжруулах 

-Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 
-хамрагдсан 
иргэдийн тоо 
-бүртгэл 
мэдээллийн 
сангийн тоо 

Тус суманд Соёлын биет бус өв тээгч 111 иргэн  байна. 
Түүх соёлын үл хөдлөх дурсгалыг хамгаалах уриалга бүхий 
зурагт хуудсуудыг боловсруулан 3000 гаруй иргэдэд 
цахимаар сурталчиллаа.  
Сумын Соёлын биет бус өв тээгч болон Соёлын үл хөдлөх 
дурсгалын зурагт цомог хийгдлээ. 

70 

14 Төрийн албан хаагчдыг биеийн тамир, 
спортоор тогтмол хичээллэх орчин 
нөхцлийг бүрдүүлж, байгууллагын спорт 
хамтлагыг дэмжиж ажиллах 

-Спортоор 
хичээллэдэг албан 
хаагчдын тоо 
-дэмжиж 
ажилласан спорт 
хамтлагын тоо 

Сумын  15 харъяа төсөвт байгууллага бүр 3-5 албан 
хаагчийн бүрэлдэхүүнтэй спорт хамтлаг байгуулан  600 
гаруй албан хаагчид  ажлын байрны дасгал, зумбо,  бүжиг, 
спиннинг, фитнес, волейболын спортоор хичээллэж байна.  

70 

15 Аж ахуйн нэгж байгууллагуудад 
“Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл 
ахуй” хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж, осол 
гэмтлээс урьдчилан сэргийлэх 
чиглэлээр мэдээлэл сурталчилгааны 
хүртээмжийг нэмэгдүүлэх 

-ХАБЭА зөвлөл 
байгуулсан 
байгууллагын тоо 
-Хийгдсэн 
сургалтын тоо 
-Бэлтгэгдсэн видео 
тоо 
-хэвлэгдсэн гарын 
авлагын тоо 

Сумын ХАБЭА-ын зөвлөлийг засаг даргын А/99 
захирамжаар 9 албан хаагч, иргэний бүрэлдэхүүнтэй  
байгуулагдан,  “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуй” 
хөтөлбөрийн хүрээнд сумын хэмжээнд 23 байгууллага , аж 
ахуй нэгж ХАБЭА-ын зөвлөл байгууллаа. Төсөвт 15 
байгууллага Хөдөлмөрийн аюулгүй байдлын мэдээллийн 
самбар ажиллуулж, гарын авлага , цахим видео  бэлтгэн 
мэдээллээ. Мэргэжлийн байгууллагуудаас зохион 
байгуулагдсан 3 удаагийн  сургалтанд 500 гаруй албан 
хаагчид хамрагдлаа.  

70 

16 ХБИргэдийн хөдөлмөр эрхлэлтийг 
дэмжих хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж, 
байнга болон түр ажлын байраар хангах 

-байнгын ажлын 
байрны тоо 
-түр ажлын байрны 
тоо 

Хөгжлийн бэрхшээлтэй 8 иргэнийг “ХБИргэдийн хөдөлмөр 
эрхлэлтийг дэмжих хөтөлбөр”ийн  31 сая төгрөгний 
санхүүгийн дэмжлэгт хамруулж, байнгын ажлын байранд  8 
иргэн,  түр ажлын байранд 2 иргэнийг зуучиллаа. 

70 

17 Сумдын хөдөө аж ахуйн үйлдвэрлэлийн  
судалгаа, шинжилгээний ажлыг 
эрчимжүүлэх 

-нийлүүлэгдсэн 
багаж тоног 
төхөөрөмжийн тоо 

хийгдээгүй - 

18 Байгууллагын дотоод журам, үйл 
ажиллагааны бодлого, төлөвлөлтөнд 
жендэрийн эрх тэгш байдлыг хангах 
талаар тусган хэрэгжүүлэх 

-тусгагдсан 
заалтын 
хэрэгжилтийн тоо 

Төсөвт 15 байгууллага дотоод журмандаа Жендэрийн тухай 
хуулийн холбогдох  заалтыг тусган хэрэгжүүлж байна. 
Төсөвт байгууллагуудын албан хаагчдын хүйсийн харилцаа 
мэргэжлийн онцлогоос хамааран алдагдсан.  Сумын 
хэмжээнд 15 байгууллагын 619 албан хаагчдын хүйсийн 
харьцаа 25:75 байдаг нь үйл ажиллагааны оролцоо 
төлөвлөлтөнд зөрчил гардаггүй. 

70 

19 Хот тохижилтын албаны техник тоног -шинэ автомашин, ХТГазрын албан хэрэгцээнд Хог тээврийн зориулалттай 100 



төхөөрөмжийн хангалтыг нэмэгдүүлж, 
үйл ажиллагааг нь тогтмолжуулах 

тоног 
төхөөрөмжийн тоо 

авто машин, ковш авто машиныг хуулийн дагуу худалдан 
авлаа.  

20 1 дүгээр цэцэрлэгийн барилгыг шинээр 
ашиглалтанд оруулах 

-ашиглалтанд 
оруулах 

Улсын төсвийн 1.5 тэрбум төгрөгний хөрөнгө оруулалтаар 
1-р цэцэрлэгийн барилгыг     “Эр ар-вич” конштракшн 
ХХКомпани гүйцэтгэлээ. 

100 

21 ГИЦСургуулийн спорт заалны барилгын 
ажлыг эхлүүлэх 

-ажлын 
гүйцэтгэлийн хувь 

БСШУСЯамны 800 сая төгрөгний хөрөнгө оруулалтаар 
баригдахаар тендер шалгаруулах шатандаа явж байна. 

- 

22 ЭДЦСургуулийн барилгын дээврийн 
засварын ажлыг гүйцэтгэж дуусгах 

-ажлын 
гүйцэтгэлийн хувь 

БСШУСЯамны 110 сая төгрөгний хөрөнгө оруулалтыг 
шийдвэрлэсэн боловч ЗГ-ын тогтоолоор буцаалт хийгдээд 
байна. 

- 

23 4 дүгээр цэцэрлэгийн барилгын 
засварын ажлыг гүйцэтгэж дуусгах 

-ажлын 
гүйцэтгэлийн хувь 

БСШУСЯамны хөрөнгө оруулалтаар 40 сая төгрөгөөр 
цэцэрлэгийн барилгын дээвэр болон  дотор талын 
засварын ажил хийгдлээ. 

100 

хэрэгжилт- 81.05 % 

ХОЁР.Иргэдийн амьдрах орчин нөхцлийг сайжруулах чиглэлээр  

1 Гэмт хэрэг, болзошгүй аюул, ослоос 
урьдчилан сэргийлэх мэдлэг хандлагыг 
иргэдэд олгох 

-Сургалтын тоо 
-иргэдийн тоо 
-гэмт хэрэг 
бууралтын тоо 

Иргэдэд  цагдаагийн төлөөлөгчтэй хамтран 1 удаа 
сургалтыг зохион байгуулж, 1082 иргэн хамрагдлаа. Гэмт 
хэргийн гаралт өмнөх онтой харьцуулахад 5 буюу 0.9 
хувиар буурсан байна.  

70 

2 Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх, 
хүүхдийг осол гэмтэл, цахим гэмт хэрэг, 
зөрчилд өртөхөөс урьдчилан сэргийлэх 
үйл ажиллагаанд төрийн 
байгууллагуудын  оролцоог нэмэгдүүлж, 
салбар дундын байгууллагуудын 
хамтын ажиллагаа, үүрэг хариуцлагыг 
сайжруулах 

-байгууллагын тоо 
-Ажлын тоо 

Цагдаагийн газар, Оюуны гэгээ ТББ, сумын ИТХурал 
хамтран “Гэр бүлийн хүчирхийллийн эсрэг хамтдаа”, цахим 
аяныг  “Харуусал биш хайр өвлүүлье” уриан доор зохион 
байгууллаа. Аяны хүрээнд  12 постер, 19 видео мэдээллийг 
цахимд байршуулж, хүчирхийлэлд өртөж болзошгүй  хүүхэд 
37, өрх , гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй 14 айл өрхөөр айлчлал 
хийж нөхцөл байдалтай танилцлаа. 2020 оны эхний 10 
сарын байдлаар цагдаагийн байгууллагаар шалгагдсан гэр 
бүлийн хүчирхийлэл үйлдсэн 20 иргэний гэр бүлд нөхцөл 
байдлын үнэлгээ хийж, нийгмийн ажлын үйлчилгээг 
хамтарсан багаар ажиллан , гэр бүлд хууль эрх зүйн 
зөвлөгөө , зөвлөмж, хүчирхийлэл үйлдэгчдээс амлалт 
авлаа 
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3 Гэр хорооллын болон хүүхдийн 
тоглоомын талбайг орчны гэрэлтүүлэг, 
камерын хяналтын системээр хангах, 
эрсдэлтэй тоног төхөөрөмж, тоглоом 
хэрэгсэлд засвар үйлчилгээ хийх ажлыг 
зохион байгуулах 

-гэрэлтүүлэг 
-камержуулалт 
-засвар үйлчилгээ 
хийсэн тоглоомын 
тоо 

Буяннэмэхийн гудамжинд 56ш гоёлын гэрэлтүүлгийг 
хийлээ. Аймгийн ОНХСангийн 230,0 сая төгрөгөөр 9, 13-р 
байрны гадна талбайн тохижилтын ажлыг хүрээнд шинээр 
3 байршилд стандартын шаардлага хангасан хүүхдийн 
тоглоомын талбайг “Мандал шилтгээн” ХХК хийж 
гүйцэтгэлээ. 
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4 АСЦ-ын ашиглалтыг сайжруулж, иргэд, 
малчдыг байгалийн гэнэтийн аюул, 
гамшгаас сэргийлэх 

-мэдээлэл авч 
байгаа өрхийн тоо 
-тогтмол 
ажиллуулах 
ажилтны тоо 

Төрийн албан хаагч сургууль, цэцэрлэгүүүд 51 удаагийн 
мэдээллээр иргэд, 285 малчин өрх байгалийн гэнэтийн 
аюул, гамшгаас сэргийлэх болон цаг үе, хууль тогтоомжийн 
мэдээлэл хүргэлээ.  
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5 Үйлдвэрлэл, үйлчилгээ эрхлэх хүсэл 
сонирхолтой иргэдэд хөнгөлттэй зээл 
олгох, нөхөрлөл, хоршоо, жижиг дунд 
үйлдвэрлэлийг дэмжих замаар ажлын 
байрыг нэмэгдүүлэх 

-нэмэгдүүлсэн 
ажлын байрны тоо 
-зээл олгосон ЖДҮ 

ЖДҮйлдвэр, үйлчилгээ эрхлэгч 4 ААН, 14 иргэнд ХАА-н 
үйлдвэрлэлийн 9 төсөлд 229, үйлчилгээний 2 төсөлд 
90,барилга 1 төсөлд 17,хөнгөн үйлдвэрийн 6 төсөлд 
130,740 сая нийт 18 төсөлд 466,740,000,0 төгрөгийн зээлийг 
олголоо.Дээрх төслүүдийн хүрээнд 26 ажлын байр 
хадгалагдаж, 69 байнгын болон түр ажлын байр бий 
боллоо. 
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6 Ашиглагдахаа больсон хуучин 
барилгуудыг буулгах эсвэл засаж 
сайжруулах чиглэлээр дахин төлөвлөх 

-гаргасан 
шийдвэрийн тоо 

хийгдээгүй - 

7 Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээний хүртээмжийг нэмэгдүүлж, 
иргэдэд эрүүл зан үйлийн мэдлэгийг 
олгож, эерэг хандлага, дадлыг 
төлөвшүүлэх 

-сургалт, 
мэдээллийн 
нэмэгдсэн хувь 
-хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

Эрүүл мэндийн төрөл бүрийн мэдээлэл зөвлөгөө, гарын 
авлагыг 3750, 8   төрлийн сургалт  3412 албан хаагч хаагч, 
иргэд хамрагдлаа.  
“Эко сав элэг бүтэн” амьдрал сэдэвтэй 7 хоногийн арга 
хэмжээг зохион байгуулж ундны усны дадлын судалгаа,  
мэдээллийн гарын авлага 160 ширхэгийг  малчдад 
хүргүүллээ. 
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8 Иргэдийн халдварт болон халдварт бус  
өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх илрүүлэг 
үзлэгт хамрагдалтыг нэмэгдүүлж, 
зонхилон тохиолдох хавдрын өвчлөлийг 
бууруулах 

-үзлэгийн хувь 
-B,C-ын 
хамрагдалтын хувь 
-хавдрын эрт 
оношлогооны тоо 

11  сарын байдлаар 6163 үзлэг хийснээс элэгний В, С 
шинжилгээнд-1202 иргэнийг хамруулж, 15% буюу anti-HCV 
эерэг -50, HBsAg эерэг-42гарлаа. 
Хөхний хавдар илрүүлэх үзлэгт 1464 буюу 42%, умайн 
хүзүүний хавдар илрүүлэх РАР шинжилгээнд 644 эмэгтэй 
хамрагдаж 70,2%-тай байна.  
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9 Явуулын тусламж үйлчилгээгээр 
алслагдсан сум багийн, иргэдийг эрүүл 
мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгт 
хамруулах 

-Үйлчилгээ 
үзүүлсэн иргэдийн 
тоо 
-үзлэгийн хувь 

Хөдөөгийн 4 багийн 228 өрхийн 722 иргэдэд явуулын 
тусламж үйлчилгээгээр урьдчилан сэргийлэх үзлэг хийлээ. 
Үүнээс хүүхэд-102, хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэн-12, ахмад 
настан-24 иргэнд тус тус эрүүл мэндийн үйлчилгээг 
үзүүллээ.  4 багийн зорилтот насны 72 эмэгтэйн умайн 
хүзүүний эсийн шинжилгээнд хамрууллаа. 
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10 Эрүүл мэндийн бүх шатны 
байгууллагууд гамшиг осол, онцгой 
байдал, шинэ сэргэж буй халдварын 
үеийн эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний 
бэлэн байдлыг хангаж, нөөцийг 

-гамшгийн нөөцийн 
бүрдүүлэлтийн 
хувь 

Гамшиг онцгой байдлын үед бэлэн байдлыг ханган зайнаас 
халуун хэмжигч  3 ш, нэг удаагийн хамгаалах хувцас 140ш, 
тусгаарлах өрөөг тохижуулан ор, яаралтай эмийн нөөц, 
хамгаалах хувцас хэрэгсэл, ариутгал халдваргүйтгэлийн 
бодис, хүчилтөрөгчийн аппарат, даралтын аппарат, халуун 
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бүрдүүлэх, нэмэгдүүлэх хэмжигч,8 төрлийн  1711 ширхэг  бараа материалыг 402605 
төгрөгөөр бэлтгэлээ.  
Сумын эрүүл мэндийн төвийн яаралтай тусламжийн эм 
тариа бэлэн байдлын нөөц 78 хувьтай байна. 
Ковид-19 халдварын үед ажилчид болон эм, эмнэлгийн 
хэрэгсэлийн бэлэн байдлыг ханган 8 сая төгрөгийн 
санхүүжилт зарцууллаа. Шаардлагатай эм, эмнэлгийн 
хэрэгслийн мэдээг ЭМЯ-ны www.burtgel.mn сайтад 7 хоног 
бүр мэдээлж байна. 

11 “Эрүүл иргэнтэй-Дундговь” аймгийн дэд 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 

-эрүүл мэндийг 
дэмжигч баг, 
байгууллагын тоо 
-эрүүл мэндээ 
дээдлэгч иргэний 
тоо 

 ЭМС-ын А/472 тоот тушаалын дагуу  Эрүүл мэндийг 
дэмжигч байгууллага, өрх шалгаруулах журмын дагуу 
хөдөөгийн 4 багаас эрүүл мэндийг дэмжигч өрхийг 
шалгарууллаа. Нийт 8 өрхийн үнэлгээнд шалгуурлалт хийж 
4 өрхийг “Эрүүл мэндийн дэмжигч өрхөөр Наран баг- 
Зундуйнжамц Бямбаа, Тэвш баг- Дүгэр Дугарсүрэн, Далай 
баг- Хавчуур Бүрэн-Амгалан, Үйзэн баг- Сугир Бат-Эрдэнэ 
нарыг шалгарууллаа. 
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12 Эрүүл зөв хооллох мэдлэг хандлага, 
дадлыг төлөвшүүлэх, мэдээлэл сургалт 
сурталчилгааг хэвлэл мэдээллийн 
цахим сүлжээгээр явуулах, зорилтот 
бүлгийн иргэдийн хүнсний хангамжийг 
сайжруулахад дэмжлэг үзүүлэх 

-цахим сургалтын 
тоо 
-Хандалтын тоо 
-жингийн илүүдэл 
буурсан хувь 
-иргэдийн тоо 

Эрүүл амьдрах энгийн алхамууд сэдэвтэй сургалтыг 15 
байгууллагын 400 гаруй албан хаагчдад зохион байгууллаа. 
Сургалтад хамрагдсан иргэдийн биеийн жингийн индексээс 
үзэхэд илүүдэл жинтэй 31, таргалалтын 1-р зэрэг 24, 
таргалалтын 2-р зэрэг 11, таргалалтын 3-р зэрэг 6 иргэн 
байсан бөгөөд ганцаарчилсан зөвлөгөө өглөө. Эдгээрээс 4 
иргэн эрүүл мэндийн төв дээр чийрэгжүүлэлтээр хичээллэж 
байна.  

40 

13 Эрүүл аюулгүй цэвэр орчныг бий болгох 
хандлагыг олон нийтэд төлөвшүүлэх 

-сургалт, 
сурталчилгааны 
тоо 
-хамрагдалтын тоо 

Хог гаргасны хураамжийг  иргэдээс тогтмол авдаг болсноор 
цэвэр орчинд амьдрах, хог ачилт, тээвэрлэлтэнд  хяналт 
тавих  байдал нэмэгдлээ. 
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14 Ундны эх үүсвэр, цэвэршүүлсэн усны 
хангамжийг нэмэгдүүлэх, зохистой 
хэрэглээг сайжруулах 

-шинэ худгийн тоо 
-төхөөрөмж 
суурилуулсан эсэх 
-зориулалтын 
ундны усны савтай 
өрхийн эзлэх хувь 

Аймгийн төвд байгаа 17 ус түгээх байрыг ухаалаг системд 
холболоо. Сумын хэмжээнд                              зориулалтын 
ундны усны савтай 26.9 хувь буюу 667 өрх  байна.  
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15 Хүүхэд хамгааллын үйлчилгээний 
хяналтыг сайжруулах, гэр бүлийн 
хүчирхийлэлд өртсөн иргэдэд түр 
хамгаалах байраар үйлчилж аюулгүй 

-хамгааллын 
үйлчилгээ үзүүлсэн 
тоо 
-урсгал зардлын 

Хүүхэд хамгаалалтай холбоотой 2 тохиодол гарч, хууль 
хяналтын байгууллагаар шалгагдан шийдвэрлэгдлээ.  
Цагдаагийн газрын албан мэдэгдэлийн дагуу гэр бүлийн 
хүчирхийлэл үйлдсэн 20 иргэн бүртгэлтэй байна.  
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байдлыг хангах хөрөнгө Хамтарсан баг тэдний гэрт нь  нөхцөл байдлын үнэлгээг  
хийж, үйлчилгээний төлөвлөгөө боловсруулан Цагдаагийн 
газарт хүргүүллээ. Түр хамгаалах байр байхгүй. 

16 Хүүхэд залуучуудыг амралтыг зөв 
боловсон өнгөрүүлэхэд зориулагдсан 
орчин нөхцлийг нэмэгдүүлэх 

-шинэ спортын 
талбай 
-кофе шоф-1 
-фитнес 
-Спинингээр 
хичээллэгчдий тоо 

Сумын нутаг дэвсгэрт спинигг-1, фитнес-1 ажиллаж байна. 
Спинингэд 36 , фитнест 68 иргэн хамрагдлаа. “Дэлгэрэх 
бүрд” ХХКомпани “Бүрд” кофе шоф байгуулан   шинэлэг 
үйлчилгээг нэвтрүүллээ. Ерөнхий боловсролын 
ГИЦСургуульд хөл бөмбөгийн талбай шинээр ашиглалтанд 
орлоо. 
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17 Мэргэжилтэй ажилтан бэлтгэх, сул 
чөлөөтэй  ажлын байранд зуучлан 
ажлын байраар хангах 

-мэргэжлийн төрөл 
-суралцсан 
иргэдийн тоо 
-ажлын байраар 
хангагдсан 
иргэдийн тоо 

Нийтийн цэвэрлэгээ,оготно устгалын ажил буюу нийтийг 
хамарсан ажилд-76, байнгын ажлын байранд-41, иргэн түр 
ажлын байранд-133, хөдөлмөрт бэлтгэх сургалтад 21 
иргэнийг хамрууллаа.  
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18 Ажлын байрыг  дэмжих хөтөлбөрийн 
хүрээнд ажилгүй иргэдийг түр ажлын 
байраар ханган, өрхийн орлогыг 
нэмэгдүүлэх 

-түр ажлын 
байраар 
хангагдсан 
иргэдийн тоо 
-зорилтот өрхийн 
иргэдийн 
хамрагдсан хувь 

ХХҮГ-тай хамтран нийтийг хамарсан ажилд 35 иргэнийг 
ажиллуулж түр ажлын байраар хангалаа. Тус төсөлд 
зорилтот бүлгийн 19 хүн хамрагдлаа. 
Ажлын байрыг дэмжих хөтөлбөрийн хүрээнд 35-с дээш 
насны 7 иргэнд 35 сая, 4 ахмад настанд 9,5 сая, ХБИ 8 
иргэнд 31 сая, малчдын ажлын байрыг дэмжих хөтөлбөрт 2 
иргэнд 10 сая төгрөгний дэмжлэг үзүүлэн 21 иргэнийг 
байнгын ажлын байртай болголоо. 
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19 Нийгмийн халамжийн үйлчилгээнд 
хамрагдах зорилтот бүлгийн иргэдийг 
оновчтой тодорхойлж, шаардлагатай 
тусламж дэмжлэгийг шуурхай, 
чирэгдэлгүй хүргэх 

-хамрагдсан 
иргэдийн тоо 
-Зарцуулсан 
хөрөнгийн тоо 

Давхардсан тоогоор 2008 ахмад 167674950 төгрөгний , 
Хөгжлийн бэрхшээлтэй 193 иргэнд 22521980 төгрөгний  24 
нэр төрлийн үйлчилгээ, нэг удаагийн хөнгөлөлтөд 
хамрагдлаа. 1-10сарын хүнсний эрхийн бичгийн сарын  
үйлчилгээнд 232 өрхийн 1216 иргэн  хамрагдаж 228336000 
төгрөгний бараа бүтээгдэхүүн олголоо. 

100 

20 Ахмад настныг эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ шуурхай хүртэх, чөлөөт цагаа 
ая тухтай өнгөрүүлэх боломж 
нөхцөлөөр хангах 

-ахмадад чиглэсэн 
тусламж 
үйлчилгээний тоо 
-өрөө танхимын 
тоо 

Одоогоор 20 ахмадыг эмнэлэг хяналтын  комиссын 
шийдвэрээр асаргаанд оруулж,   гэрээр үзүүлэх  тусламж 
үйлчилгээнд нийт 350, сэргээн засах эмчилгээнд 
давхардсан тоогоор 70 ахмадыг хамрууллаа.  
Чийрэгжүүлэлтийн өрөөнд нийт 4 төрлийн   массажны 8 
аппаратыг  ажиллаж  байна. 
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21 ХБИргэдийн төрийн үйлчилгээ авах дэд 
бүтцийг сайжруулах, хүртээмжтэй 
орчныг нэмэгдүүлэх 

-шинээр бий 
болгосон дэд 
бүтцийн тоо 
-стандарт хангасан  

Одоогийн байдлаар шинээр орон сууцны барилга 6, бусад 
барилга 3 ашиглалтанд орлоо. 
Дээрх барилгууд ХБИргэдэд зориулсан замтай байна. 
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шинээр 
ашиглалтанд орсон 
барилга 
байгууламж  

22 Гэр бүлийн харилцаан дахь жендэрийн 
эрх тэгш байдлын талаарх ойлголт 
хандлагыг төлөвшүүлж, нийгмийн үр 
шимийг тэгш хүртээмжтэй хүртэх 
боломжийг нэмэгдүүлэх 

-сургалтын тоо 
-зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 
-мэдээллийн тоо 

Харьяа байгууллагуудын 500 гаруй албан хаагчид 
“Жендэрийн эрх тэгш байдлыг хангах үндэсний хөтөлбөр” 
сургалтанд хамрагдлаа.  
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23 Мал маллах сонирхолтой иргэдийг 
малжуулах төсөл хөтөлбөрт хамруулах 
өвс, тэжээлийн нөөцийг нэмэгдүүлэх, 
малын ашиг шимийг зах зээлд 
нийлүүлэх орчин нөхцлийг бүрдүүлэх 

-төсөлд 
хамрагдсан өрхийн 
тоо 
-өвс тэжээлийн 
нөөцийн хангалтын 
хувь 

 ХХҮГазрын малжуулах төсөл хөтөлбөрт  12 иргэнийг  аж 
ахуй эрхлэлтийн сургалтанд хамруулахаар боллоо.  Сумын 
өвс тэжээлийн нөөцөд  өвс-2152 боодол байна. 
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24 Өрх, ААНэгжийн хүнсний ногооны 
тариалалтыг өсгөн, хүлэмжийн аж ахуйг 
дэмжиж, таримлын нэр төрлийг 
олшруулж, нэгж талбайгаас авах 
ургацыг нэмэгдүүлэн хүн амыг шинэ 
ургацын хүнсний ногоогоор  ханган 
ажиллах 

-тариалалт хийсэн  
талбайн хэмжээ, 
-нэр төрөл 
-нэгж талбайн 
ургацын хэмжээ 

Тариалан эрхлэгч 3 иргэнийг СХС-ийн хөнгөлөлттэй зээлд 
хамруулж 67 сая, ТЭДС-ийн 10,800,0 сая төгрөгийн 
хүлэмжийн зээлд 9 иргэнийг  хамруулж,  349 100 төгрөгийн 
4 төрлийн үрийг төмс хүнсний ногооны 38 тариаланчид 
тараан олголоо. Тариалан эрхлэлтийг дэмжих сангийн зээл 
өмнөх оноос 3 дахин нэмэгдлээ. 
 Энэ онд 5.7 га-д төмс тариалж 72,4 тн , 4,3 га-д 19 нэр 
төрлийн хүнсний ногоог тариалж 54,9 тн, 14,1 га талбайгаас  
0,9 тн жимс жимсгэнэ нийт 128,2 тн ургац хураан авсан 
байна. 
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25 Нийтийн хоол, зочид буудал болон  
бусад үйлчилгээний байгууллагыг 
шинээр байгуулах санал санаачлагыг  
дэмжиж, үйл ажиллагаанд нь хяналт 
тавих 

-шинээр 
байгуулагдсан 
үйлчилгээний 
байгууллагын тоо 
-үйл ажиллагааны 
хяналтын тоо 

Аймгийн МХГазартай хамтран  зоогийн 4 газарт  
төлөвлөгөөт хяналт шалгалтыг зохион байгууллаа. Хяналт 
шалгалтаар бүгд бага эрсдэлтэй  үнэлэгдлээ. 
СХСангаас бэлэг дурсгал үйлдвэрлэх төсөлд 17.7, 1 дүгээр 
зэргийн мал эмнэлэг байгуулах төсөлд 30.0, оёдлын 1 
төсөлд 15.0 сая төгрөгийн зээл тус тус олголоо.  
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26 Хоол, хүнс үйлдвэрлэл үйлчилгээний  
ажилтнуудын мэдлэг, ур чадварыг 
нэмэгдүүлэхэд дэмжлэг үзүүлэх 

-сургалтанд 
хамрагдсан тоо 
-дэмжлэг үзүүлсэн 
ажилтны тоо 

Дэлгэрэх бүрд ХХК нь үйлчилгээний  ажилчдын дунд 1 
сарын хугацаатай “Ажилтан бүр шинэ санаа санаачилга” 
сэдэвт уралдааныг зохион байгууллаа. Уралдаанд 11 
ажилчин оролцож 7 хоног бүр өөрийн ажилд гарсан эерэг 
өөрчлөлт болон дутагдалтай талыг ажлын хэсэгт 
танилцуулж  гарсан зөвлөмжийг  хэрэгжүүлэн ажиллаж 
байна. 
Жил бүр улмжлал болгон зохион байгуулагддаг “Амтлаг 
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хоол”-2020 тогооч нарын  уралдаан 10 сарын 31-ны өдөр 
АЗДТГазар, Сайнцагаан сумын ЗДТГазар, Стандарт 
хэмжилзүйн хэлтэс, МТнХолбоо, ХХААГазар, МСҮТөв 
хамтран зохион байгууллаа. Тус уралдаанд 7 сумын 35 
тогооч 3 төрлөөр ур чадвараараа өрсөлдөж оролцлоо.  

27 Төрийн албан хаагчдыг орон сууцны 
болон бусад хөнгөлөлттэй  зээлд 
хамруулж нийгмийн баталгааг  
сайжруулахад дэмжлэг үзүүлэх 

-орон сууцны зээлд 
хамрагдсан 
ажилтны тоо 
-шинэ гэр олгосон 
ажилтны тоо 

 
Сумын хэмжээнд 2020 онд орон сууцны болон бусад 
хөнгөлөлттэй зээлд 5 төрийн албан хаагч хамрагдлаа. 
/Орон сууц-4, шинэ байшин-1/  
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28 Бүх нийтээр мод тарих аяныг зохион 
байгуулж, явган хүний зам дагуу болон 
нийтийн орон сууцны гадна орчныг 
зүлэгжүүлэх, ойн зурвас байгуулах 

-шинээр тарьсан 
модны тоо 
-зүлэгжүүлсэн 
талбай 
-ойн зурвас 
байгуулсан тоо 

Бүх нийтээр мод тарих аян, "Ногоон Мандалговь" дэд 
хөтөлбөрийн хүрээнд болон  албан байгууллага, иргэд 
15600 цэцэг, 2 га талбайд 4786 ш мод суулган арчилж 
хамгаалалтыг хийлээ. 
Ногоон байгууламж 3 хувиар нэмэгдлээ. 
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29 Агаарын бохирдлыг бууруулах ажлыг 
зохион байгуулах 

-түүхий нүүрсний 
хэрэглэгээ 
бууруулсан хувь 
-насжилт ихтэй 
тээврийн 
хэрэгслийн тоог 
бууруулах 

УЦУОШТөвтэй хамтран төвийн 5 багт агаарын чанарын 
шинжилгээ хийж бага эрсдэлтэй буюу хоргүй гэж 
тодорхойлогдлоо. Шинжилгээний дүнгээр азотын давхар 
исэл, хүхэрлэг хий /Агаарын чанарын стандарт 
"МNS4585:2016"-аас давсан тохиолдол илрээгүй/ хэвийн  
байлаа.  
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30 Тогтвортой эко аялал жуулчлал 
хөгжүүлэх, нутгийн иргэдийг аялал 
жуулчлалтай холбож орлогын эх 
үүсвэрээр хангах ажлыг зохион 
байгуулах 

-ирсэн жуулчдын 
тоо 
-аялал жуулчлалын 
орлого 

Хийгдээгүй. - 

31 Нүхэн жорлон бохирын цооногийн 
техникийн шаардлага MNS592452015  
стандартын шинэ дэвшилтэт 
технологийг нэвтрүүлж, сайжруулсан 
ариун цэврийн байгууламжийг 
нэмэгдүүлэх 

-сургалтын тоо 
-стандарт нүхэн 
жорлон, цооногын 
тоо 
-сайжруулсан 
ариун цэврийн 
байгууламжтай 
болсон өрх 

Аймгийн төвд  нүхэн жорлон-2700, бохир усны цооног-1268 
байгаа бөгөөд энэ онд 10-аас доошгүй хувийг сайжруулсан 
ариун цэврийн байгууламж болгох зорилт тавьж, 2 ААНэгж 
СХСангаас зээл олгон дэмжлээ.  
БОАЖГазартай хамтран 145 иргэнд 2 удаа сайжруулсан 
ариун цэврийн байгууламжийн сургалтыг зохион байгуулж, 
стандартын нүхэн жорлонг 3 иргэн өөрийн хөрөнгөөр 
хийлээ. СХСангийн дэмжлэгт хамрагдсан 2 ААНэгж 6 өрхөд 
зээлээр сайжруулсан ариун цэврийн байгууламжийг хийж 
өглөө.  
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32 Сум, суурин газруудын хог хаягдлын -стандартын хогийн Мандалговь хотын хэмжээнд нохой муур устгах ажлыг энэ 70 



менежментийг боловсронгуй болгох цэгийн хувь 
-хог хаягдлыг 
дахин 
боловсруулах 
чиглэлийн 
үйлдвэрийн тоо 
-муур, нохой 
устгасан тоо 

онд 3 удаа явуулж  1300 нохой, 200  муур устгалаа.  

33 Мандалговь хотын камержуулалтыг 
нэмэгдүүлж, аюулгүй орчинг бий болгох 

-нэмэгдсэн гадна 
камерын тоо 

Хийгдээгүй  - 

34 Гудамж талбайн гэрэлтүүлгийг нарны 
эрчим хүчийг ашиглан тогтмол асааж, 
эрчим хүчний зардлыг бууруулах 

-нарны эрчим 
хүчээр ажиллах 
гэрэлтүүлгийн хувь 

Сумын 3 багийн нутаг дэвсгэрт 32 гудамжинд 769 ширхэг 
гэрэлтүүлэг хийгдэхээр зураг төсвийг боловсруулж тендер 
зарлах шатанд явж байна. 
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35 Аймгийн төвийн 2.8 км хатуу хучилттай 
авто замыг ашиглалтанд оруулах 

-гүйцэтгэлийн хувь Аймгийн төвийн 2,8 км хатуу хучилттай авто замын барилга 
угсралтын ажлыг улсын төсвийн 2,176.0 сая төгрөгийн 
хөрөнгөөр "Дэвжих-Эрдэнэ" ХХКомпани   90%-тай гүйцэтгэж 
байна. 
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36 Аймгийн төвийн 5,12-р орон сууцны 
гадна фасадны ажлыг гүйцэтгэж дуусгах 

-гүйцэтгэлийн хувь ОНХСангийн 165,966,186 төгрөгний хөрөнгөөр  "Сүлд оюу 
хайрхан" ХХКомпани 5-р байрны засвар, 12-р байрны 
дулаалга,  явган замын ажлыг гүйцэтгэлээ. 
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37 Далай хорооллын 0.4кВ-ын цахилгаан 
дамжуулах агаарын шугамын 
өргөтгөлийн дуусгах 

-гүйцэтгэлийн хувь  
Хийгдээгүй. 

- 

38 Мандал, Айраг, Арвижих багийн гэр 
хорооллын гэрэлтүүлгийн ажлыг 
гүйцэтгэх 

-гүйцэтгэлийн хувь “Гэрэлтэй мандалговь” төслийн хүрээнд Арвижих багийн 14 
гудамжинд 146.867.000 төгрөгний 222,   Мандал багийн 13 
гудамжинд 230.444.000 төгрөг 383, Айраг багийн 5 
гудамжинд 108.768.000 төгрөгний 164 нарны зайн 
цэнэглэгчтэй гэрэлтүүлэгчтэй болох   зураг, төсөв 
боловсруулаад байна 

40 

хэрэгжилт:70.88% 

нийт хэрэгжилтийн хувь:75.96% 
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