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ХААГЧДЫН 2022 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ 
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 2022.012.19           Мандалговь хот  

Аймгийн ЗДТГ-ын даргын 2022 оны 12 дугаар сарын 09-ны өдрийн 

“Үнэлгээний баг томилох тухай” А/247 дугаар тушаалаар байгуулагдсан үнэлгээний 

баг Засгийн газрын 2020 оны 218 дугаар “Журам шинэчлэн батлах тухай” тогтоолын 

хавсралтаар батлагдсан “Төрийн жинхэнэ албан хаагчийн гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг 

боловсруулж батлах, ажлын гүйцэтгэл, үр дүн, мэргэшлийн түвшнийг үнэлэх 

журам”, Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын даргын 2021 оны 100 дугаар “Аргачлал, 

загвар батлах тухай” тушаалын  хавсралтаар батлагдсан аргачлалын дагуу төрийн 

захиргааны албан хаагчдын 2022 оны  гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг 

үнэлж  дүгнэлээ.  

Байгууллагын төрийн захиргааны албан хаагчдын 2022 оны ажлын гүйцэтгэл 

үр дүнг үнэлэх үнэлгээний багт 27 албан хаагчийн гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний 

хэрэгжилт, үнэлгээний хуудасны хамт ирснийг журмын дагуу үнэлгээний багийн 

гишүүд  2022 оны 12 дугаар сарын 19-ны өдөр хуралдан хэлэлцэн цаашид анхаарах 

зүйлийн талаар зөвлөлөө.  

Хэлтсүүдийн төрийн захиргааны албан хаагчдын үнэлгээг танилцуулбал: 

            

Байгууллагын дундаж /91.8 хувь/ үнэлгээнээс дээш үнэлгээтэй -12, доош 

үнэлгээтэй – 15 албан хаагч байна. 
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Үнэлгээний багийн ахлагч:           

ХШҮХ-ийн дарга                                        /Д.Даариймаа/  

Үнэлгээний багийн гишүүд:     

         ТЗУХ-ийн дарга                                  /Н.Түвшинжаргал/ 

        ХОХБТХ-ийн дарга                             /Н.Эрдэнэ-Очир/ 

        СТСХ-ийн дарга                                /Г.Энхтайван/ 

         ХЭЗХ-ийн дарга                              /Л.Баярсайхан/ 

       ЦШтабын дарга                                    /Ш.Гансүх/ 

                    НБХ-ийн ахлах мэргэжилтэн                   /М.Болор-Эрдэнэ/ 

 

Үнэлгээний багийн нарийн бичгийн дарга:  

 ТЗУХ-ийн Хүний нөөц хариуцсан  

                                  ахлах мэргэжилтэн                          /Х.Мөнхсаруул/ 

 


