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СУМЫН ЗАСАГ ДАРГЫН  2023 ОНД ХЭГЖҮҮЛЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХӨТӨЛБӨР 
 

НЭГ. ХҮНИЙ ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО 
ЗОРИЛГО: Иргэдийн эрүүл аюулгүй орчинд сурч, хөгжих, ажиллаж, амьдрах таатай орчин нөхцөлийг бүрдүүлж, 

нийгмийн үйлчилгээнд тэгш хүртээмжтэй хамрагдах боломжийг бий болгох замаар хүний хөгжлийг хангаж, нийгмийн 
баталгааг нь сайжруулна. 
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НЭГ. ЭРҮҮЛ МЭНД 
Зорилго: 1.1 Өвчнөөс  урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэх тогтолцоог бэхжүүлэх, эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний чанар, 
хүртээмжийг сайжруулна. 

Зорилт  

 
1.1 

Хүн амын эрүүл мэндийн мэдлэг 
боловсролыг дээшлүүлж, халдварт бус 
өвчлөлийн эрт илрүүлэгт 2022 онд 59% 
байсныг 2023 онд 65%-д  хүргэнэ. 

Эрт илрүүлэгт 
хамрагдалтын хувь 

Хувь  2022 59 65 ЭМДС 
Эрүүл 

мэндийн төв 

Арга 
хэмжээ 

 
 

1.1.3 
“Иргэдэд эрүүл мэндийн боловсрол олгож, 
Эрүүл мэндийг дээдлэгч иргэн, дэмжигч 
байгууллагын тоог нэмэгдүүлэх 

Эрүүл мэндийг 
дэмжигч 
байгууллагын тоо 

Тоо  2022 1 1 

Улсын төсөв 
0,6 сая 

Эрүүл 
мэндийн төв Эрүүл мэндээ 

дээдлэгч иргэний 
тоо 

тоо 2022 0 1 



Арга 
хэмжээ 

1.1.5 Эмнэлэгийн гадна тохижилтын ажлыг 
нэмэгдүүлэх. 

Гүйцэтгэлийн хувь Хувь 2022 95 100 УТХО 
Эрүүл 

мэндийн төв 

Арга 
хэмжээ 

1.1.6 
Эрүүл шүд хөтөлбөрийг хэрэгжүүлнэ. 

Хүүхдийн шүдний 
өвчлөл буурах 

хувь 2022 71 85 УТХО 
Эрүүл 

мэндийн төв 

Арга 
хэмжээ 

1.1.7 Эмнэлэгийн тусламж үйлчилгээ, 
оношилгоо эмчилгээнд шаардлагатай 
тоног төхөөрөмжийн хангалтыг 90 хувьд 
хүргэнэ.  

Тоног 
төхөөрөмжийн 
хангалтын хувь  

Хувь  2022 84,6 90 
Улсын төсөв 

16 сая  
Эрүүл 

мэндийн төв  

Арга 
хэмжээ 

1.1.8 Ковид-19 халдвартын эсрэг 
дархлаажуулалтад зорилтот бүлгийн 
иргэдийг хамруулах 

Хамрагдалтын хувь  Хувь  2022 57 85 - 
Эрүүл 

мэндийн төв  

Арга 
хэмжээ 

1.1.9 Иргэдийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгийн 
хамрагдалтыг нэмэгдүүлэх  

Үзлэгт 
хамрагдалтын хувь  

Хувь  2022 43,6 90,0 - 
Эрүүл 

мэндийн төв  

Арга 
хэмжээ 

1.1.10 18-аас дээш насны хүн амыг зүрх судасны 
өвчний эрсдэлийн түвшин тогтоох үзлэгт 
хамруулах  

Хамрагдалтын хувь  Хувь  2022 31,9 70 - 
Эрүүл 
мэндийн төв  

Арга 
хэмжээ 

1.1.11 

Эхийн эндэгдэлгүй ажиллаж, хүүхдийн 
тусламж үйлчилгээний чанарыг 
сайжруулан 5 хүртэлх насны хүүхдийн 
эндэгдлийн түвшин бууруулна. 

Энхийн эндэгдлийн 
түвшин /100000 
амьд төрөлтөд / 

Тоо  2022 0 - 

- 
Эрүүл 
мэндийн төв  

5 хүртэлр насны 
хүүхдийн 
эндэгдлийн түвшин 
/100 амьд төрөлтөд / 

Тоо  2022 0 - 

Арга 
хэмжээ 

1.1.12 
Амрах байрыг тохижуулж, амарсан 
жирэмсэн эхчүүдийн тоог нэмэгдүүлэх 

Амрах байраар 
амарсан эхчүүдийн 
тоо  

Тоо  2020  52 55 - 
Эрүүл 
мэндийн төв  

Арга 
хэмжээ 

1.1.13 

Мобайл технологиор хангаж, хүн амд үзлэг 
оношилгоо хийх  

Мобайл 
технологиор 
хангагдсан эсэх 
/Тийм-1, Үгүй-0/ 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 Үгүй  Тийм  

- 
Эрүүл 
мэндийн төв  

Үйлчилсэн иргэдийн 
тоо  

Тоо 2022 0 100  

-1.2.  Биеийн тамир, спорт 
Зорилго1.2: Нийтийн биеийн тамирыг эрүүл, идэвхитэй амьдралын хэв маяг, аж төрөх ёсны салшгүй хэсэг болгож, хүн амын 
дунд хичээллэгсэдийг нэмэгдүүлнэ. 

Зорилт  

 
1.2 

Зорилго: Хүн амын бие бялдрын хөгжил, 
чийрэгжилтийн түвшин тогтоох сорилд 
хамрагдагчдыг 1835-аар нэмэгдүүлж, A, B 

Сорилд нийт  
хамрагдагчдын тоо  
Сорилд 
хамрагдагчдын A,B 

Тоо 2022    Спорт төв  



үнэлгээтэй иргэд 2019 онд 21.9 хувьтай 
байсныг 2024 онд 33.9 хувьд хүргэнэ.  

үнэлгээтэй иргэдийн 
эзлэх хувь 

Зорилт 
1.2 Зорилт: Нийтийн биеийн тамираар тогтмол 

хичээллэгчид 2019 онд 25193 байсныг 2024 
онд 28105-д хүргэнэ. 

Нийтийн биеийн 
тамираар тогтмол 
хичээллэгчдийн тоо 

Тоо 2022   - Спорт төв  

Арга 
хэмжээ  

 
1.2.1 

Арга хэмжээ: Иргэдийг эрүүл амьдралын 
идэвхтэй дасгал хөдөлгөөнөөр тогтмол 
хичээллүүлэх 

Идэвхтэй дасгал 
хөдөлгөөнөөр 
тогтмол 
хичээллэгчдийн тоо 

Тоо 2022   -  

Арга 
хэмжээ 

 
 

1.2.2 

Дэд арга хэмжээ: Монгол үндэсний 
уламжлалт спортыг өвлүүлэн уламжлуулах 
ажлыг зохион байгуулах  

Наран Хөгцтийн 
шагайн харвааны 
наадамд оролцсон 
багийн тоо 
 

Тоо 2022   - 

Спорт төв 

Монголын хүүхдийн 
спортын наадамд 
оролцсон спортын 
төрлийн тоо 

Тоо 2022   - 

Арга 
хэмжээ 

1.2.3 “Бага олимп” наадмын бүх төрөлд 
тамирчдыг бэлтгэн оролцуулах /аймгаас /  

Олимд оролцсон 
хүүхдийн тоо 

тоо 2022 -  - Спорт төв 

Арга 
хэмжээ 

1.2.4 

Дэд арга хэмжээ: Сагсан бөмбөгийн 
3х3  спортын төрлийг  орон нутагт дэмжин 
хөгжүүлэх 

3х3  спортын 
төрлөөр 
хичээллэгчдийн 
тоо    
 

Тоо 2022   - 

Спорт төв 
3х3  спортын багш, 
дасгалжуулагч, 
шүүгчээр 
бэлтгэгдсэн хүний 
тоо 

Тоо 2022   - 

1.3  Боловсрол 

Зорилт 
1.3 

Сургалтын чанарын  үнэлгээний дундаж 
хувийг нэмэгдүүлэх. 

Сургалтын чанарын 
үнэлгээний дундаж 
хувь 

Хувь  2022 85 90 УТХО, ОНТ 
ЕБС 

Цэцэрлэг  

Арга 
хэмжээ 

 
 

1.3.1 
Сургуулийн өмнөх боловсролын хамран 
сургалтын хувийг нэмэгдүүлэх. 

СӨБ-ын хамран 
сургалтын хувь 
 

Хувь 2022 61 71 УТХО   ОНТ  Цэцэрлэг 

Тухайн жилд 
шинээр 

Тоо 2022 - - УТХО  цэцэрлэг 



Арга 
хэмжээ 

1.3.2 
Сургуулийн өмнөх боловсролд хөгжлийн 
бэрхшээлтэй хүүхдийг хамруулах. 

Хөгжлийн 
бэрхшээлтэй СӨБ-д 
хамрагдсан тоо  

тоо 2022 - 7 - Цэцэрлэг 

Арга 
хэмжээ 

 
 

1.3.3 Номын багцаар болон явуулын сургалтын 
хамрагдалтын тоог нэмэгдүүлэх  

Номын багцаар 
хамрагдсан 
хүүхдийн тоо 

тоо 2022 80 95 - 

Цэцэрлэг 
Явуулын сургалтад 
хамрагдсан 
хүүхдийн тоо 

тоо 2022 50 70 - 

Арга 
хэмжээ 

1.3.4 СӨБ-ын орчин нөхцлийг сайжруулах урлаг, 
биеийн тамирын хичээлд  шаардлагатай 
тоног төхөөрөмж  

Кабинетийн тоо, 
тоног төхөөрөмж 
нэмэгдсэн хувь 

Хувь  2022 1  1 УТХО ОНТ Цэцэрлэг 

Арга 
хэмжээ 

 
 
 
 

1.3.5 

Хүүхэд бүрийг хөгжүүлсэн боломжийг 
бүрдүүлсэн нэмэлт сургалт, дугуйлан 
хичээллэх. 
 
 
 

Даамны дугуйланд 
хамрагдсан 
хүүхдийн тоо 

тоо 2022 0 20 - 

Цэцэрлэг 

Үндэсний бөхийн 
дугуйланд 
хамрагдсан 
хүүхдийн тоо  

тоо 2022 0 30 - 

Найрал дууны 
дугуйланд 
хамрагдсан 
хүүхдийн тоо 

тоо 2022 0 20 - 

Арга 
хэмжээ 

1.3.6 Багш нарын мэдээлэл технологийн 
чадвар,мэдлэг мэргэжлийг үе шаттайгаар 
дээшлүүлж, массын амжилтаар сурлагын 
арга зүй баталгаажих.Чадварлаг багш 
хөтөлбөр  

Хөтөлбөрт 
хамрагдсан багш 
нарын массын 
амжилт 

Хувь  2022    Цэцэрлэг 

Арга 
хэмжээ 

1.3.7 
Мэргэжлийн зэрэгтэй багш нартай 
туршлага солилцох, туршлага судлах 
сургалтад багш нарыг хамруулах. 

Багш нарын 
сургалтад  
хамрагдсан багш 
нарын  тоо 

Тоо  2022 - 20 - Цэцэрлэг 

Арга 
хэмжээ 

1.3.8 
Сургалтын тоног төхөөрөмж стандартын 
нийцсэн анги танхим нэмэгдүүлнэ.  
 
 
 

Стандартад 
нийцсэн анги 
танхимын тоо 

Тоо 2022 - 2 

- Цэцэрлэг 
Сургалтын 
хэрэглэгдэхүүний 
тоо  

Тоо 2022 - 10 



Арга 
хэмжээ 

1.3.9 
1-11-р ангийн хүүхдийн унших ойлгох 
чадварыг нэмэгдүүлнэ. 

Унших, ойлгох 
чадварын дундаж 
хувь  

Хувь 2022 - 40 - ЕБС 

Арга 
хэмжээ 

 
1.3.10 

Бага дунд ангийн хамран сургалтын хувийг 
нэмэгдүүлэх. 
 

1-р ангийн хүүхдийн 
хамран сургалтын 
хувь  

Хувь  2022 95 96 

- ЕБС 
9-р ангийн 
сурагчдын хамран 
сургалтын хувь  

Хувь  2022 94 95 

Арга 
хэмжээ 

 
 

1.3.11 

Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн ерөнхий 
боловсролд хамран сургалтыг нэмэгдүүлж, 
бага ангийн багш нарын 10-с доошгүй 
хувийг хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй 
ажиллах арга зүйд суралцуулна. 

Х/Б-тэй хүүхдийн 
хамрагдсан тоо. 
 

 
Тоо 

 

 
2022 

 

 
1 
 

 
5 
 ОНТ  ЕБС 

Бэлтгэгдсэн 
багшийн тоо  

 
Тоо 

 
2022 

 
2 

 
3 

Арга 
хэмжээ 

1.3.12 Байгалийн ухааны кабинет 
байгуулах./Биологи, Физик/ 

Кабинеттэй болсон 
эсэх   

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 0 1 ОНТ ЕБС 

Арга 
хэмжээ 

 
 1.3.13 

Улс аймаг, сумын туршлагатай багш нарыг 
түшиглэн сургалт, чансаа тогтоох 
сорилуудыг зохион байгуулж, элсэлтийн 
ерөнхий шалгалтын дундаж оноог ахиулна. 

10 судлагдахууны 
аймгийн дундаж 
оноо 

Оноо 2022 502      520  ОНТ ЕБС 

Арга 
хэмжээ 

 
 

1.3.14 

Насан туршийн боловсролын нэгжүүдээр 
дамжуулан 9-12-р ангийн суралцагчид 
болон иргэд эцэг эхчүүдэд амьдрах ухаан, 
ажил мэргэжлийн чиг баримжаа олгох, 
насан туршдаа суралцахуйн чиглэлээр үйл 
ажиллагааг явуулж тогтмолжуулах. 

Сургалтад 
хамрагдсан 
сурагчид, эцэг эхийн 
хамрагдалтын хувь 

Хувь 2022 40% 60% ОНТ ЕБС 

Арга 
хэмжээ 

1.3.15 Биеийн тамир, хөгжмийн өрөөний 
хэрэглэгдэхүүнийг сайжруулах. 

 Тоо 2022 -  ОНТ ЕБС 

Арга 
хэмжээ 

1.3.16 
Дуу бичлэгийн студи байгуулах. 

Дуу бичлэгийн 
студитэй болсон 
эсэх  

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 - 40 - ЕБС 

Арга 
хэмжээ 

 
1.3.17 

Төсөвт байгууллагууд хажуудаа хүүхдийн 
оролцооны байгууллагатай болох клуб 
байгуулах  

Клуб байгуулагдсан 
эсэх  

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 - 7 БОХ 

Төсөв 
байгууллагын 
дарга эрхлэгч 

нар  

Арга 
хэмжээ 

1.3.18 
Дотуур байрны орчин нөхцлийг сайжруулах   2022 -   ЕБС 



Арга 
хэмжээ 

 
1.3.18 

Төрийн албан хаагчдын монгол бичиг, 
монгол хэлний чадварын сайжруулах. 
 
 

Албан хаагчдын 
хамрагдалтын хувь 

Хувь 2022 15 60 - 

ЕБС 
Хамрагдсан албан 
хаагчдын тоо 

Тоо 2022 - 150 - 

1.5  Үндэсний бахархал өв соёл 
 

Зорилт  
 
 

1.5  

Бүртгэн баримтжуулж, хамгаалалтад авсан 
соёлын биет өв 269 байгааг 285- аар 
нэмэгдүүлнэ. 

Хамгаалатад авсан 
соёлын биет өвийн 
тоо  

Тоо 2022 12 13 
Улсын төсөв  

 
Соёлын төв 

Арга 
хэмжээ 

1.5.1 Сумын түүх, соёлын өв, байгалийн 
үзэсгэлэнт газруудыг сурталчлан таниулах 
фото үзүүлэнтэй болох. 

Фото үзүүлэнтэй 
болсон эсэх  

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 0 1 
Улсын төсөв 

300,0 
Соёлын төв  

Арга 
хэмжээ 

1.5.2 Сумын нутаг дэвсгэрт орших Улсын болон 
аймаг сумын хамгаалалтад байх түүх, 
соёлын үл хөдлөх дурсгалын хадгалалт 
хамгаалалтыг иргэн, хуулийн этгээдэд 
хариуцуулсан гэрээг дүгнэж, урамшуулах_ 

Гэрээгээ дүгнүүлж 
урамшуулалд 
хамрагдсан 
хамгаалагчдийн тоо  

Тоо  2022 5 12 
Улсын төсөв 
1,0 сая 

Соёлын төв 

Арга 
хэмжээ 

1.5.3 
Иргэдийн угийн бичиг хөтлөх мэдлэг,  
чадварыг дээшлүүлэх  

Сургалт мэдээлэлд 
хамрагдсан 
иргэдийн тоо  

Тоо 2022 575 650 - Соёлын төв 

Арга 
хэмжээ 

1.5.6 
Угийн бичиг хөтлөж буй өрхийн тоог 
нэмэгдүүлэх.  

Угийн бичгээ 
хөтөлсөн иргэдийн 
эзлэх хувь  

Хувь   2022 48    52 
-   

Соёлын төв 

ХОЁР. ЭДИЙН ЗАСГИЙН БОДЛОГО 
 

Зорилт 

2.1  Төрийн бүхий л үйл ажиллагаанд иргэд 
шууд ардчиллын зарчмаар оролцдог, төр 
засгийн бодлого үйл ажиллагаа төсвийн ил 
тод байдлыг нээлттэй тунгалаг болгох цогц 
арга хэмжээг авна. 

Төсвийн ил тод 
байдлын хангаж 
шилэн дансны 
тогтолцоог бүрэн 
хэрэгжүүлж 

хувь 2022 100 100 - ЗДТГ 

Арга 
хэмжээ 

2.1.1 Татвар хураах, өр барагдуулах чиглэлээр 
тайлан, мэдээ, судалгааг нэгтгэн гаргах, 
татварын орлогын төлөвлөгөөний биелэлт, 
чиг хандлага, татварын орлогын бүтэц, 
татвар, төлбөр, хураамжийн ногдуулалт, 
төлөлтийн динамик судалгааг хийж, цаг 
үеийн шуурхай үнэн зөв мэдээллээр 
удирдлагыг хангана. 

Татварын орлогын 
төлөвлөгөө сар бүр 
100 хувь биелж, 
татварын бааз 5-аас 
доошгүй хувиар 
өссөн байна. 

Хувь  2022 78 100 ОНТ 
Татварын 
байцаагч 



Арга 
хэмжээ 

2.1.2 

Худалдан авах ажиллагааг иргэд олон 
нийтийн хяналт дор ил тод байх зарчмыг 
баримтлан, мэргэшсэн мэргэжилтний тоог 
нэмэгдүүлж, сургалт сурталчилгааг зохион 
байгуулж, орон нутгийн иргэд аж ахуйн 
нэгжийн оролцоог нэмэгдүүлэн тэдгээрийн 
үйл ажиллагааг дэмжиж ажиллана.   

Сумын хэмжээнд 
зохион 
байгуулагдах 10 сая 
төгрөгөөс дээших 
бүх худалдан 
авалтыг 
tender.gov.mn 
системийг ашиглан 
цахим хэлбэрээр 
зохион байгуулж, үр 
дүнг тухай бүр 
цахим  системд  
оруулна. 

Хувь  2022 100 100 ОНТ 
Засаг даргын 
орлогч дарга  

Арга 
хэмжээ 

2:1.3 

НӨАТ-н хууль болон урамшууллын хүрээнд 
ebarimt.mn сайтыг хэрэглэчдэд бүрэн 
ашиглах ажлыг зохион байгуулж, бизнес 
эрхлэгчид e-barimt.mn-д бүрэн хамруулна. 

НӨАТ-н хууль болон 
урамшууллын 
системийн хүрээнд 
e-barimt.mn сайтыг 
хэрэглэгчдэд бүрэн 
ашиглах ажлыг 
зохион байгуулж, 
бизнес эрхлэгчид e-
barimt.mn-д 
хамрагдалтын 
хувийг нэмэгдүүлнэ. 

Хувь  2022 100 100 - 
Татварын 
байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.1.4 Төсөв санхүүгийн ил тод байдлыг Шилэн 
дансны тухай хуулийн хүрээнд болон бусад 
хэлбэрээр зохион байгуулж иргэд олон 
нийтийг мэдээллээр хангах, оролцоог 
нэмэгдүүлэх. 

Шилэн дансны 
хүрээнд зохион 
байгуулсан арга 
хэмжээний тоо  

Тоо 2022 0 2 - 
Татварын 
байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.1.5 

Төрийн худалдан авах үйл ажиллагааг 
цахимжуулан, мэдээллийг ил тод болгох, 
аймгийн вебсайт, пэйж хуудсаар тухай бүр 
мэдээллэх. 

Вэйбсайт, пэйж 
хуудсан 
байршуулсан 
мэдээллийн тоо  

Тоо  2022   - 

Олон нийт 
хэвлэл 

мэдээлэл 
хариуцсан 

мэргэжилтэн, 
төсөвт 

байгууллагын 
дарга эрхлэгч 

нар  



Арга 
хэмжээ 

2.2.3 Гэр хороолол ААН байгууллагуудад “Эко 
жорлон ” арга хэмжээг хэрэгжүүлэх. 

Гэр хорооллын 
сайжруулсан ариун 
цэврийн 
байгууламжтай 
өрхийн тоо 

Хувь  2022 - 2  байгаль 
орчны 
байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.2.4 Иргэн, ААН Байгууллагыг өөрийн болон 
нийтийн эзэмшлийн талбайд мод сөөг 
тарих ажлыг зохион байгуулах 

Жилд тарьсан 
модны тоо 

Тоо 2022 - 5  байгаль 
орчны 
байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.2.5 Монгол улсын “ Усны тухай хууль”-ийн 
хэрэгжилтийг хангах, ундны усанд хийх 
нян судлалын шинжилгээг 
тогтмолжуулж,гэрээлэгч нартай хамтран 

Нян судлалын 
шинжилгээнд 
хамрагдсан ундны 
усны үүсвэрийн тоо  

 
 

Тоо 

 
 

2022 

 
 

16 

 
 

20 

 
 

БОХ сан 
300.00 

байгаль 
орчны 
байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.1.6 Иргэд албан хаагчид, ААН-ийн 
удирдлагуудыг Төрийн болон орон нутгийн 
хөрөнгөөр бараа, ажил үйлчилгээ, 
худалдан авах ажиллагааны сургалтад 
хамруулж, энэ чиглэлээр албан хаагчдыг 
мэргэшүүлэх. 

Сургалтад 
хамрагдсан албан 
хаагч, иргэдийн тоо 

Тоо 2022 - 80 -  

2.2  Байгаль орчин уул уурхай, хяналт шалгалт 
 

Зорилт 

2.2 Орчны бохирдлыг 2024 он гэхэд 10 хувиар 
бууруулж, хог хаягдлын менежментийг 
боловсронгуй болгох. 

Бохирдсон хөрсний 
талбайн хэмжээ 
/бууралт/ 

га 2022 -   

байгаль 
орчны 

байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.2.1. 

Ашигт малтмалын тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг хангах Ашиглалтын болон 
хайгуулын тусгай зөвшөөрөл бүхий ААН-
ийн үйл ажиллагаанд хяналт тавих, нутгийн 
иргэдтэй хамтран ажиллах хяналтын 
тогтолцоог боловсронгуй болгож, нөхөн  

Зохион байгуулсан 
хяналт шалгалтын 
тоо. 
Ашигт малтмал уул 
уурхай үйл 
ажиллагаа явуулж  
буй аж ахуй 
нэгжүүдэд хяналт 
тавьж хамтран 
ажиллах.  

Тоо 2022 5     6 БОХ 
байгаль 
орчны 

байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.2.2 Сумын хог хаягдлын менежментийн 
төлөвлөгөөг сайжруулах, ангилан ялгах 
хоёрдогч түүхий эдийг зах зээлд нийлүүлэх 
боломжийг нэмэгдүүлэх, хог ачих 
үйлчилгээний хүртээмжийг нэмэгдүүлэх, 
бохир зайлуулах, менежментийг 
боловсронгуй болгох.  

Ангилан ялгах 
хогийн савтай 
болсон ААН, өрхийн 
тоо  

Тоо 2022 

ААН-6 ААН-8 

ОНХС 
байгаль 
орчны 

байцаагч 
Өрх-3 Өрх-5 



ажиллах, хүн амыг эрүүл ахун шаардлагап 
нийцсэн усаар хангаж байгаа эсэхэд 
хяналт тавих. 

Арга 
хэмжээ 

2.2.6 Хогийн нэгдсэн цэгийн талбайг багасгах, 
булшлах 

Булшилсан талбайн 
хэмжээ 

га 2022 8 га   ОНХС Байгаль 
орчны 
байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

2.2.7 Ундны усны худгийн чанар стандартыг 
сайжруулах 

Шинжилгээнд 
хамрагдсан худгийн 
тоо 

Тоо  2022 14 20 ОНХС 

БОХ 

Байгаль 
орчны 
байцаагч 

2.3  Мал аж ахуй 

Арга 
хэмжээ 

2.3.2 Малчдын зөвлөгөөнийг зохион байгуулж, 
мал сүргийн гэмт халдлагаас хамгаалж, 
ХАА гаралтай түүхий эд боловсруулахад 
үйлдвэр байгуулах хувийн хэвшлийг 
бодлогоор дэмжин ажиллах. 

Малдын зөвлөгөөнд 
хамрагдсан 
иргэдийн тоо 
Зохион байгуулсан 
эсэх /Тийм-1, Үгүй-0/ 

Тоо 2022 1 1 ОНТ I-IV улирал 
И.Дүрзээ, 
багийн Засаг 
дарга нар 

Арга 
хэмжээ 

2.3.3 Мал эмнэлэгийн үйл ажиллагааг 
сайжруулж, малын гоц , халдварт өвчний 
тандалт, хяналтыг тогтмолжуулж, эрсдэл 
бүхий бүс нутгийн малыг урьдчилан 
сэргийлэх арга хэмжээнд хамруулан, мал 
сүргийг бүрэн вакцинжуулж байх.  

Хамруулах толгой 
малын тоо 

Тоо 2022 14136
0 

Толго
й мал  

14136
0 

Толго
й мал  

- 1-IV улирал 
И.Дүрзээ, 
багийн Засаг 
дарга нар 

Арга 
хэмжээ 

2.3.4 Малын халдварт, цусны шимэгч, зооноз 
өвчний тандалт, судалгаа, лабораторт 
оношлуулах ажлыг зохион байгуулах 
 

Оношлуулсан 
өвчний тоо 

Тоо 2022 3067 
дээж 

илгээс
эн  

Өвчин 
бүрийг 
лабор
атори

ор 
оношл
уулна 

- МЭТ 

Арга 
хэмжээ 

2.3.5 Мал эмнэлгийн нэгдсэн системийг бүрэн 
ашиглаж, мал эмнэлгийн гэрчилгээ олгох 
ажиллагааг сайжруулах 
 

Гэрчилгээг 
чирэгдэлгүй олгох, 
хяналтыг 
сайжруулж, 
гэрчилгээ бичигдэж 
хэвшсэн байна 

тоо 2022 Гэрчи
лгээ 

бичигд
эж 

хэвшс
эн 

байна. 

Гэрчи
лгээ 

бичигд
эж 

хэвшс
эн 

байна. 

- МЭТ 

2.4 Хөдөлмөр, Нийгмийн хамгаалал 

Зорилг
о 

2.4 Хүн амын бүлгүүдийн онцлог хэрэгцээнд 
нийцсэн хөтөлбөр, арга хэмжээг 
хэрэгжүүлж, ажиллах хүчний оролцооны 

Ажиллах хүчний 
оролцооны түвшин 
(хувь) 

Хувь 2022     



түвшин 2019 онд  74.8 хувь байсныг 2024 
онд  77.2 хувьд хүргэнэ. 

Зорилт 2.4 Хүн амын нийгмийн даатгалд 
хамрагдалтыг 2020 онд 11198 байсныг 
2024 онд 12218-д хүргэнэ. 

Нийгмийн даатгалд 
даатгуулсан 
иргэдийн тоо  

Тоо 2022     

Арга 
хэмжээ 

2.4.1 Иргэдэд үзүүлэх нийгмийн даатгалын 
цахим үйлчилгээний нэр төрлийг 
нэмэгдүүлэх 

Иргэдэд үзүүлсэн 
байх үйлчилгээний 
тоо 

Тоо 2022     

Арга 
хэмжээ 

2.4.2 Нийгмийн даатгалын цахим үйлчилгээгээр 
үйлчлүүлэх иргэдийн хувийг нэмэгдүүлэх 

Цахимаар 
үйлчилгээ авч 
байгаа иргэдийн 
хувь 

Хувь  2022     

Зорилт 2.4.1 Зорилт: 2019 оны байдлаар ажиллаж 
байгаа 22040 иргэний байнгын ажлын 
байрыг 2200-иар нэмэгдүүлнэ 

Тухайн жилд ажлын 
байраар хангагдсан 
иргэдийн тоо 

Тоо 2022      

Арга 
хэмжээ 

2.4.4. Иргэдийг хөтөлбөр арга хэмжээнд 
хамруулж байнгын ажлын байранд 
зуучилж, бүртгэлжүүлэн, ажлын байртай 
болгох  

Тухайн жилд 
байнгын ажлын 
байраар хангагдсан 
хүний  тоо 

Тоо 2022     

Арга 
хэмжээ 

2.4.5 310 ба түүнээс доош оноотой өрхийн 
хөдөлмөрийн чадвартай иргэдийг сул 
чөлөөтэй ажлын байранд зуучлах 

Тухайн жилд ажлын 
байранд зуучилсан 
иргэний тоо 

Тоо 2022     

Арга 
хэмжээ 

2.4.6 Түр  ажлын байранд иргэдийг зуучилж 
ажлын байртай болгох 

Тухайн жилд ажлын 
байранд зуучилсан 
иргэний тоо 

Тоо 2022     

 2.4. Хүнс,  Хөдөө аж ахуй, хөнгөн үйлдвэр 
 

Арга 
хэмжээ 

2.4.1 Жижиг дунд үйлдвэрлэлээ өргөжүүлэх 
иргэд, аж ахуйн нэгж байгууллагад сум 
хөгжүүлэх сангаас зээл олгох ажилд хяналт 
тавин, хэрэгжилтийг ханган ажиллах, 
сумын хэмжээнд 2 үйлдвэрийг аймгийн 
бодлоготой уялдуулан байгуулах ажлыг 
хийх. 

Ажлын тоо 
нэмэгдсэн 
эцсийн бүтээгдэхүүн 
сумандаа гаргадаг 
болсон байна. 
 

Ширхэг 2022 1 ААН, 
8 

иргэн  

 СХС ЖДҮ 
хариуцсан 
мэргэжилтэн 

Арга 
хэмжээ 

2.4.2 Хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих сангийн 
зээлийг   иргэдэд хөнгөлттэй зээл олгож, 
нөхөрлөл, хоршоо, жижиг дунд 
үйлдвэрлэлийг дэмжих замаар ажлын 
байрыг нэмэгдүүлэн 

Үйлдвэрлэл, 
үйлчилгээ эрхлэх 
хүсэлтэй иргэдэд  х
өнгөлттэй зээл 
олгож, нөхөрлөл, 
хоршоо, жижиг дунд 

тоо 2022 8 8 Хөдөлмөр 
эрхлэлтийг 
дэмжих сан 

ЖДҮ 
хариуцсан 
мэргэжилтэн 



ажилгүйдлийн түвшинг бууруулах бодлого 
баримтална. 

үйлдвэрлэлийг 
дэмжих замаар 
ажлын байрыг 
нэмэгдүүлэн 
ажилгүйдлийн түвш
инг бууруулах 
бодлого 
баримтална. 

Арга 
хэмжээ 

2.4.3 Өөр аймаг, өөрийн аймаг, сумын нутаг руу 
нүүдэл хийх шаардлага гарвал харъяалах 
сум багийн удирдах ажилтан, 
мэргэжилтнүүд тохирч гэрээ байгуулна. 

Цаг хүндэрсэн үед 
малчдыг эрсдэлээс 
хамгаалсан гэрээ 
хийсэн сумдын тоо 

Тоо 2022 5 Отрын 
аймаг 
сумдт

ай 
гэрээ 
хийсэ

н 
байна. 

- ХАА тасаг  

Арга 
хэмжээ 

2.4.4 Малын генетик нөөцийн хууль тогтоомжийг 
сурталчлах,малын удам зүйн үнэлгээнд 
хамруулж, хувийн дугаараар ялган 
тэмдэглэх 
 

Хамруулалтын 
хувиар 

Хувь  2022 100 100 1.5 сая ХАА тасаг 

Арга 
хэмжээ 

2.4.5 Малын бэлчээрийн талбайг гүн өрмийн 
худаг болон энгийн уурхайн худгаар 
усжуулна. 
 

Худгийн тоо  
 

Тоо 2022 г/ө-1 
г/ө/ц-

10 

- ОНХС ХАА тасаг 

2.4 Дэд бүтэц газар зохион байгуулалт 

Арга 
хэмжээ 

2.4.1 Тухайн жилийн газар зохион байгуулалтын 
төлөвлөгөөг ИТХ-аар батлуулж 
төлөвлөгөөний дагуу ажлыг зохион 
байгуулж хэрэгжүүлнэ. 

Төлөвлөгөө гаргаж 
ИТХ-аар 
батлуулсан эсэх  
Тийм -1, Үгүй-0 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 Тийм-
1 

  - Газрын 
даамал 

Арга 
хэмжээ 

2.4.2 Гудамжны гэрэлтүүлэг, засмал замын 
чанарт  мэргэжлийн байгууллагуудын 
үнэлгээ хийлгэж холбогдох арга хэмжээг 
авна. 

Гүйцэтгэлийн 
хувиар 

Хувь 2022 70 90 - Газрын 
даамал 

Арга 
хэмжээ 

2.4.3 Наадмын талбайн өнгө үзэмжийг 
сайжруулна. 

Гүйцэтгэлийн 
хувиар  

Хувь 2022 40 60 ОНТ Газрын 
даамал 

Арга 
хэмжээ 

2.4.4 Соёл амралтын хүрээлэн байгуулна. Зураг төсвийн ажил 
хийгдсэн байна. 
Гүйцэтгэлийн 
хувиар 

Хувь 2022 - Кадас
трын 
зураг 
хийлгэ

ОНТ Газрын 
даамал 



сэн 
байна. 

Арга 
хэмжээ 

2.4.5 Лагерь хорооллын өнгө үзэмжийг 
сайжруулж, кадастрын зургийг хийлгэж, 
эмхлэх тэгшлэх ажлыг эхлүүлнэ. 

Гүйцэтгэлийн 
хувиар 

Хувь 2022 Кадас
трын 
зураг 
хийлгэ
сэн 
байна. 

 ОНТ Газрын 
даамал 

Арга 
хэмжээ 

2.4.6 Жишиг гудамж төсөл, тохижилтын ажлын 
хөрөнгийн асуудлыг шийдвэрлэх. 

Гүйцэтгэлийн 
хувиар 

Хувь 2022 - Кадас
трын 
зураг 
хийлгэ
сэн 
байна. 

ОНТ Газрын 
даамал 

ГУРАВ: ЗАСАГЛАЛЫН БОДЛОГО 
 

Зорилт  3.1 Иргэдэд хүргэх төрийн үйлчилгээний 
хүртээмжийн сэтгэл ханамжийг 72,2 хувьд 
хүргэнэ. 

Хөгжлийн бодлого 
төлөвлөлт, 
хэрэгжилт, 
хяналтын үйл явцад 
олон нийтийн 
оролцооны хувь 

Хувь  2022  70 75 УТХО, ОНТ ЗДТГ, 
Байгууллагуу
дын дарга 
эрхлэгч нар  

Арга 
хэмжээ 

3.1.1 Ил тод байдлын  сумын үнэлгээний 
үзүүлэлтийн  хувийг нэмэгдүүлнэ.. 

Нээлттэй байдлын 
үнэлгээний 
хэрэгжилтийн хувь 

Хувь  2022 100 100 ОНТ Хэвлэл 
мэдээлэл 

Арга 
хэмжээ 

3.1.2 Иргэддээ ил тод, нээлттэй, хүнд сурталгүй 
шуурхай, чанартай, иргэндээ чиглэсэн 
үйлчилгээг нэвтрүүлж, нээлттэй төрийн 
үйлчилгээг бий болгох замаар "Иргэдтэй 
уулзах уулзалт, өдөрлөгийг   зохион 
байгуулан иргэдээ сонсоно. 

Тухайн жилд зохион 
байгуулсан арга 
хэмжээний тоо 

Тоо 2022 14 14 ОНТ Санал 
өргөдөл 
гомдол 
хариуцсан 
ажилтан 

Арга 
хэмжээ 

3.1.3 Төрийн байгууллага, албан тушаалтанд 
хандаж ирүүлсэн иргэдийн өргөдөл, 
гомдлыг шуурхай хянан шийдвэрлэх, 
түүнд хяналт тавих цахим нэгдсэн 
сүлжээнд бүрэн холбогдож, иргэдэд 
үйлчлэх таатай орчныг бүрдүүлнэ.  

Өргөдөл гомдол, 
санал хүсэлтийг 
шийдвэрлэх 
хугацааны бууралт 

Хоног   2022 100  100 ОНТ Санал 
өргөдөл 
гомдол 
хариуцсан 
ажилтан  

ДӨРӨВ. НОГООН ХӨГЖИЛ 



Зорилт 4.1 Нөхөн сэргээлт-2024 арга хэмжээ 
 

Жил бүр 3-дээш га 
талбайг нөхөн 
сэргээх 

га 2022 3 га 3га ААН байгаль 
орчны 
байцаагч 

Арга 
хэмжээ 

4.1.1 Ногоон байгууламжийн талбайг  тогтмол 
нэмэгдүүлэх, суулгац арчлах хамгаалах 
ажлыг эрчимжүүлэх хяналтыг сайжруулах 
 

Шинээр тарьц 
суулгаж тариалах 
га, суулгацын тоо, 
хувь  

Хувь  2022 100 100 - байгаль 
орчны 
байцаагч 

ТАВ. АРХИВ АЛБАН ХЭРЭГ ХӨТЛӨЛТИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНД ХУУЛЬ ТОГТООМЖ, СТАНДАРТЫГ БҮРЭН МӨРДҮҮЛЭХ 

Зорилт 5.1  АЛБАН ХЭРЭГ ХӨТЛӨЛТ:-Албан хэрэг 
хөтлөлтийн талаар байгууллагын 
удирдлагын хүлээх үүргийн хэрэгжилт.  
/ажиллах орчин, хэрэглэх бичиг хэргийн 
хэрэглэгдэхүүн,хөдөлмөр зохион 
байгуулалтанд шаардагдах зарцуулсан 
хөрөнгө, ажилтны нийгмийн баталгааг 
хангахад  г.мэт/ 

Байгууллагын үйл 
ажиллагааны болон 
гүйцэтгэлийн 
/стратеги 
төлөвлөгөө, үндсэн 
чиглэлд/ 
төлөвлөгөөнд 
А.АХХ-ийн талаар 
оруулсан заалт, 
түүний хэрэгжилт   
хангагдсан байх 
 

Хувь 2022 95 95 ОНТ Архив бичиг 
хэрэг 
хариуцсан 
ажилтан 

Арга 
хэмжээ 

5.1.1 АРХИВ:-Архивын баримтыг аюулгүй 
найдвартай орчинд хадгалах   хадгалалт, 
хамгаалалтын нөхцөлийг сайжруулах, 
хадгаламжийн санг стандартын дагуу 
бүрдүүлэхэд шаардагдах  зориулалтын 
тавиур шүүгээ хадгалалтын хэрэгслээр  
хангагдах хадгалалт хамгаалалтын 
нөхцөлийг сайжруулна. 

Байгууллагын 
архивын хадгалалт, 
ашиглалт мэдээлэл, 
үйлчилгээг 
сайжирсан байх. 

Хувь 2022 100 100 ОНТ Архив бичиг 
хэрэг 
хариуцсан 
ажилтан 

Арга 
хэмжээ 

5.1.2 СӨГ, Дотоод ажил хариуцсан 
мэргэжилтэн, архив, бичиг хэргийн 
ажилтныг мэргэшүүлэх цаг үеийн 
сургалтанд хамруулах 

Хамрагдсан 
сургалтын тоо 

Тоо  2022 1 1 - Архив бичиг 
хэрэг 
хариуцсан 
ажилтан 

ЗУРГАА. АМАР ТАЙВАН АЮУЛГҮЙ НИЙГЭМ 

Зорилт 6.1 Иргэний танхимд иргэдийн санаа бодлыг 
сонсох, тэдэнд хууль эрх зүйн туслалцаа 
үзүүлэх, сургалт сурталчилгаа, ярилцлага 
зохион байгуулж хэвшүүлнэ. 

Сургалтын тоо, 
хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

тоо 2022 17 
удаа 
630 
иргэн 
хамра
гдсан 

18 
удаа 
650 
иргэн 
хамру
улах  

- ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч 
баг, эрх зүйн 
хөтөчүүд 



Арга 
хэмжээ 

6.1.1 Бүх нийтийн эрх зүйн боловсролыг 
дээшлүүлэх үндэсний хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх хүрээнд сумын “Эрх зүйн 
хөтөч” баг, Суманд бэлтгэгдсэн эрх зүйн 
хөтөчтэй хамтран эрх зүйн  сургалт, 
сурталчилгааг тогтмол зохион байгуулна 

Сургалтын тоо, 
хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

тоо 2022 17 17 ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч 
баг, эрх зүйн 
хөтөчүүд 530 550 

Арга 
хэмжээ 

6.1.2 Малын хулгайтай тэмцэх ажлыг 
эрчимжүүлэн алдагдсан малын зар, 
мэдээллийг АС цогцолбороор мэдээлэлж 
Цагдаагийн байгууллага болон ГХУСЗ 
хамтран хэрэгжүүлэх 
 

Малын хулгайн гэмт 
хэрэг гаралтын тоо  
буурна. 

 2022 0 0 ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч 
баг, эрх зүйн 
хөтөчүүд АС цогцолбороор 

алдсан малын 
зарыг тогтмол 
зарлуулж олсон 
малын тоо 
нэмэгдсэн байх 

Тоо 2022 85 85 

Арга 
хэмжээ 

6.1.3 Гэр бүлийн хүчирхийллийн эсрэг хууль” 
тогтоомжийн хэрэгжилтийг орон нутагт 
хангаж ажиллана. 
 

Гэр бүлийн 
хүчирхийллийн 
эсрэг хууль” 
тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг хангах 

Хувь 2022 100 100 ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч 
баг, нийгмийн 
бодлогын 
мэргэжилтэн, 
хамтарсан баг 

ДОЛОО. ЦАХИМ ТӨРИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭ 

Зорилт 7.1 Төрийн байгууллагуудын интернетийн 
хурдны асуудлыг холбогдох 
байгууллагуудтай хамтран шийдвэрлэнэ.  
 

Интернэтийн хурд 
бүрэн 
шийдвэрлэгдсэн 
байна. 

mb 2022 100 100 ОНТ Төсөвт 
байгууллагуу
дын дарга 
эрхлэгч нар  

Арга 
хэмжээ 

7.1.1 Төрийн байгууллагын үйл ажиллагааг 
сурталчилах ажлыг цахимаар иргэдэд 
хүргэх ажлыг зохион байгуулж, иргэдээс 
ирэх санал хүсэлт, гомдлыг цахимаар 
хүлээн авч шийдвэрлэж байх 

www.dundgovi.gov.m
n сайтад оруулсан 
мэдээний тоо 

Тоо 2022 170 180 ОНТ хэвлэл 
мэдээлэл 
хариуцсан 
ажилтан 

Арга 
хэмжээ 

7.1.2 Төрийн архивын хадгалалт хамгаалалтын 
нөхцөлийг сайжруулна. 

Архивын баримт 
хадгалах 
нягтруулсан шүүгээ, 
тоног төхөөрөмжийн 
хангалтын хувь 

Хувь 2022 50 70 ОНТ Бичиг хэрэг 
архив 
хариуцсан 
ажилтан 

НАЙМ. АВЛИГАГҮЙ ЗАСАГЛАЛ 

Зорилт 8.1 Авлигатай тэмцэх, урьдчилан сэргийлэх 
төрийн бодлого, хууль тогтоомжийг  иргэд, 

ХАСХОМ, ХАСУМ-
ийг хуулийн 

Хувь  2022 100 100 УТХО, ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч 
баг, 



олон нийтийн оролцоотой хамтран 
хэрэгжүүлнэ. 

хугацаанд нь  үнэн 
зөв мэдүүлсэн эсэх 

байгууллагын 
дарга эрхлэгч 

Арга 
хэмжээ 

8.1.1 Сум, байгууллагын эрх бүхий албан 
тушаалтан (ЭБАТ)-уудыг жил бүр 
чадавхжуулж, тогтвор суурьшилтай 
ажиллуулна. 

ЭБАТ-ны сургалт, 
семинарт 
хамралтын хувь 

Хувь  2022 100 100 ОНТ ЗДТГ, 
байгууллагын 
дарга эрхлэгч 

ЕС. ХҮНИЙ ЭРХИЙГ ДЭЭДЭЛСЭН НИЙГЭМ 

Зорилт 9.1 Иргэдэд үзүүлэх хууль зүйн үйлчилгээний 
чанар хүртээмжийг нэмэгдүүлж, жил бүр 
нийт иргэдийн 10-аас доошгүй хувийг 
хууль зүйн тусламж, үйлчилгээ, сургалт, 
сурталчилгаанд хамруулж эрхийг 
хамгаална. 

Тухайн жилд эрх 
зүйн сургалт, 
сурталчилгаанд 
хамрагдсан 
иргэдийн хувь 

Хувь 2022 100 100 ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч баг 

Арга 
хэмжээ 

9.1.1 Хүний эрхийг хангахад төр, иргэний 
нийгмийн байгууллагуудын хамтын 
ажиллагаа, түншлэлийг өргөжүүлж, чанар 
хүртээмжийг нэмэгдүүлнэ. 

Хүний эрхийн 
Үндэсний комисст 
гаргасан СӨГ-ын 
шийдвэрлэлт 

Хувь  2022 100 100 ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч баг 

Арга 
хэмжээ 

9.1.2 Иргэд, олон нийтэд чиглэсэн нэгдсэн хууль 
зүйн тусламж, үйлчилгээ  сургалт, 
сурталчилгааг жил бүр зохион байгуулна 

Тухайн жилд хууль 
зүйн сургалт, 
сурталчилгаа 
зохион байгуулсан 
тоо 

Тоо  2022 23 25 ОНТ ГХУС, ЦХ, эрх 
зүйн хөтөч баг 

АРАВ. ЧАДВАРЛАГ, ЁС ЗҮЙТЭЙ ТӨРИЙН АЛБА 

Зорилт  10.1. Чадахуйн зарчимд суурилсан мэргэшсэн, 
тогтвортой төрийн албыг бэхжүүлнэ 

Хүний нөөцийн дэд 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийн хувь 

Хувь  2022 95 95 УТХО  

Арга 
хэмжээ 

10.1.1 Нэн хэрэгцээтэй байгаа боловсон хүчний 
нөөц бүрдүүлэн сургалтын хүртээмжийг 
нэмэгдүүлнэ. 

Төрийн албаны 
нөөцөд байгаа 
иргэдийн тооны 
өсөлт 

Тоо  2022 2 10 УТХО Хүний нөөц 
хариуцсан 
ажилтан 

Сургалтад 
хамрагдсан төрийн 
албан хаагчдын тоо 

 Тоо  2022 215 215 

Арга 
хэмжээ 

10.1.2 Засгийн газар болон аймгийн захиалгаар 
дотоод, гадаадад суралцагчидтай гэрээ 
хийж, ажлын байрны захиалгатай 
уялдуулан мэргэжлээр нь томилон 
ажиллуулна 

Гэрээ байгуулсан 
оюутны тоо 

Тоо 2022 0 1 Хандив, 
төсөл 
хөтөлбөр 

Хүний нөөц 
хариуцсан 
ажилтан 



Арга 
хэмжээ 

10.1.3 Иргэнийг төрийн албан тушаалд томилсны 
дараа богино болон дунд хугацааны 
сургалтад орон зай, цаг хугацаанаас үл 
хамааран бүрэн хамруулна.  
 

Богино болон дунд 
хугацааны 
сургалтад 
хамрагдсан албан 
хаагчдын тоо 
 

Тоо 2022 2150 2150 УТХО Хүний нөөц 
хариуцсан 
ажилтан 

 

Арга 
хэмжээ 

10.1.4 Төрийн албан хаагчдын ажиллах нөхцөл 
нийгмийн баталгааг хангах хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлж, тэргүүний ажиллагаатай 
төрийн албан хаагчдын арга туршлагыг 
түгээн дэлгэрүүлэх, алдаршуулах ажлыг 
зохион байгуулна. 

Алдаршуулсан 
төрийн албан 
хаагчдын тоо 

Тоо 2022 100 100 УТХО ЗДТГ, 
байгуулагын 
дарга, 
эрхлэгч, 

Арга 
хэмжээ 

10.1.5 Төрийн захиргааны болон үйлчилгээний 
байгууллагын удирдах албан тушаалтан 
нь хариуцсан салбар, байгууллага, нэгжид 
ажиллаж байгаа төрийн албан хаагчийн ёс 
зүйн байдалд хяналт тавьж, төрийн албан 
хаагч "Төрийн захиргааны болон 
үйлчилгээний албан хаагчийн ёс зүйн 
дүрэм"-ийг мөрдүүлэнэ. 

Үйл ажиллагааны 
хэрэгжилтийн 
хувиар 

Хувь  2022 100 100 УТХО ЗДТГ, 
байгуулагын 
дарга, 
эрхлэгч, 
байгууллагын 
ёс зүйн 
зөвлөл 

Арга 
хэмжээ 

10.1.6 Сумын төрийн албан хаагчдад бодлогын 
баримт бичиг боловсруулах, төлөвлөх, 
тайлагнах чиглэлээр чадавхжуулах 
сургалтыг үе шаттай зохион байгуулна 

Чадавхижих 
мэргэжилтэний хувь 

Хувь  2022 100 100 Төсөл 
хөтөлбөр 

ЗДТГ, 
байгууллагын 
дарга эрхлэгч 

АРВАННЭГ. АМЬДРАЛЫН ЧАНАР БА ДУНДАЖ ДАВХАРГА 

Зорилт 11.1 Хүний хөгжлийг дэмжин иргэдийн ажилтай 
орлоготой байх нөхцлийг бүрдүүлэн, хүний 
хөгжлийн үзүүлэлтийг 0,696 болгоно. 

Хүний хөгжлийн 
үзүүлэлт 

индекс 2022 0,696 0,696 УТХО ЗДТГ 

Арга 
хэмжээ 

11.1.1 Хүүхдийн тоглоомын талбайг шинэчилж 
засварлан усан оргилууртай амралт 
зугаалгын талбайтай болох 

Барилгын 
гүйцэтгэлээр 

Хувь 2022 30 50 УТХО ЗДТГ 

Арга 
хэмжээ 

11.1.2 Эрсдэлт нөхцөлд байгаа хүүхдийн нөхцөл 
байдлын үнэлгээг харгалзан Гэр бүлийн 
тухай, Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх 
тухай хуульд зааснаас гадна хүүхэд асрах 
хувилбарт үйлчилгээнд хамруулах арга 
хэмжээг хамтарсан багаараа шийдвэрлэнэ 

Хамрагдалтын тоо Хувь  2022 75 80 ОНТ ЗДТГ 

Арга 
хэмжээ 

11.1.3 Хүүхэд харах үйлчилгээ, гэр цэцэрлэг 
байгуулан, СӨБ олгох үйл ажиллагаа 
эрхлэх иргэд, байгууллага, аж ахуйн 

Гүйцэтгэлийн хувь Хувь  2021 54 58 ОНТ ЗДТГ, 
цэцэрлэг 



нэгжийн санал санаачилгыг онцгойлон 
дэмжиж орчин үеийн шаардлага, олон 
улсын жишигт хүргэхэд хамтран ажиллана 

Арга 
хэмжээ 

11.1.4 Хурдан морь унаач хүүхдийн эрхийг 
хамгаалах чиглэлээр холбогдох 
байгууллагатай хамтран ажиллаж, үр дүнг 
тогтмолжуулна. 

Үр дүнгийн хувь Хувь  2022 100 100 ОНТ ЗДТГ 

Арга 
хэмжээ 

11.1.5 Ахмадуудыг ахмадын урлаг, спортын 
наадамд оролцуулах, ахмадын баяр, 
тэмдэглэлт өдрөөр хүлээн авч, хүндэтгэл 
үзүүлэх зэрэг үйл ажиллагааг хамтран 
зохион байгуулах 

Гүйцэтгэлийн хувь Хувь  2022 100 100 ОНТ ЗДТГ, 
ахмадын 
хороо 

Арга 
хэмжээ 

11.1.6 Орон нутгийн захиргааны байгууллагаас 
ахмад настанд биеийн тамир, урлаг 
спортын барилга байгууламж талбайг үнэ 
төлбөргүй ашиглуулах, Ахмадын өргөөг  
“Ахмадын  хөгжлийн төв” болгон өргөтгөн, 
гадна талын тохижилтыг хийнэ 

Гүйцэтгэлийн хувь Хувь  2022 100 100 ОНТ ЗДТГ, 
ахмадын 
хороо 

Арга 
хэмжээ 

11.1.7 Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл 
ахуйн тухай хуулийн хэрэгжилтийг ханган 
ажиллана 

Хуулийн хэрэгжилт 
1-с доошгүй удаа 
хангагдана 

хувь 2022 92 93 - ЗДТГ, 
ахмадын 
хороо 

Арга 
хэмжээ 

11.1.8 Хөдөлмөр зарцуулалт ихтэй нийтийг 
хамарсан ажлуудыг зохион байгуулж ажил 
идэвхтэй хайж буй иргэдийг ажлын түр 
байраар хангаж ажиллах. 

Ажилд зуучлагдах 
иргэдийн тоо: 
 

Тоо  2022 10 10 УТХО ЗДТГ, 
ахмадын 
хороо 

 АРВАНХОЁР. ҮНДЭСНИЙ БАХАРХАЛ, ЭВ НЭГДЭЛ 

Зорилт 12.1 Үндэсний нэгдмэл бахархлыг сэргээж, эх 
оронч үзэл хандлагыг төлөвшүүлэх арга 
хэмжээг зохион байгуулах. 

Соёл, урлагийн  
арга хэмжээ зохион 
байгуулсан арга 
хэмжээний тоо 

Тоо  2022 128 130 УТХО, ОНТ 
 

Соёлын төв 

Арга 
хэмжээ 

12.1.1 Соёлын төвийн бүтэц, орон тоог 
нэмэгдүүлж, хүний нөөцийг хөгжүүлэх 

Ажиллаж буй 
боловсон хүчний 
тоо 

тоо 2022 7 8 УТХО, ОНТ 
 

Соёлын төв 

Арга 
хэмжээ 

12.1.2 Монгол зан заншил, өв соёлоо дээдэлсэн 
эв нэгдэл, эх оронч үзлийг төлөвшүүлэх 

Арга хэмжээнд 
хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

Тоо  2022 292 292 ОНТ  
 

Соёлын төв 

Арга 
хэмжээ 

12.1.3 Сумын гар урчуудын бүтээлээр үзэсгэлэн-
худалдаа зохион байгуулж, дэг сургууль, 
арга барилыг нь өвлүүлнэ 

Үзэсгэлэн-
худалдаанд 
оролцсон гар 
урчуудын тоо 

Тоо  2022 21 22 ОНТ  
 

Соёлын төв, 
ЖДҮ 
хариуцсан 
мэргэжилтэн 



Арга 
хэмжээ 

12.1.4 Нүүдлийн өв соёл, ёс заншлыг түгээн 
дэлгэрүүлэх соёл урлагийн арга хэмжээ 
зохион байгуулах 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

Тоо  2022 9 10 ОНТ 
 

Соёлын төв 

Арга 
хэмжээ 

12.1.5 Сумын алдартан, гавьяатнуудын 
хөдөлмөр бүтээлийг сурталчилан, 
алдаршуулна 

Нэрэмжит болгон 
зохион байгуулсан 
арга хэмжээ 

Тоо  2022 2 2 - Соёлын төв, 
нийгмийн 
бодлогын 
мэргэжилтэн 

АРВАНГУРАВ. ОНХС-ИЙН ХӨРӨНГӨӨР ХУДАЛДАН АВАХ АЖИЛЛАГАА 

Зорилт 13.1 Хогны машин авах  Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм/үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  - Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

 13.1.1 Хогийн цэгийг хашаажуулах, хогийн цэгийг 
шуух  

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм/үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 - Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.2 Уламжлалт эмнэлгийн гадна тохижилт 
хийх 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм/үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  - Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.3 Шинээр бий болсон суурьшлийн бүсэд 
буюу гэр хороололруу дэд бүтэц татах 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022 - Тийм  ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.4 Хүүхдийн бүтээлч байдлыг нэмэгдүүлэх 
чадавхжуулах үйл ажиллагаа зохион 
байгуулах 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.5 Хүүхдийн тоглоомын талбайн бүтээн 
байгуулалтыг үргэлжлүүлэх 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.6 Дэнжийн хороололд дулааны шугам татах Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.7 Хүн малын гоц халдварт өвчний үед хариу 
арга хэмжээ авах зардал 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.8 Хамгаалах байрны тохижилт хийх Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.9 Соёлын төвийн гадна хашааны тохижилт  Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.10 ЕБСургуулийн 1-р байрны ангиудын 
хаалгыг шинэчлэх 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.11 Цэцэрлэгт үндэсний хөгжмийн төрлийн 
нэмэх 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.12 Их усны нийтийн амралтын талбай 
байгуулах / нийтийн эзэмшлийн соёл 
амралтын талбай бий болгох 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.13 цахим архивын программ-цахим 
технологитой болох 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 



Арга 
хэмжээ 

13.1.14 хэрэглээний программ-иноваци Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.15 бүтээн бхйгуулалтын зураг төсөв хийх 
зардал 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.16 Сумын иргэний танхимийн өргөтгөл Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.17 Багийн иргэний танхимын өргөтгөл, 
засвар, тохижилт, тоног төхөөрөмж 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.18 Малын тэжээлийн ургамал тариалах Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.19 Бэлчээрийн төлөв байдлын үнэлгээ Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

Арга 
хэмжээ 

13.1.20 Нутгийн шилмэл омгийн малын үүлдэр 
баталгаажуулах, цөм сүрэг бий болгох 

Гэрээ хийгдсэн эсэх 
Тийм-Үгүй 

Тийм-1 
Үгүй-0 

2022  Тийм ОНХС Засаг даргын 
орлогч 

 

 

ЭРДЭНЭДАЛАЙ СУМЫН ЗАСАГ ДАРГЫН ТАМГЫН ГАЗАР  
 

 


