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№ Хөтөлбөр, арга хэмжээ Шалгуур үзүүлэлт Хэрэгжилт  Хувь  

1. 

“Хүүхэд, гэр бүл хөгжил 
хамгаалал”-ын чиглэлээр 
төлөвлөгөө боловсруулж үр дүнг 
тооцон ажиллах 

- Төлөвлөсөн ажлуудыг үр 

дүнтэй хийж гүйцэтгэсэн 

байх 

Хүүхэд, гэр бүл хөгжил хамгаалал”-ын чиглэлээр 
төлөвлөгөө боловсруулж үр дүн 90% -тай  байна. 
 

90 

2. 

Хүүхэд хамгааллын хүрээнд 
болзошгүй эрсдэлээс хамгаалсан 
аюулыг илрүүлэх, арилгах талаар 
санал санаачилга гарган ажиллах 

- Санаачлан зохион 

байгуулсан  арга 

хэмжээний тоо 

          Хичээлийн жилийн эхэнд цэцэрлэгийн бүх 
хүүхдийн эрсдэл тодорхойлох үнэлгээ хийж эрсдлийн 
түвшинг тодорхойлж байна. Их болон дунд эрсдэлтэй 
хүүхэд байхгүй. Гэсэн хэдий ч ахуйн ослоос урьдчилан 
сэргийлэх сургалтыг эцэг эх асран хамгаалагчдад 
зохион байгуулж байгууллагын цахим хуудсаар видео 
шторк контентыг байршуулж сургалт зөвлөгөө өгч 
ажиллалаа. Дэмжлэг шаардлагатай 4 өрхөд 
“Хэрэглээнээсээ илүүг хэрэгцээтэйд нь аян өрнүүлэн 
дэмжлэг үзүүлж ажиллалаа.  
         Хүүхэд хамгааллын болзошгүй эрсдлээс 
сэргийлэн дараах 2 ажлыг зохион байгуулсан. “Хамтдаа 
шалгая, хамгаалъя”- СӨУЗ  
“Гэр айлчлал-2024” АУБ нартай  хамтран зохион 
байгуулсан. 

- НБМэргэжилтэнтэй хамтран Хараа хяналт сул 
хүүхдүүдийг дотуур байранд оруулах ажил 
зохион байгуулж шинээр 4 хүүхэд хамруулсан.  

-“ Эргүүл-2024” аяныг зохион байгуулж  эрсдэлийг 
илэрүүлэн ажилласан.  

- ГХУССЗ, албан байгууллагуудтай хамтран “Камер” 
арга хэмжээг зохион байгуулж гарсан зөрчлийг 
арилгасан.  
 
Санаачлан зохион байгуулсан  арга хэмжээний тоо:8 
 

100 



3. 
Ид шидтэй өрөө байгуулж 
менежмент хийх 

- Хүүхдэд ээлтэй, хөгжих 

аюулгүй орчныг бий 

болгох 

          Цэцэрлэгийн анги танхим хүрэлцээгүйгээс НҮБ-
ийн Хүүхдийн сангийн хөрөнгө оруулалтаар CHIP төсөл 
хэрэгжүүлж нийт 30 өрхийн  Гэрийн халаалт, дулааныг 
шийдсэнээр жилийн 4 улиралд ашиглах боломжтой 
болсон.  
          Өөрийн нөөц боломжоо ашиглан ХБХ зориулсан 
өрөө болон дотуур байранд хүүхэд хөгжлийн өрөөг 
тохижуулсан. 
 
 

100 

4. 

Аймгийн Засаг даргын 02 дугаар 
захирамжаар “Үндэсний дээл 
хувцсаа өмсөж хэвших уриалгыг” 
хэрэгжүүлж соёлыг дэлгэрүүлэх 

- Албан байгууллага,аж 

ахуй нэгж,иргэд, олон 

нийтэд  “Үндэсний дээл 

хувцсаа өмсөж хэвших 

уриалгыг хэрэгжүүлж 

ажиллах 

       “Үндэсний дээл хувцсаа өмсөж хэвших уриалгыг” 
хэрэгжүүлж сар бүрийн 3 дахь долоо хоногийн 3 дахь 
өдрийг бүх албан байгууллага,аж ахуй нэгжүүд 
үнэдэсний хувцасны өдөр болгон хэрэгжүүлсэн.  
        Мөн ТАХ-ын сарын аяны хүрээнд Төрийн албан 
хаагчдын дунд  “Монгол өв соёлоо дээдэлье” арга 
хэмжээг зохион байгуулсан. 

100 

5. 
Хог хаягдлаа ангилан ялгах, 
хоёрдогч түүхий эд авах цэгүүдэд 
нийлүүлэх 

Тушаасан дахиварын 
хэмжээ 

      Цэцэрлэгийн анги бүлгүүд болон өрөө тус бүрд хог 
ангилан ялгах хогийн савыг байршуулж ангилан ялгаж 
хэвшсэн. Ангилан ялгасан 2 догч түүхий эд авах цэг 
суманд байхгүйгээс дахиварыг сумын хогийн цэгт 
хүргэгдэж байна.  
Цэцэрлэгийн сургалтын хөтөлбөрт хог ангилан ялгах, 
дахивар гэж юу вэ. Түүгээр юу хийж болох талаар тусган 
м эдлэг олгож байгаа. 
     Хог хаягдлаа ангилан ялгах сав байрлуулан 
хоёрдогч түүхий эдийг тусгай цэгт нийлүүлэх ажлыг 
төлөвлөгөөндөө тусган ажиллаж байна. Дундговь 
аймгийн БШУГ-аас зохион байгуулсан Хаягдалгүй 
сургууль уралдаанд Болдмаа багштай 11а амжилттай 
оролцсон. 
 
Иргэн Ц.Батөлзий дахин ашиглах хог хаягдал авах 
ажлыг эхлүүлэн ажиллаж байна. 
 

100 



6. 

“Тэр бум мод” үндэсний 
хөдөлгөөний хүрээнд мод тарьж, 
арчлах,ургуулах ажлыг зохион 
байгуулах 

1000 -аас доошгүй мод 
суулгац тарих 

     Тус цэцэрлэг жил бүр мод тарьж хашаа 8000 гаран 
модтой болсон. Мөн хүлэмжид нарийн ногоо задгай 
талбайд хүнсний ногоо тариалан хүүхдийн туршилт 
танин мэдэхүйд ашиглахын зэрэгцээ хүнсний тодорхой 
хэрэгцээг эндээс хангаж байна. Нэмж мод тарих талбай 
хэрэгцээ шаардлага байхгүй болсон. 
    Тэрбум мод хөдөлгөөнд сургууль орчиндоо 1100  
дотуур байр , Ногоон дээвэрт буюу түүхэн музейн 
хашаанд 300 ширхэг тарьц, суулгац тарьж ургуулж 
байна. 
 
Ногоон орчин бүрдүүлэх аян зохион байгуулан хүн бүр 
1 суулгац нэмж суулгах зорилт дэвшүүлсэн. 
 

100 

7. 
“Цахим сум” аяны хэрэгжилтийг 
хангаж ажиллах 

“Цахим сум” аяны хүрээнд 
төлөвлөгөө гаргаж ажиллах 

     Албан бичиг, албан мэдээллийг цаг тухайд нь 
цахимаар солилцон ТАХ-д цахим орчинд хамтран 
ажиллах соёлд тодорхой хэмжээнд суралцаж чадсан. 
Мөн Дэлгэрхангай сумын ЗДТГазар гэсэн пэйж хуудас 
болон Dundgovi.gov.mn цахим мэдээллийн сайтаар  цаг 
үеийн мэдээ мэдээллийг хүргэн ажиллаж байна.  
 

100 

8. 
Төрийн албан хаагчдын орон 
сууцны хангалтыг нэмэгдүүлэх 

- Төрийн албан хаагчдын 

ажиллаж амьдрах 

нөхцөлийг хангаж орон 

сууцны хангалтыг 

нэмэгдүүлэх 

      ТАХ орон сууцыг ОНХ сангийн хөрөнгөөр 
санхүүжүүлэн засварласан. Орон сууцад амьдрах 
хүсэлт гаргасан тухайн суманд ажиллаж буй ТАХ-д 
амьдарч байна. 
Боловсон хүчний амьдрах нөхцлийг хангаж Төрийн 
албан хаагчийн орон сууцанд 6 багш амьдарч байна. 
 
 

60 

9. 

Гадаадын хөрөнгө оруулалтаар 
төсөл хөтөлбөр, санхүүжүүлэгч 
байгууллагууд /Элчин сайдын 
яамд, Олон улсын 
байгууллагууд/-д нэг болон 

-  Гадаадын хөрөнгө 
оруулалтаар төсөл 
хөтөлбөр, санхүүжүүлэгч 
байгууллагуудад төсөл 
бичсэн тоо 

                            - 100 



түүнээс дээш тооны төсөл бичиж 
хүргүүлэх 

10. 

Цэргийн насны залуусыг 
эрүүлжүүлэх талаар удирдлага, 
зохион байгуулалтын арга 
хэмжээ авч ажиллах,үр дүнг 
тооцох 

Эрүүл мэндийн үзлэгт 
хамруулах 

        
Цэргийн насны 42 залуучуудыг үзлэгт хамруулж, 53% 
эрүүлжүүлэх арга хэмжээ зохион байгуулсан. 
 

100 

11. 

Сумын төсөвт 2024 онд 
гамшигтай тэмцэх, урьдчилан 
сэргийлэх үйл ажиллагааны 
зардлыг тусган шийдвэрлэж 
ажиллах 

Зардлыг шийдсэн 

       Гамшгаас хамгаалах төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг 
хангаж ажиллалаа. Аюулгүй орчин бүрэн бүрдсэн. Үүнд 
дохиоллын систем, камержуулалт, галын сарайны 
бэлэн байдал, хамгаалах хэрэгсэл, хувцас, галын 
гарцын тэмдэг тэмдэглэгээ, галын хор усны хоолойн 
бүрэн бүтэн байдлын хяналт үнэлгээ, тоног 
төхөөрөмжийн газардуулга, ашиглалтын хөтөлгөө, 
хоолны дээж авах, хадгалах үстгах, шинжилгээнд 
өгөх…. зэрэг ажлууд бүрэн хийгдсэн._  

100 

12. 

Аж ахуй нэгжүүдтэй хамтран 
ажиллах гэрээнд суманд 
тулгамдаж байгаа асуудлыг 
шийдвэрлүүлэх тал дээр 
санаачилгатай ажиллаж гэрээний 
хэрэгжилт үр дүнг тооцож 
тайлагнах 

- Санаачилга гарган 

ажилласан   үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилтийн үр дүнг 

тооцох 

Цахим уралдааны 1-3 дугаар байрын шагнал 150000 
төгрөгийг Сэцэн тоглоомын дэлгүүр хандавласан. Эцэг 
эхийн дунд зохион байгуулсан Шагайн наадгай 
тэмцээний шагналын санг Э.Батжаргал 120000 
төгрөгөөр, Эцэг эхийн дунд зохион байгуулсан Гар 
бөмбөгийн тэмцээнийг иргэн О.Батчулуун 200000 
төгрөгөөр тус тус ивээн тэтгэж зохион байгуулсан. Яргуй 
2024 аймгийн уралдаанд цэцэрлэгийн “УУХАЙ” хамтлаг 
оролцох бэлтгэл хангах ажлын хүрээнд Номун дэлгэрэх 
ХХК 275000 төгрөг, Мойн дэлгүүр 110000 төгрөг, Толийн 
ундрага ХХК 10000 төгрөг, иргэн Ц.Наранмандах 55000 
төгрөг, иргэн С.Алтанцэцэг 55000 төгрөг, С.Нарангэрэл 
55000 төгрөг, Б.Наранцэцэг 55000 төгрөг тус тус 
хандивлаж дэмжлэг үзүүллээ. 

100 



13. 

Санхүү төсвийн бодлогыг 
хэрэгжүүлэхэд арга зүйн 
удирдлагаар  хангах, өмнөх оны 
өр төлбөр, авлагыг бүрдүүлэх, 
улсын болон орон нутгийн 
төсвийн орлогын төлөвлөгөөг 
ханган биелүүлж үр дүнг аймгийн 
Засаг даргын өмнө хариуцах 

- Өр авлагагүй ажилласан 

байх, орлогын 

төлөвлөгөөг ханган 

биелүүлсэн байх 

Орон нутгийн орлогын төлөвлөгөө 11 сарын байдлаар   
170.5 сая төгрөгөөр даван биелсэн байна.  Орон нутгийн 
төсөвт байгууллагууд 15.7 сая төгрөгийн өглөгтэй 
байна. 2024 оны төсвийн  зохицуулалтийг 11-н сард  
хийсэн бөгөөд дээрх өглөгүүд  жилийн эцэст хаагдсан 
байна. 

50 

14. 

Гадаад айлчлал, арга хэмжээ, 
уулзалт зохион байгуулах бүрд 
аймгийн Засаг даргын Тамгын 
газар, салбарын яамны 
холбогдох албан тушаалтнаас 
удирдлага чиглэл авч, 
айлчлалын илтгэх хуудас, 
ярианы тэмдэглэл бичин 
дүгнүүлж хэвших, айлчлалын үр 
өгөөжийг тооцож, үр дүнгүй 
айлчлал хийхийг хязгаарлах 

-  Гадаад айлчлалд 
оролцсон тоо 
- Айлчлалын илтгэх хуудас 
ирүүлсэн албан хаагчийн 
тоо 

- 100 

15. 

“Ажлын сахилга, хариуцлагыг 
чангатгах тухай Засгийн газрын 
2017 оны 01 тоот албан 
даалгавар,Засгийн газрын 2018 
оны 258 дугаар тогтоол,”Ажлын 
хариуцлага, сахилга, дэг журмыг 
сайжруулах тухай ”Аймгийн Засаг 
даргын 2017 оны 02 дугаар 
захирамжийг үйл ажиллагаандаа 
хэрэгжүүлэн мөрдөж ажиллах 

- Ес зүйн зөрчилгүй 

ажилласан байх 

- Зөрчил гаргасан албан 

хаагчийн тоо 

       Ёс зүйн зөрчил гаргасан албан хаагч байхгүй. Багш 
нэг бүртэй ёс зүйн гэрээ байгуулж гэрээний 
хэрэгжилтийг улирал бүр ажлын хэсэг байгуулан үнэлж 
дүгнэн үр дүнгийн урамшуулалтай холбон ажиллаж 
хэвшсэн. Мөн хөдөлмөрийн гэрээний хэрэгжилтийг 
хагас жил тутамд үнэлэн үр дүнг тооцож ажиллаж 
байна.  
      Албан даалгавар болон захирамжийн хэрэгжилтийг 
ханган ажилласан. Ёс зүйн харилцааны талаар 2 зөрчил 
гарсан. Түүнийг Ёс зүйн зөвлөл 100% шийдвэрлэсэн. 
Монгол улсын Ёс зүйн хорооны 2024 оны 02 дугаар 
сарын 19-ний өдрийн 05 дугаар тогтоол, Боловсрол 
Шинжлэх ухааны сайдын 2022 оны 12 дугаар сарын 20-
ний өдрийн А/545 дугаар тушаалын 2 дугаар 
хавсралтын дагуу захирлын 2024 оны 11 дүгээр сарын 
18-ний өдрийн А/34 дүгээр тушаалаар байгууллагын Ёс 

90 



зүйн дэд хороог 5 хүний бүрэлдэхүүнтэйгээр 
байгуулсан. 
Албан даалгавар, тогтоол, захирамжийн хэрэгжилтийг 
ханган ажиллаж байна. 
Байгууллагын албан хаагчид ёс зүйн зөрчилгүй 
ажиллаж байна. 
 
 
 

16. 

Аливаа аймаг болон сум,орон 
нутгаас зохион байгуулахаар 
төлөвлөгдсөн нэгдсэн арга 
хэмжээнд хөдөөгийн  иргэдээ 
бүрэн хамруулах, тэдний санал 
бодлыг сонсох ажлыг уялдуулан 
зохион байгуулах 

- Хамрагдсан иргэдийн 

тоо 

- Зохион байгуулсан арга 

хэмжээний тоо 

Дундговь аймагт зохион байгуулагдсан “Дундговь 
түншлэл” үзэсгэлэн худалдаа 20 жилийн ойн хүрээнд 
энэ жил “Говийн өнгө-2024” нэртэйгээр зохион 
байгуулагдсан ба тус арга хэмжээнд Дэлгэрхангай  
сумаас   Сүү сүүн   бүтээгдэхүүнээр -9, Газар тариалан-
1, Сур суран эдлэл-1 тус тус оролцсон байна. 

Говийн өнгө намрын үзэсгэлэн худалдаа, Говийн 
залуус “Говийн бүсийн залуучуудын зөвлөгөөнд нийт 10 
залуу малчин, Айраг уух тэмцээнд 5, Дэмбээ манан 17 
иргэн   оролцсон ба тус чуулганы үеэр зохион 
байгуулагдсан  “Таанын амттай айраг “уултын тэмцээнд 
Эрэгтэй төрөлд 1-р байр 3-р багийн иргэн Мөнхбаяр, 
Эмэгтэй төрөлд О.Цэнгэлмаа 3-р байр эзэлсэн байна. 

Номгон, Толь, Ар шавагтай,Таргат багуудын 
өдөрлөгүүд зохион байгуулагдаж тус өдөрлөгөөр ЗДТГ-
ын албан хаагчид цаг үеийн мэдээ, мэдээлэл 
өгч,Иргэдийн дунд хөгжөөнт буухиа,Талын 
хуруу,караоке тэмцээнүүдийг зохион байгуулсан юм.  
Номгон, Толь, Ар шавагтай,Таргат багуудын  нийт 200 
гаруй иргэд хамрагдсан байна. 

АЙМГИЙН ХОШОЙ АВАРГА МАЛЧИН, АВАРГА 
МАЛЧИН ӨРХ, АВАРГА СААЛЬЧИН, АВАРГА 
ТЭМЭЭЧИН, АВАРГА ТАРИАЛАНЧДЫН ШАГНАЛ 
ГАРДУУЛЛАА “АЙМГИЙН АВАРГА МАЛЧИН ӨРХ” 
Номгон багийн малчин - Сайнбаярын Мөнхбаяр, 
Батжаргалын Болормаа Толь багийн малчин -Бямбын 

 



Мэндбаяр, Нацагдоржын Дашзэгв Номгон багийн 
малчин -Бямбасүрэнгийн Батжаргал АЙМГИЙН 
АВАРГА СААЛЬЧИН Толь багийн малчин - 
Баатарчулууны Булганмаа Номгон багийн малчин - 
Дашдооровын Уранчимэг АЙМГИЙН АВАРГА 
ТЭМЭЭЧИН Толь багийн малчин - Ванчингийн 
Мөнхбаатар - Баатарчулууны Булганмаа АЙМГИЙН 
АВАРГА ТАРИАЛАНЧ Номгон багийн тариаланч - 
Хулангийн Базарсүх нар шалгарлаа. 

Тус суманд Уяачдын зөвлөгөөн,спортын арга 
хэмжээ  зохион байгуулагдаж нийт 60 гаруй уяачид 
оролцсон байна.  

Зохион байгуулсан арга хэмжээний тоо:6 
      Хамрагдсан иргэдийн тоо:300 гаруй иргэд  

 
 

 

17 
Аймгийн удирдлагаас өгсөн 
үүргийг цаг алдалгүй шуурхай 
хэрэгжүүлж ажиллах 

- Цаг хугацаанд нь 

хэрэгжүүлсэн байх 

      Аймаг сумын засаг захиргааны нэгжийн удирдлага 
болон БШУГ-аас өгсөн үүрэг даалгавар хугацаатай 
мэдээ тайланг хугацаанд нь гаргаж өгсөн үүрэг 
зөвлөмжийг цаг тухайд нь бүрэн хэрэгжүүлж ажилласан.  
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