
  

ХҮҮХДИЙН ЦЭЦЭРЛЭГИЙН 2023 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

2023.01.15                                                                                                                                                                                                                          Сангийндалай 

 
 
 

Д/д 

 
 

Аймгийн стратеги төлөвлөгөө,  БУШГ-
ын төлөвлөлт АЗД-СЗД-тай гэрээний 

хэргжилт, СЗД  2023 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөө 

 
 

Төсөв 

 
 
 

Шалгуур үзүүлэлт 
 

 
Суурь 

түвшин 

 
Зорилтот түвшин 

 
 

Хугацаа 

 
 

Хариуцах 
эзэн Эхний хагас 

жилд 
Жилийн 

эцэст 

ЗОРИЛГО 1 : СУРЧ АЖИЛЛАХ ТААТАЙ ОРЧИН БҮРДҮҮЛЭН, ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ХАНГАЛТ, УР ЧАДВАРЫГ НЭМЭГДҮҮЛЖ, СУРГАЛТЫН ЧАНАРЫН 
ҮНЭЛГЭЭНИЙ ДУНДАЖИЙГ 2019 ОНД 49% БАЙСНЫГ 2025 ОНД 60%-Д ХҮРГЭХ 

З
о

р
и

л
т
 1

 СӨБ-ийн хамран сургалтыг 2022 онд 61% 
байсныг 2023 онд 75%-д хүргэнэ. 
/АЗДҮАХ-йин 2.3.1,СЗДҮАХ-ийн 1.3/  

 
 
 
 
 
 
7.853.9 
 
 
 
 

СӨБ-ын хамран 
сургалтын хувь 
 

 
61% 

  
75 

 
 
 

1-4-р улирал 

 
 
 
 
 
 

Багш нарын 
зөвлөл 

Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийг СӨ 
боловсролд тэгш хамруулах 

Хамрагдсан хүүхдийн 
тоо 

 
5 

  
7 

 
 

1.1 

“Номын багц”-аар  4-5 настай хүүхдүүдийг 
хамруулах  

 Хамран сургалтанд 
хүүхдийн тоо 

 
80 

  
95 

 
 

1-4-р улирал Явуулын сургалтаар малчдын цэцэрлэгт 
хамрагдаагүй  хүүхдийг хамруулах 

Малчдын хүүхдийн 
хамран сургалтад 
хамрагдсан  хүүхдийн 
тоо  

 
50 

  
70 

 
1.2 

СӨБ-ын  байгууллагын орчин нөхцлийг 
сайжруулж урлаг биеийн тамирын хичээлд 
шаардлагатай тоног төхөөрөмжөөр хангах  
/ АЗДҮАХ-ийн 2.3.1.4 / 

 
 
1.200.0 

 
хангагдсан тоног 
төхөөрөмжийн тоо  

 
0 

 
1 
 

 
2 
 

 
1-4-р улирал 

 
эрхлэгч 

 
1.3 

 
Вертиул кабинет шинээр байгуулах   

 
3.500.0 

 
Кабинетийн тоо 

 
0 

 
0 

 
1 

 
 

1-4-р улирал 

 
 

эрхлэгч 

 
 

1.4 

 
Бүлгүүдийг  шаардлагатай тоглоомоор 
хангах  

 
Хандив 

 
Шинээр тоглоом 
авсан  бүлгийн  тоо 
 

 
0 

 
2 

 
3 

 
1.5 

Цэцэрлэгүүдийн  хамтын ажиллагааг 
сайжруулах, шилдэг туршлагыг түгээн 
дэлгэрүүлэх 
 
 
 

 

Зөвлөх үйлчилгээ 
өгсөн ахмад багшийн 
тоо 

 
0 

 
1 

 
2 

 
1-4-р улирал 

 
эрхлэгч 

 
1.6 

Эрдэнэдалай суманд 2 дугаар шинэ 
цэцэрлэгийн барилга барих /АЗДҮАХ-ийн 
2.3.1.1,СЗДҮАХ-ийн 1.3.10/ 

 
У.Төсөв 

Барилгын  
гүйцэтгэлийн хувь  

 
0 

 
 

 
30 

 

 
1-4-р улирал 

 
эрхлэгч 



 
 

1.7 Цэцэрлэгийн бүлгийн багш, хүүхдүүдийг 
хөгжим тоглох ур чадварт сургана. 

Төсөл 
хөтөл 
бөр 

Хөгжим тоглож 
сурсан бүлгийн 
багшийн эзлэх хувь 

     

Энгийн хөгжмийн 
зэмсэгээр тоглож 
сурсан  хүүхдийн тоо  

     

 
1.8 

Хичээлийн 3,4  байрыг орчин үеийн 
шаардлага хангасан ариун цэврийн  
байгууламжтай  болгох 
/СЗДҮАХ-ийн 1.3.7/ 

 
У.Төсөв 

Дотор нойлтой 
болсон хичээлийн 
байрны тоо  

 
1 

  
2 

 
 
 

1-4-р улирал 

 
 
 

эрхлэгч 

 
1.9 

 
Хичээлийн 3,4 байрыг цэвэр усны холболт 
хийх 

 
 
У.төсөв 

Цэвэр усанд 
холбогдсон 
хичээлийн байрны 
тоо  

 
 

  
 

 
 

1.10 

Сургалтын чанарын үнэлгээний дундажийг 
2020-2021онд 70% байсныг 2022-2023 онд 
80%-д хүргэнэ. 
/АЗДҮАХ-ийн 2.3.1,СЗДҮАХ-ийн 1.3.9/ 

 Бага дунд бүлгийн 
ЧҮ-ний хувь 
Ахлах бэлтгэл 
бүлгийн Чанарын 
Үнэлгээний хувь 

76 
 

 86 
 

 
 

1-4-р улирал 

 
Арга зүйч 
Багш нар 

 
 

 
86 

  
90 

 
 

1.11 

Хүүхдийн бие даан ажиллах үйлийг 
дэмжиж ”Цахим хичээлийн сан”, ”Дасгал 
даалгаварын сан”-г нэмэгдүүлэнэ 

 
5.010.4 

Цахимд  
байршуулсан  
хичээлийн  тоо 

 
0 

 
0 

 
8 

 
 

1-4 улирал 

 
Багш нар 
Арга зүйч 

Санд байршуулсан 
дасгал даалгаврын 
тоо 

 
0 

 
80 

 
100 

З
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 Хүүхдийн авьяас, чадварыг нээн хөгжүүлэх 
дугуйлан секцийн үйл ажиллагааг 
тогтмолжуулах 

 
 
У.Төсөв  

Тогтмол үйл 
ажиллагаа явуулж 
байгаа дугуйлан 
секцийн тоо  

 
0 

 
2 

 
5 

 
 

1-4 улирал 

 
Багш нар 
Арга зүйч 

 
 

2.1 

Хүүхэд бүрийг хөгжүүлэх боломжийг 
бүрдүүлсэн нэмэлт сургалт зохион 
байгуулна. 
     

 
 
У.Төсөв 

Нэмэлт сургалтын 
тоо  

 
0 

 
2 
 

 
4 
 

 
1-4 улирал 

 
Багш нар 
Арга зүйч 

Хамрагдсан хүүхдийн 
тоо 

0 25 50 

 
2.2 

 
Монгол ардын тоглоомын өдөртэй болох 

 
 
 
У.Төсөв 

Шинээр хийсэн 
Монгол ардын 
тоглоомын тоо 

 
0 

 
0 
 

 
10 

 

1-4 улирал  
Багш нар 
Арга зүйч 

Тоглоом  сурсан 
хүүхдийн тоо 

 
0 

 
50 

 
80 

 

1-4 улирал 

 
2.3 

Бүлгийн багш нар хүүхдийн бүтээл болон 
хувийн хавтасыг стандартын дагуу 
бүрдүүлж хүлээлгэн өгөх 

 Шаардлага хангасан 
материалын тоо 

 
100 

 
100 

 
0 

 
1-2 улирад 

Бэлтгэл 
бүлгийн 
багш нар 



Зорилт 3:Хүүхдийн эрүүл мэндийг сахин хамгаалж,төрөл бүрийн өвчлөлийг бууруулах 

 
 

3.1 

Эрүүл шүд” хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж 
ажиллана 
 

 
 
 
 
 
У.Төсөв 

Эрүүл шид хөтөлбөрт 
хамрагдасан 
хүүхдийн  тоо 
 / эрүүлжүүлсэн 
шүдний  хувь / 

 
 
0 

 
 
5 

 
 

10 

 
 

1-4 улирал 
 
 

 
Багш нар 
Арга зүйч 

эмч  
1-5 насны хүүхдийн эрт илрүүлэг үзлэгт 
хамруулах эрт илрүүлэг үзлэгт 

хамрагдсан хүүхдийн 
тоо 

 
0 

 
50% 

 
80% 

 
3.2 

 
1-5 насны хүүхдийн вакцинд хамруулах 

Вакцинд хамрагдсан 
хүүхдийн тоо 

 
0 

 
30% 

 
60% 

 
 

1-4 улирал 
 

 
Багш нар 
Арга зүйч 

эмч 

 
3.3 

Цэцэрлэгийн хүүхдийг эрүүл мэндийн 
урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулан, 
эрүүлжүүлэх төлөвлөгөө гарган ажиллах 

  
Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг тооцсон 
байх 

 
 

50 

 
 

50 

 
 

100 

 
1-4 улирал 

 
 

эмч 

 
3.4 

“Эрүүл мэндийг дэмжигч байгууллага”-ын 
2 дугаар зэргийг 1-р зэрэгт ахиулах  

У.Төсөв Уралдаанд оролцсон 
тоо 

 
1 

 
0 

 
1 

 
1-4 улирал 

Багш нар 
Арга зүйч 

эмч 

 
 

3.5 

Хүүхдийн хөгжилд хамгаалалд ахиц гаргаж 
үйлчлүүлэгчийн сэтгэл ханамжийн 
судалгааг авах  

 

Асуулгад оролцсон 
хүний тоо 

100 150 250  
1-4 улирал 

ЗАН 
Эрхлэгч 

Арга зүйч Асуулгын үр дүнгийн 
хувь 

80% 90% 95% 

Зорилт 4:Багш нарын мэдээллийн технологийн чадвар дадал, мэргэжил, арга зүйг үе шаттайгаар дээшлүүлж, массын амжилтаар 
сургалтын арга зүй нь  баталгаажих 

 
4.1 

“Чадварлаг багш хөтөлбөр”-ийн 
хэрэгжилтийг хангаж ажиллах/АЗДҮАХ-ийн 
2.3.2.5,СЗДҮАХ-ийн 1.3.6/ 

 Хөтөлбөр”-ийн 
хэрэгжилтийн хувь  

 
72% 

 
85% 

 
95% 

 
1-4 улирал 

Багш нар 
Арга зүйч 

 
4.2 

Мэргэжлийн зэрэгтэй багш нарын тоог 
нэмэгдүүлэх туршлага солилцох 

1.266.0 Зэрэгтэй багш нарын 
тоо нэмэгдсэн байна. 

 
5 

 
5 

 
8 
 

1-4 улирал Багш нар 
Арга зүйч 

 
 
 

4.3 

 
 
Багш нарыг мэргэшүүлэх сургалтанд 
хамруулах 

 
 
 
2.505.03 

Багш нарын эрдэм 
шинжилгээний бага 
хуралд хамрагдсан 
багшийн тоо 

 
5 

 
10 

 
12 

 

 
 
 

1-4 улирал 

 
 

Багш нар 
Арга зүйч 

 Цахим контент үйл 
ажиллагаанд 
оролцсон багшийн 
тоо 

0 2 5 



 
4.5 

2022-2023 оны хичээлийн жилийн зорилго 
зорилтыг хэрэгжүүлж ажиллах 

 
 

Зорилтын 
хэрэгжилтийн хувь 

 
80 

 
90% 

 
0 

1-4 улирал Багш нар 
Арга зүйч 
эрхлэгч 

 

 
 
 

4.6 
"Үндэсний бичиг-3" хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх ажлыг зохион байгуулах 

У.Төсөв 
 

Тухайн жилийн үйл 
ажиллагааны тоо 

1 2 3  
 
 

1-4 улирал 

 
 

Багш нар 
Арга зүйч 
эрхлэгч 

 

Тухайн жилд 
оролцсон 
суралцагчидын тоо 

   

 
 

4.7 

Багш нарыг гадаад дотоодын Шилдэг арга 
туршлага, мэргэжил дээшлүүлэх шилдэг 
арга зүй технологоос суралцах судлан 
нэвтэрүүлэх санаачлагыг дэмжиж ажиллах 
/АЗДҮАХ-ийн 2.3.2.5.1,СЗДҮАХ-ийн 1.3.14/ 

 
 
 
500.0 

Туршлага судалсан 
багшийн тоо 

 
5 

 
6 

 
10 

 
 
 

1-4 улирал 

 
 

Багш нар 
Арга зүйч 

Оролцсон багш 
ажилтны тоо 

20 10 30 

 
4.8 

Сургалтын хэрэглэгдэхүүн, тоног 
төхөөрөмж, стандартад нийцсэн анги 
бүлгийг нэмэгдүүлнэ 

 
 
 
2.505.2 

  Шинээр нэмэгдсэн  
тоног төхөөрөмжийн 
тоо  

0 0 5   

4.9 Сургалтын хэрэглэгдэхүүнийг шинэчлэх Шинэчлэгдсэн 
сургалтын 
хэрэглэгдэхүүний тоо 

  
1 

 
2 

  

 
4.10 

Стандартын номы тавиураар  бүлгийг 
тохижуулах 

1.050.0 Бүлгийн номын 
тавиурыг шинэчлэх 

 
2 

 
5 

 
8 

 
 

Зорилт 5:Хуулиар олгосон нийтлэг чиг үүргийг хэрэгжүүлэх 

 
5.1 

Багш ажилтны хөдөлмөрийн эрүүл ахуй, 
аюулгүй байдлыг хангаж ажиллана. 

 
2.505.2 

Ажлын байрны 
зааварчилгаа өгсөн 
хүний тоо 

 
15 

 
20 

 
35 

 
 
 

1-4 улирал 

 
 
 

Ажлын хэсэг 
 
 

 
5.2 

Байгууллагын орчны аюулгүй байдлын 
үнэлгээ хийлгэж, төлөвлөгөө гарган 
хэрэгжүүлэх 

 Ажлын 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилт  

 
1  

  
1 

 
5.3 

Хөдөлмөрийн эрүүл ахуй, аюулгүй 
байдлын хяналтыг сайжруулж, сургалт 
мэдээллийн арга хэмжээ, зохион 
байгуулах 

 
 
350.0 

Сургалт зохион 
байгуулах,  зохион 
байгуулсан  арга 
хэмжээний тоо  

 
 
1  

  
 
1 

 
5.4 

  Албан хэрэг мөрдөлтөд мөрдөгдөх 
стандартыг, заавар журмын дагуу 
хэрэгжилтийг ханган ажиллах 

 стандарт заавар 
журмын дагуу 
хэрэгжилтийг ханган 
ажиллах 

 
15 

 
18 

 
35 

 
1-4 улирал 

 
Эрхлэгч 

арга зүйч 
 



 
5.5 

 

Оны эцэст эрхлэгчийн А.Б тушаалуудыг 
архивлаж хүлээлгэн өгөх 

 Стандартын дагуу 
архивлаж,сиди-д 
хуулж өгнө 

 
15 

 
18 

 
35 

 
1-4 улирал 

 
Хамт олон 

5.6 Зохион байгуулагдаж буй хурал, 
зөвлөгөөнд оролцох 

ОНТ зохион байгуулсан  
арга хэмжээний тоо 

10 15 20  
1-4 улирал 

 
Хамт олон 

 
5.7 

Нийтийг хамарсан үйл ажиллагаанд хамт 
олноороо идэвх санаачлагатай оролцох 

 
ОНТ 

Тодорхой зохион 
байгуулагдсан ажлын 
тоо 

 
5 
 

 
6 
 

 
8 

 
1-4 улирал 

 
Хамт олон 

 
5.8 

Бүх нийтээр мод тарих аяны хүрээнд дээд 
шатны байгууллагаас ирүүлсэн 
шийдвэрийн дагуу мод тарьж, арчлах 

  
Тарьсан модны тоо 

 
10 

 
12 

 

 
15 

 
1-4 улирал 

 

 
Хамт олон 

5.9 Гамшгийн үед бэлтгэл, бэлэн байдлыг 
хангаж ажиллах 

 Бэлэн байдалд байх 5 
 

6 
 

7  
1-4 улирал 

 
Хамт олон 

 
 

5.10 

Байгууллагын үйл ажиллагааг 
“Эрдэнэдалай хүүхдийн цэцэрлэг”, 
Дундговь СӨБ”цахим хаягаар сурталчилан 
ажиллана 

 Байршуулсан 
мэдээний тоо 

    
    10 

 
15 

 

 
20 

  

 
5.11 

 

Мэдээллийн ил тод байдлын хуулийн дагуу 
Байгууллагын үйл ажиллагааг Dundgovi.mn 
цахим сайтад байршуулж ажиллана 

 Мэдээний тоо  
    8 

 
  10 

 
15 

  

 
5.12 

Е-mongolia системийн ашиглалт 
байгууллагын нүүр хуудасны хэрэглээг 
нэмэгдүүлэх 

 Ашигладаг албан 
хаагчдын хувь 

 
5 

 
  10 

 
  15 

  

      
 

ТӨЛӨВЛӨГӨӨ БОЛОВСРУУЛСАН: 

ЭРХЛЭГЧ                     Х.ЦЭРЭН 

 

 

 

  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ХОЁРДУГААР ХЭСЭГ:БАЙГУУЛЛАГЫН ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН  

ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ХАВСРАЛТ 

 

   № Төлөвлөгөөний хавсралт 

Хавсралт№1 Багш ажилчдыг мэргэшүүлэх сургалтын 2022-2023 оны төлөвлөгөө 

Хавсралт№2 Цэцэрлэгийн багш ажилчдын нийгмийн баталгааг хангах 2022-2023 оны  ажлын төлөвлөгөө 

Хавсралт №3  Цэцэрлэгийн 2023 оны төсвийн төлөвлөгөө  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Байгууллагын     оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний хавсралт №1 
Батлав:            оны    дүгээр сарын    өдрийн хамт олны хурлаар хэлэлцэн  

 

  ХҮҮХДИЙН ЦЭЦЭРЛЭГИЙН  АЛБАН ХААГЧИЙГ МЭРГЭШҮҮЛЭХ СУРГАЛТЫН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

                                                                                                                                                                                                                                                2023.01.15 

 
№ 

 
ТӨЛӨВЛӨСӨН АЖИЛ 

 
ТӨСӨВ  

 

ШАЛГУУР ҮЗҮҮЛЭЛТ  
 

 
СУУРЬ  
ТҮВШИН 

  
ЗОРИЛТОТ 
ТҮВШИН 

 
ХУГАЦАА 

 
ХАРИУУЦАХ ЭЗЭН 

Эхний 
хагас 
жилд 

Жилийн 
эцэст 

Зорилт 1 Багш нарын мэдээллийн технологийн чадвар дадал, мэргэжил, арга зүйг үе шаттайгаар дээшлүүлж, массын амжилтаар сургалтын арга 
зүй нь  баталгаажсан багшийг тодруулан арга зүйн технологийн”Цахим санд бүрдүүлж” багш хамтдаа хөгжих туршлагажих боломжийг 

“Чадварлаг багш” -ийг бэлтгэнэ. 

 

 

 

1.1 

 
 

ТАХ-ийн мэдлэг 
мэргэжлийг 

дээшлүүлэх талаар 
 

 
 
 
 
 
УТ 

 
Зохион байгуулах 
сургалтын тоо 

 
12 

 
6 

 
6 

Хичээлийн 
жилдээ 

 
 
 
 
Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

Албан хаагчдын 
хамрагдсан тоо 

 
100 

 
40% 

 
60% 

 

Гадаад буюу улс, бүс, 
аймгийн сургалтанд 
хамрагдсан хүний тоо 

 
100 

 

50% 

 

50% 

 
 

. 
 
Хичээлийн 
жилдээ 

1.2 

 

 

Мэргэшсэн 
туршлагатай хүний 
нөөцийг бүрдүүлэх 

УТ 5жил ажилласан 
мэргэшсэн боловсон 
хүчний үзүүлэлт 

 
5 

 
50 

 
 

 
 
Хичээлийн 
жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

10 болон түүнээс дээш 
жил ажилласан 
мэргэшсэн боловсон 
хүчний үзүүлэлт 

 
7 

 

50 

  
 
Хичээлийн 
жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 



 

 

1.3 

 
Боловсролын болон 

сургалтын  
байгууллагын 

удирдлага,  багш , 
туслах багш нарыг 

мэргэшүүлэх сургалтад 
хамруулах 

 
 
 
 
 
УТөсөв 

Магистрийн сургалтанд 
хамрагдсан хүний тоо 

 
6 

 
6 

 
6 

 
 
Хичээлийн 
жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

Зохион байгуулсан 
мэргэшүүлэх сургалтын 
тоо 

10 
 
 

5 5  

Хичээлийн 
жилдээ 

 
 
Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

Сургалтад харагдсан 
бүлгийн багшийн эзлэх 
хувь 

10 10 10 Хичээлийн 

жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 

ЗАН 

Сургалтад хамрагдсан 
туслах багшийн эзлэх 
хувь 

10 10 0  
Хичээлийн 
жилдээ 

 
Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 

 

4 

 
 
 

Тэргүүн туршлага 
судлах, бусдад түгээн 

дэлгэрүүлэх 

 Туршлага судласан багш 
туслах багш,тогооч 
нарын  тоо 

 
8 

 
5 

 
3 

Хичээлийн 
жилдээ 

 
Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 Туршлагаа бусдад 
түгээсэн багш,туслах 
багш,тогооч нарын тоо 

 
23 

 
13 

 
10 

 
Хичээлийн 
жилдээ 

 
Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 

 

 

5 

 
“Цахим сургалтын үйл 
ажиллагаа- Илтгэл - 
2023” аймгийн залуу  

багш нарын ур 
чадварын үйл 

ажиллагааг зохион 
байгуулах 

 Зохион байгуулсан 
ажил арга хэмжээ 
сургалтын тоо 

 
1 

 
2 

 

0 

Хичээлийн 
жилдээ 

 

 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

Арга хэмжээнд 
хамрагдсан багш  
нарын тоо 

 
12 

 
12 

 
0 

Хичээлийн 
жилдээ 

 

 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 
 
 
 
 
6 

Сургуулийн өмнөх 
боловсролын үйлчилгээ 

салбарын хууль, 
тогтоомж, шийдвэрийн 

дагуу тухайн орон 
нутагтаа зохион 

байгуулж шинээр гарсан 
хууль дүрэм журмыг цаг 

 
 
 
 
 
 
 
УТ 

 
Зохион байгуулсан 
сургалтын тоо  

 
 

12 

 
 
6 

 
 
6 

 

 

 

Хичээлийн 
жилдээ 

 

 

 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 
 
 
 



тухайд нь цахим болон 
танхимаар танилцуулах 

 
 
Хэрэгжилтийн хувь  

 
 
Шинээр  

 
 
90 

 
 
100 

 

 

 

 

 

Хичээлийн 
жилдээ 

 

 

 
Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 
 
 
 
 
 
7 

Багшийн болон сургалтын 
байгууллагын гүйцэтгэлийн 
үнэлгээгээр хангалтгүй 
үнэлгээ авсан багшийн 
мэргэжил арга зүйг 
сайжруулах үйл 
ажиллагааг зохион 
байгуулах, дэмжлэг 
үзүүлэх 

 
 
 
 
 
У.Т 

Зохион байгуулсан арга 
хэмжээний тоо 

 
Шинээр 1 1 

 

Хичээлийн 
жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

багшийн гүйцэтгэлийн 
үнэлгээний дундаж 

 
Шинээр 86.9 89.6 

 

Хичээлийн 
жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

Цэцэрлэгийн 
гүйцэтгэлийн 
үнэлгээний дундаж 

 
Шинээр 87.8 89.8 

 

Хичээлийн 
жилдээ 

 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 
 
 
 
8 

Багш, удирдах болон бусад 
ажилтныг ёс зүйгүй аливаа 
үйлдэл гарахаас урьдчилан 
сэргийлэх чиглэлээр сургалт, 
нөлөөллийн арга хэмжээ 
зохион байгуулж үр дүнг 
тооцож  ажиллах 

 
 
 
УТөсөв 

Урьдчилан сэргийлж 
зохион байгуулсан арга 
хэмжээний  тоо 

1 1 1 

 

 

Хичээлийн 
жилдээ 

 

 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

Сургалтад хамрагдсан 
удирдах ажилтан, багш, 
ажилчдын тоо 

 
35 15 20 

 

Хичээлийн 
жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 
 
9 

“Сайн цэцэрлэг-Сайн багш” 
арга хэмжээг зохион 
байгуулах 

 
 
6.000.0 

Оролцсон цэцэрлэгийн 
тоо 

Шинээр 1 1 
Хичээлийн 
жилдээ 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

Арга хэмжээний 
хэрэгжлийн хувь 

Шинээр 30 70 

 
 
Хичээлийн 
жилдээ  
 
 
 

 

 

Эрхлэгч багш нарын 
ЗАН 

 

 



 
Байгууллагын     оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний хавсралт №2 

Батлав:            оны    дүгээр сарын    өдрийн хамт олны хурлаар хэлэлцэн  

 

ХҮҮХДИЙН ЦЭЦЭРЛЭГИЙН  АЛБАН ХААГЧИЙН  НИЙГМИЙН БАТАЛГААГ ХАНГАХ ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 
         2023оны 01 сарын 15-ны өдөр 

 

 
№ 

 
ТӨЛӨВЛӨСӨН АЖИЛ 

 
ТӨСӨВ  

 

ШАЛГУУР 
ҮЗҮҮЛЭЛТ  
 

 
СУУРЬ  
ТҮВШИН 

  
ЗОРИЛТОТ 
ТҮВШИН 

 
ХУГАЦАА 

 
ХАРИУУЦАХ ЭЗЭН 
 
 
 
 

Эхний 
хагас 
жилд 

Жилийн 
эцэст 
 

Зорилт Хүүхдийн цэцэрлэгийн  албан хаагчдын ажиллах тав тухтай орчин, нөхцөл, эрүүл мэндийг хамгаалах,  бүтээлч хамт олныг 
төлөвшүүлэх, мэдлэг боловсрол, ур чадварыг нэмэгдүүлэх, тогтвор суурьшил, үр өгөөжтэй ажиллах нөхцөл боломжийг 
дээшлүүлэх 

 
 
 
1 

Улсын их хурал, Засгийн газраас 
батлагдсан цалингийн сүлжээг 
баримтлан албан хаагчийн цалинг 
тухай бүр шинэчлэн тогтоон мөрдөж, 
төрийн үйлчилгээний албан хаагчид ур 
чадварын нэмэгдлийг хууль журмын 
дагуу олгож, 

 
 
 
 
15.569.4 

 
Цалин нэмэгдсэн 
ТАХ тоо 

 
 
8 

 
 
8 

 
 
0 

 
 
 
 
 
1-4дүгээр 
улиралд 

 
 
 
 
Эрхлэгч нягтлан бодогч Ур чадвар авч 

байгаа ТАХ 
30 30 35 

Цалин нэмэгдэл ур 
чадварт зарцуулсан 
хөрөнгийн хэмжээ 

   

 
 
2 

Боловсролын хуулийн 43.1.3, 43.1.7 
дах заалтын дагуу хөдөө орон нутагт 
тогтвор сууршилтай ажиллаж байгаа 
багш туслах багш нарт хуулийн дагуу 5 
жил тутамд тэтгэмж олгох 

 
 
 
 
63.000.0 

5жилийн тэтгэмж 
авсан багшийн тоо 

5 4 1  
 
 
 
 
 
1-4дүгээр 
улиралд 

 
 
 
 
 
 
 
Эрхлэгч нягтлан бодогч 

5жилийн тэтгэмж 
авсан туслах 
багшийн тоо 

3 1 2 

Тэтгэвэрийн 
тэтгэмж авсан 
багшийн тоо 

1 1 0 

 
 
 
3 

Албан хаагчдыг ажил үүргээ 
гүйцэтгэхэд шаардлагатай  техник 
хэрэгслэлээр хангах асуудлыг багш 
ажилтнаас санал асуулга авч судалгаа 

 
 
 

Санал асуулгаар 
гарсан ажлуудын 
тоо 
 

5 3 2 



хийж төсөвт болон гадаад дотоодын 
төсөл хөтөлбөрөөр шийдвэрлэх 

Төсөл 
хөтөлбөр 

 
шаардлагатай тоног 
төхөөрөмжийн тоо  

2 1 1 

Шийдвэрлэсэн 
байдал 

5 0 5 

 
 
 
4 

Багш ажилчдын “Эрүүл мэнд”-ийг 
дэмжих чиглэлээр ажлын төлөвлөгөө 
гарган эрүүл мэндийн  нарийвчилсан 
үзлэгт хамруулах ажлыг зохион 
байгуулах 

 
 
 
2.505.2 

Урьдчилан 
сэргийлж зохион 
байгуулсан арга 
хэмжээний  тоо 

3 1 2  
 
 
 

1-4дүгээр 
улиралд 

 
 
 
 
Эрхлэгч нягтлан бодогч 

Эмчлэгдэж эрүүл 
болсон ТАХ-ын тоо 

2 2 0 

 
 
 
 
5 

Байгууллагын дотоод журам, дундын 
фондны зарцуулалтын дагуу дэмжлэг 
туслалцаа үзүүлэх /Төрсөн үед болон 
төрөл бүрийн ар гэрийн гачигдал, хот 
өөр аймаг шилжих/ 

 
 
 
1.400.0 

Байгууллагаас 
зарцуулсан 
хөрөнгийн хэмжээ 

0 0   
 
 
 
1-4дүгээр 
улиралд 

 
 
 
 
Эрхлэгч нягтлан бодогч Фондноос 

зарцуулсан 
хөрөнгийн хэмжээ 

1сая 400.000.0  

 
 
 
 
6 

 Ажлын үр дүн тэмдэглэлт ой баяр 
ёслолын үер тэргүүний багш ажилчдыг 
Төрийн дээд одон медиаль бусад 
шагналаар шагнаж урамшуулахаар 
тодорхойлж холбогдох газруудад 
уламжлан шийдэх 

 
 
 
 
 
 
Ур 
чадвар 

Төрийн одон 
медиалаар 
шагнуулсан хүний 
тоо 

 
3 

 
0 

 
3 

 
 
 
 
 
 

1-4дүгээр 
улиралд 

 
 
 
 
 
Эрхлэгч нягтлан бодогч 

Аймаг сумын 
шагналаар 
шагнуулсан хүний 
тоо 

 
 
8 

 
 
0 

 
 
8 

Бусад шагналаар 
шагнуулсан хүний 
тоо 

 
3 

 
0 

 
3 

 
 
7 

Багш ажиллагсдад санхүүгийн 
бэрхшээлтэй шаардлагатай үед нь 
банкны  зээл авах эрхийн баталгаа 
гаргаж өгөх ба багш ажилтныг тогтвор 
суурьшилтай ажиллах зорилгоор 
“Орон сууц”-худалдан авахад  
асуудлыг шийдвэрлэх 

 Зээл авсан багш 
ажилчдын тоо 

5 2 3  
 
 

1-4дүгээр 
улиралд 

 
 
Эрхлэгч нягтлан бодогч 

Шинээр хашаа 
байшинтай болсон 
багш ажилчдын тоо 

 
2 

 
1 

 
1 



Орон сууц худалдан 
авах багш 
ажилчдын тоо 

 
1 

 
0 

 
1 

 
 
 
 
 
8 

БСШУЯ-ны 2013 оны 08 сарын15-ны 
өдрийн 305дугаар тушаалын дагуу 
мэргэжлийн зэрэг олгох, Ахмадын 
баяр болон цагаан сарын баяраар 
ахмадуудадаа хүндэтгэл үзүүлж 
хүлээн авах,ахмадын сандаа хуулийн 
дагуу мөнгө төвлөрүүлэх 

 
 
 
 
1.000.0 

Мэргэжлийн зэрэг 
шинээр авсан багш 
нарын тоо 

 
2 

 
2 

 
0 

 
 
 
1-4дүгээр 
улиралд 

 
 
 
Эрхлэгч нягтлан бодогч 
 
 

Хүлээн авч 
хүндэтгэл үзүүлсэн 
ахмадын тоо 

 
 
8 

 
 
8 

 
 
0 

Зарцуулсан 
хөрөнгийн хэмжээ 

160.0 160.0 0 

 
9 

Багш ажилчдыг  төсөвтөө багтааж 
“Зөөвөрийн компьютер”-ээр хангах 

УТ Шинээр авсан 
зөөврийн 
компьютерийн тоо 

8 0 12   

 
10 

Багш ажлын байрандаа мэргэжил 
боловсролоо дээшлүүлэх/Ном 
сургалтын хэрэглэгдхүүн/ 

 
500.0 

Шинээр авсан 
номны тоо 

6 10 20   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


