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Д/д Бодлогын баримт бичиг, 

хууль тогтоомж 

 

Төсөв 

 

Шалгуур 

үзүүлэлт 

Суурь 

түвши
н 

Зорилтот 

түвшин 

Хүрсэн түвшин  буюу хэрэгжилт  

/хүрээгүй бол тайлбар/ 
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Хэрэгжилт  

Нэг. Бодлогын баримт бичигт тусгагдсан зорилт болон хуулиар олгосон чиг үүрэг 
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/ Бүртгэн баримтжуулж,  

хамгаалалтад авсан соёлын 

биет өв 269 байгааг 285-аар 

нэмэгдүүлнэ. 

У.Т - 

890,0 

 

 

 

Гүйцэтгэ

л 

867,5 

Хамгаалалтад 

авсан соёлын 

биет өвийн тоо 

12 5 13 

15 

Үл хөдлөх дурсгалт газар -2 

1. Сумын нутаг дэвсгэрт орших 

ТСҮХД-ыг тоолж шинээр Соёлын 

биет өвийн бүртгэлд Өнгөт багийн 
нутаг дэвсгэрт орших Хар чулуутын 

булш, цавчир багийн нутагт орших 

“Хадан таримал”, Рагаант багийн 
нутагт орших “Хиргэст овооны 

хиргэсүүрийг илрүүлэн бүртгэсэн.       

Зарцуулсан төсөв – 797,5 төг 

 
Соёлын биет өв – 13 

 

2. Хөдлөх биет өв -13 
Хүрэл, төмөр зэв, зангуу, багаж  -13  

 

Зарцуулсан төсөв – 70,0 төг 
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Сумын  түүх, соёлын өв,  
байгалийн үзэсгэлэнт 

газруудыг сурталчлан 

У.Т-

300,0 

Зурагт  

үзүүлэнтэй 

болсон эсэх 

0 1 1 

1 

Сумын нутаг дэвсгэрт орших ТСҮХ 12 

газрын тайлбарт зурагт альбомыг 
хийсэн. 

100 



таниулах фото үзүүлэнтэй 

болох  
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Сумын  нутаг дэвсгэрт орших 
Улсын болон аймаг сумын 

хамгаалалтад байх түүх, 

соёлын үл хөдлөх дурсгалын 

хадгалалт хамгаалалтыг 
иргэн, хуулийн этгээдэд 

хариуцуулсан гэрээг дүгнэж, 

урамшуулах. 

У.т – 1,0 

сая 

Гэрээгээ 

дүгнүүлж 

урамшуулалд 
хамрагдсан  

хамгаалагчдийн 

тоо 

5 6 12 

6 

ТСҮХД-ын гэрээт  хамгаалагчид  
1. Э. Батбилэг (Хар чулуут),  

2. Ж. Энхтайван (Хадан таримал),  

3. Я. Бат-Өлзий (Сангийндалай),  

4. Б. Батмөнх (Сангийндалай),  
5. М. Цогтбаатар (хялар хатан),  

6. П. Уламбаяр (талын ихэр)  

7. Б. Батзориг (хонхотын булш) 
8. Ц. Эрдэнэ-Очир(талын ихэр) 

9. Ганчулуун (Үнстийн хийд) 

10. Ж. Болдбаатар (Нарангийн булш) 
11. М. Цогтбаатар (Хялар хатны булш) 

12. Г. Дугарням (тал булгийн тахилын 

онгон) 
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"Дуу хуурын өлгий" нутгийн 

онцлог өв соёлыг ирээдүй 

хойч үедээ өвлүүлэн, 

залгамж халааг бэлтгэх  

Ут, ОНТ, 

хандив 

1,5 сая 

Зохион 

байгуулах 

дугуйлангийн 

төрөл 

6 6 8 

6 

1. Уртын дуу 
2. Морин хуур 

3. Ардын бүжиг  

4. Цэнгээнт бүжиг 

5. Даралтат хөгжим 

6. Драмын  

 100 

Дугуйланд 

хамрагдсан 

хүүхдийн тоо 

163 90 170 

 165 
1. Уртын дуу - 89 

2. Морин хуур - 45 

3. Ардын бүжиг - 71 
4. Цэнгээнт бүжиг - 28 

5. Даралтат хөгжим - 5 

6. Драмын -11 
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 2020 онд аймгийн нийт  

өрхийн 38.1  хувь нь угийн 

бичиг хөтөлж байгааг  2024 
онд 24 хувиар нэмэгдүүлнэ.  

(Стратеги 9.4.2 дахь зорилт) 

 

Угийн бичгээ 

хөтөлсөн 

өрхийн эзлэх 

хувь 

50.1  51.1 
2023 онд сумын нийт 1712 өрхийн 892 
өрх буюу 52,1 % нь угийн бичгээ 3-9 үе 

хөтөлж байна. 
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Иргэдийн угийн бичиг 

хөтлөх  мэдлэг, чадварыг 

дээшлүүлэх  

 

Сургалт, 

мэдээлэлд 

хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

575 300 650 

676 

Угийн бичгийн сургалтыг 9 удаа зохион 

байгуулж сургалтанд нийт 676 иргэн 

хамрагдсан. 
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Угийн бичиг хөтлөж буй 

өрхийн тоог нэмэгдүүлэх 
 

Угийн бичгээ 

хөтөлсөн 

өрхийн эзлэх 

хувь 

48 50 52 

 

Угийн бичгээ хөтөлж буй өрхийн тоо 

2022 онд 835 байсан бол 2023 онд 52 

өрхөөр нэмэгдэж нийт 892 болж угийн 

бичиг хөтлөсөн өрхийн эзлэх хувь 52,1 % 

болсон байна. 

100 
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Соёлын өвийг хамгаалах 

тухай 16.1.5, 26.1, Засгийн 

газрын 2018 оны 184 дүгээр 
тогтоолоор баталсан "Түүх, 

соёлын хөдлөх дурсгалт 

зүйлийн тооллого хийх 

журам"                                 Түүх, 
соёлын хөдлөх дурсгалт 

зүйлийн тооллого хийж, 

тайлагнах. 

Улсын 

болон 

орон 

нутгийн 

төсөв 

Тооллогын 

тайлагнасан тоо 
0 1 1 

1. Түүх соёлын хөдлөх дурсгал буюу 

Орон нутаг судлах танхимын 

үзмэрийг хагас жилээр тоолж нийт 
187 дэсийн 238 ширхэг үзмэрийг 

тооллогоор тоолсон. 

2. Сангийндалай хийдийн бүтэн 

жилийн тооллогыг хийж 103 нэр 
төрлийн 2550 ширхэг эд хөрөнгийг 

тоолж бүртгэлжүүллээ. 
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Иргэд, сүм хийдэд 

хадгалагдаж байгаа баримтат 

өвийг бүртгэлд хамруулах 

У.Т- 

300,0 

Бүртгэлд 

хамрагдсан 

баримтат өвийн 

тоо 

182 80 190 

Шинээр иргэд болон сүм хийдэд   

хадгалагдаж байгаа 416 баримтат 

бүртгэн баримтжуулсан.  

 

100 

Арга 

хэмжээ -2 
ОНСТ-ын үзмэрийн тоог 

нэмэгдүүлэх 

ОНТ- 1,0 

сая 

Нэмэгдсэн 

үзмэрийн тоо 
15 10 16 

13 

1. Хүрэл зэв - 5 
100 



2. Хүрэл зангуу -2 

3. Хүрэл багаж - 6 

Зорилт- 1.4 

Соёлын өвийг хамгаалах 

тухай хуулийн 39.3       
Соёлын биет бус өвийг өвлөн 

уламжлагчийг дэмжих, шавь 

сургалт зохион байгуулах, 

сурталчлах алдаршуулах арга 
хэмжээг зохион байгуулах  

Орон 

нутгийн 

төсөв 

Сурталчлан 

алдаршуулсан 

арга хэмжээний 

тоо 

5 3 6 

7 
1. МУСТА Д. Ганхуягийн уран 

бүтээлийн тайлан тоглолт 

2. Гар урлалын бүтээлийн үзэсгэлэн 2 
удаа 

3. Гар урлалын шилдэг бүтээлийн 

шалгаруулалт 2 удаа 

4. СББӨ-ийн өвлөн тээгч, түгээн 
дэлгэрүүлэгч Г. Энхтуяагийн 

бүтээлийн үзэсгэлэнг 2 удаа зохион 

байгуулсан. 

100 

Арга 

хэмжээ- 1 

Шавь сургалтыг зохион 

байгуулах 
 

Шавь сургалтын 

тоо 
6 6 7 

6 

1. Зүү ороох  

2. Хөөмэй 

3. Цаасан урлал 
4. Сүлжмэл  бүс сүлжих 

5. Уран зураг 

6. Монгол дээл эсгэх оёх 
7. Утсан хэрээс 

8. Давсан урлал  
100 

Сургалтанд 

хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

21 21 25 

33 

1. Зүү ороох -5 
2. Цаасан урлал – 10 

3.  Сүлжмэл  бүс сүлжих-2 

4. Уран зураг -5 
5. монгол дээл эсгэх оёх-5 

6.  Утсан хэрээс - 4 

7. Давсан урлал -2 

  

Арга 

хэмжээ-2 Сумын гар урчуудын 

бүтээлээр үзэсгэлэн-

худалдаа, уралдаан тэмцээн 

Улсын 

болон 

Зохион 

байгуулсан арга 
хэмжээ  

1 1 2 

2 

1. Гар урлалын бүтээлийн үзэсгэлэн 2 

удаа  

100 



зохион байгуулах, 

сурталчлах 

ОНТ 1,2 

сая 

2. Гар урлалын бүтээлийн шалгаруулалт 

2 удаа   

Арга хэмжээнд 

оролцсон гар 

урчуудын тоо 

15 9 18 

28 

1. Гар урлалын бүтээлийн үзэсгэлэн - 16 

2. Гар урлалын бүтээлийн шалгаруулалт 
-   12 

Зорилт- 

1.5 
Соёлын өвийг хамгаалах 

тухай хуулийн 14.1.15. 

Байгалийн гамшиг, аюулт 

үзэгдэл зэрэг давагдашгүй 

хүчин зүйл болон бусад 

шалтгааны улмаас соёлын 

өвд учирсан хохирлыг 

бууруулах, авран хамгаалах, 

урьдчилан сэргийлэх арга 

хэмжээнд дэмжлэг үзүүлэх. 

улс, 

орон 

нутгийн 

төсөв 

Дэмжлэг 

үзүүлсэн арга 

хэмжээний тоо 

0  2 

2 

1. Өнгөт багийн нутаг дэвсгэрт орших 

Хар чулуутын дөрвөлжин булш уул 

уурхайн ашиглалтын талбайд 

орсоныг илрүүлэн арга хэмжээ 
авсан. 

2. Өнгөт багийн нутаг дэвсгэрт орших 

Харчулуут, Рашаант багийн нутаг 
дэвсгэрт орших Хиргэст овооны 

хиргэсүүр, Цавчир багийн нутаг 

дэвсгэрт орших Хадан тармилын 
булшнуудыг сумын хамгаалалтанд 

авах хүсэлийг сумын ИТХ-д 

материалыг хүргүүлсэн. 

100 

Арга 
хэмжээ- 1 

Сумын нутаг дэвсгэрт орших 

түүх соёлын үл хөдлөх, 

хөдлөх дурсгалуудад учирч 

болзошгүй хохирлоос 

урьдчилан сэргийлэх арга 

хэмжээ авах, холбогдох 

байгууллагад хандах 

улс, 

орон 

нутгийн 

төсөв 

хандив 

800.0 

Урьдчилан 

сэргийлэх арга 

хэмжээнд 

хамрагдсан 

өвийн тоо 

0 1 1 

1. Өнгөт багийн нутаг дэвсгэрт орших 
Хар чулуутын дөрвөлжин булш уул 

уурхайн ашиглалтын талбайд орсон 

байсныг сумын ИТХ-аар 
хэлэлцүүлэн ашиглалтын лиценкийг 

цуцлуулахаар анхан шатны шийдвэр 

гаргуулан аймгийн ИТХ-д албан 

бичиг илгээсэн. 
2. Өнгөт багийн нутаг дэвсгэрт орших 

Харчулуут, Рашаант багийн нутаг 

дэвсгэрт орших Хиргэст овооны 
хиргэсүүр, Цавчир багийн нутаг 

дэвсгэрт орших Хадан тармилын 

булшнуудыг сумын хамгаалалтанд 

100 



 

авах хүсэлийг сумын ИТХ-д 

материалыг хүргүүлсэн. 

З
о
р
и

л
т 

-1
.6

 

“Нүүдэлчин Монгол” олон 

улсын фестивальд сумаасаа 

аймаг орон нутгаа төлөөлөн 

оролцох иргэдэд болон тус 

наадамд оролцох зохион 

байгуулалтын ажлуудад 

дэмжлэг үзүүлж, хамтран 

ажиллах 

Ут, 

ОНТ, 

хандив 

1.0 сая 

Фестивальд 

оролцохоор 

сонгогдсон 

иргэдэд дэмжлэг 

үзүүлэн,  

оролцуулсан 

оролцооны хувь 

90  100 

“Нүүдэлчин Монгол” олон улсын 

фестивальд эртний эд өлгийн 8 ширхэг 

үзмэрийг оролцуулсан. Үүнд: 

1. Тулга- 1 ширхэг 
2. Хайч-1 ширхэг 

3. Гуулин хуу-2ширхэг 

4. Бурханы авдар – 1 ширхэг 

5. Гуулин домбо – 1 ширхэг 

6. Модон авдар 1 ширхэг 

7. Тулганы тавиур төмөр -1ширхэг 

100 
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 Сумаас “Нүүдэлчин Монгол” 

олон улсын фестивальд орон 

нутгаа төлөөлөн оролцох 

авъяастнуудыг бэлтгэн 

оролцуулах 

 
Оролцсон 

иргэдийн тоо 
0  5 

Аймгаас нийт 40 авъяастан оролцуулах 

тоо зааж ирснээс Эрдэнэдалай сумаас 

зөвхөн эртний өлгийн зүйл авна гэсэн ба 

авъяастан аваагүй болно. 

100 

Хоёр. Хуулиар олгосон нийтлэг чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт 
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Урлаг соёл, соёлын бүтээлч 

үйлдвэрлэлийн олон талт 

арга хэмжээний тоо, чанар, 

хүртээмжийг дээшлүүлэх 

3 сая 

 УТ 

Олон талт арга 

хэмжээний тоо 

128 65 130 

131 
1. Урлагийн тоглолт –23 

2.  Кино – 8 

3. Уралдаан тэмцээн – 15 

4. Сургалт семинар – 25 

5. Хурал зөвлөгөөн – 27 

6. Үзэсгэлэн -6 

7. Цэнгүүн -15 

8. Баяр ёслолын арга хэмжээ- 12 

100 
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  Соён гэгээрүүлэх үйл 

ажиллагааны  тоо 

нэмэгдүүлэх  

 

3,0 сая 

Соён гэгээрүүлэх 

үйл ажиллагааны 

тоог нэмэгдүүлэх 
128 65 130 

131 
9. Урлагийн тоглолт –23 

10.  Кино – 8 

11. Уралдаан тэмцээн – 15 

12. Сургалт семинар – 25 

13. Хурал зөвлөгөөн – 27 

14. Үзэсгэлэн -6 

100 



15. Цэнгүүн -15 

16. Баяр ёслолын арга хэмжээ- 12 

Соён гэгээрүүлэх, монгол 

өв соёлын бүтээлч 

үйлдвэрлэлийг хөгжүүлэх 

арга хэмжээнд хамрагдсан 

иргэдийн тоог нэмэгдүүлэх 

 

Соёлын арга  

хэмжээнд 
хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

21962 

 
11000 22000 22144 100 

Арга 
хэмжээ 

-2 

 

Үндэсний бахархал 

шингээсэн шинэ уран 

бүтээлүүд туурвих 

 

 

Улсын 

төсөв  

1,5 сая 

Шинээр 
туурвисан уран 

бүтээлийн тоо 

4 2 5 

2 
1. “Хаврын эгшиглэн” бүжгийн 

дугуйлангийн сурагчдын 

тоглолт 
2. ОАҮ “Манжин” хуруун 

хүүхэлдэйн жүжиг 

(дугуйлангийн сурагчид) 
3. “Бидний аялгуу” ТАХ-ын 

хамтарсан тоглолт 

4. “Төгсөлтийн аялгуу” тоглолт 

5. “Эрдэнэдалай бидний нутаг” 
МУСТА Д. Ганхуягийн тайлан 

тоглолт 

 

100 

Хүүхдэд 
зориулсан шинэ 

уран бүтээлийн 

тоо 2 1 3 

3 
1. Цэцэрлэгийн хүүхдэд зориулан 

хуруун хүүхэлдэйгээр ОАҮлгэр “ 
Манжин” жүжигчилсэн тоглолт 

2. “Цуутын цагаагч гүү” яриан жүжиг  

3. “Гахайн гурван тоорой” үлгэрийн 

жүжигчилсэн тоглолт 

100 

Арга 

хэмжээ-
3 

3000 морин хуурч, уртын 

дуучдын их наадам зохион 
байгуулах бэлтгэл ажлыг 

хангах,  хамтран ажиллах 

 

1,5 

УТ, 

хандив 

 

Уртын дууны 

сургалтад 

хамруулсан 

иргэдийн тоо 

25 180 300 
268 

1. Хүүхэд - 68 

2. Насанд хүрэгчид - 200 

 

89 

Морин хуурын 

сургалтад 
30 30 50 

 

45 
1. Хүүхэд – 30 

 

90 



хамруулсан 

иргэдийн тоо 

2. Насанд хүрэгчид - 15 

З
о
р
и

л
т 

-2
.2

 Төрийн үйлчилгээний 

чанар хүртээмжийг 

сайжруулах, сургалтын 

тоог нэмэгдүүлэх 

У. Т  

1,5 сая 

Зохион 

байгуулсан 

сургалтын тоо 

 

12 
6 10 

 

11 

1. “Соёлын боловрол” -2 удаа 
2. Соёлын бүтээлч үйлдвэрлэл - 3 

3. “Соёлтой үйлчлүүлэгч” -3 удаа 

4. Соёлын өв – 3 удаа 

100 

Хамрагдсан 

иргэдийн тоо 
209 100 170 253 100 

А
р

га
 х

эм
ж

ээ
 -

1
 

Улс, аймаг, бүс, орон 

нутгийн чанартай соёл, 

урлагийн уралдаан 

тэмцээнд иргэдийг 

амжилттай оролцуулах 

 

 

 

1,5 сая 

Уралдаанд 

оролцсон 

авъяастны тоо 

10 
 

6 
12 

58 

1. Өндөршил суманд зохиогдсон 

Ардын дуу дуулаачдын аймгийн 

уралдаанд МУСТА Б. Буджав,  

2. 2. Дэлгэрцогт суманд зохион 

байгуулсан “Сэтгэлд мөнхөрсөн 
Сийлэн бөөр” дууны аймгийн 

уралдаанд Б. Буджав, Ц. 

Пүрэвдорж, Б. Сумъяабазар 

3. “Яргуй” хүүхдийн урлагийн бага 

наадамд хуурын дугуйлангийн -4 

4. “Яргуй” хүүхдийн урлагийн бага 

наадамд бүжгийн дугуйлангийн – 

5 

5. “Ардын аялгуу” ардын урлагийн 

улсын их наадамд – 43 

6. “Миний нутгийн дуулал” аймгийн 

дууны уралдаан-2 

 

 
 

 

 
 

100 

Өөрийн 

байгууллагаас 

зохион байгуулсан 
уралдаан 

тэмцээний тоо 
8 

 

5 
10 

12 
1. “Авхаалжтай эрчүүд” тэмцээн 

2. “Дуу хуур бидний өв соёл” 

урлагийн бага наадам 

3. Гар урчуудын бүтээлийн уралдаан 

4. “Караоке-2023” ахмадуудын дунд 

5. “Номын анд”  ном унших сарын 

аяны уралдаан 

100 



6. “Дөрвөн бэрх” тэмцээн 

7. “Бид уншигч” уралдаан 

8. “Шилдэг караоке-2023” тэмцээн 

9. “Миний бренд”  гар урлалийн 

бүтээлийн уралдаан 

10. “Угийн бичиг-эрүүл удам” 

уралдаан 

11. “Цэнгээнт бүжиг” ахмадуудын 

дунд тэмцээн 

12. “60-70 оны дууг хэн сайн дуулах 
вэ” уралдаан /55- дээш насны 

иргэдийн дунд/ 

А
р
га

 х
эм

ж
ээ

 -
 2

 

 

Дугуйлангийн сурагчдын 

тайлан тоглолт зохион 
байгуулах 

 

500,0 

Тоглолтонд 

хамрагдсан 

сурагчдын тоо 

36 

 
25 40 

26 
1. Хүүхэд -21 

2. Ардын авъяастан -5 

 

100 

Зохион 

байгуулсан тайлан 
тоглолтын тоо  

0 1 2 

2 

1. “Хаврын эгшиглэн” бүжгийн 
дугуйлангийн сурагчдын 

тайлан тоглолт 

2. “Бид дуулж байна” дуу, морин 
хуурын дугуйлангийн 

сурагчдын тайлан тоглолт 

 
100 

А
р
га

 х
эм

ж
ээ

 -
 3

 

Хөдөөгийн иргэдэд соёл, 

урлагийн иж бүрэн явуулын 

үйлчилгээгээр үйлчлэх 

 

800,0 

Үйлчилгээний тоо  

 

13 7 14 

14 
1. Тэнгэлэг багийн хурал цэнгүүн-2 

2. Рашаант багийн хурал цэнгүүн-2 

3. Цагаан-Овоо багийн хурал цэнгүүн-

2 
4. Өнгөт багийн хурал цэнгүүн-1 

5. Сайн малчдад хүндэтгэл үзүүлэх 

баяр ёслолын арга хэмжээ 

6. Цавчир багийн суварганы тахилга 

наадам-200 

7. Цагаан-овоо овооны тахилга 

наадам-608 

8. Өнгөт багийн 3 мянгатын цолны 

мялаалга наадам-462 

9. Ганзоригийн Энхтайвны 1000т 

малчны цолны мялаалга наадам-156 

 

 
50 



10. Б. Дуламрагчаагийн “Улсын 

аварга малчин” цолны мялаалга 

наадам-210 

11. Тэнгэлэг багийн хурал, 

цэнгүүн-38 

12. Өнгөт багийн сувраганы 

тахилга наадам - 301 

13. П. Энхбатын “Улсын аварга 

малчин” цолны мялаалга наадам-204 

14. Малчдын зөвлөгөөн - 125 

Хамрагдсан 

иргэдийн тоо 
1924 1100 2000 

2614 50 

З
о
р
и

л
т-

2
.3

 

Номын сангийн сан 
хөмрөгийг баяжуулах, ном 

хэвлэлийн хадгалалтыг 

сайжруулж, үйлчилгээний 
таатай орчныг бүрдүүлэх 

УТ, ОНТ, 
хандив 

1,0 сая 

Номын сангийн 
үйлчилгээний 

орчин нөхцөлийн 

бүрдэлтийн хувь 
60 70 80 

80 
1. Номын тавиур 5 ширхэг 

2. Суурин дэлгэц байрлуулсан. 
3. Фондонд бараан хөшиг татаж 

байгалийн гэрлийн тусгалаас сан 

хөмрөгт байгаа номыг хамгаалсан. 

4. Номын санчийн ширээг 

сольсон. 
5. Өнгөт принтертэй болгосон 

100 

Арга 

хэмжээ-

1 

Номын сангийн фондны 

баяжилтыг нэмэгдүүлэх 

1,0 сая Номын 

баяжилтын тоо 

65 70 80 

 

102 

Иргэдийн хандиваар 74 ширхэг ном 
ирснийг номын нэг бүрчилсэн 

бүртгэл, цахим бүртгэлд бүртгэн, 

санхүүгийн программд орлогодсон. 
Төсвөөр 128,0 төгрөгийн үнэ бүхий 

2ном шинээр авсан. 

 

100 

Арга 

хэмжээ 
-2 

Номын сангаас санаачилан 

зохион байгуулах олон талт 

арга хэмжээний тоог 

нэмэгдүүлэх. 

 

500,000 

Арга хэмжээний 

тоо 

6 3 7 

7 

1. “Номын анд” уралдаан 
2. “Манжин” ОАҮлгэр 

3. “Бид уншигч” уралдаан 

4. “АХА” танин мэдэхүйн тэмцээн 

5. “Үлгэрийн баатрууд амилсан нь” 

уралдаан 

6. “Бүтээлийн уралдаан” 

7. “Бид ангиараа уншигч” уралдаан 

 

100 



8.  

 

Хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

512 300 600 

555 

1. “Номын анд” уралдаан - 98 
2. “Манжин” ОАҮлгэр – 59 

3. Бид уншигч” уралдаан - 139 

4. “АХА” танин мэдэхүйн тэмцээн-

58 
5. “Үлгэрийн баатрууд амилсан нь” 

уралдаан- 72 

6. “Бүтээлийн уралдаан”-31 
7. “Бид ангиараа уншигч” 

уралдаан – 98 

8. Номын үзэсгэлэн гаргасан- 

 

92,5 

Арга 
хэмжээ-

3 

Номын сангийн 

үйлчлүүлэгчид болон 

уншлагад гаргасан номын 

тоог нэмэгдүүлэх 

 

150,0 

Уншигчдын тоо 

 
1098 600 1100 

 
1105 

 
100 

Уншлагад гарсан 

номын тоо 
2792 1450 2800 

 

2963 

 

100 

Арга 
хэмжээ-

4 

Цахим номын үйлчилгээг 

нэвтрүүлэх 

 

 

150,0 

Цахим номын тоо 

0 4 5 

4 
1. Хан хүү Даваагийн харгис 

мангаст эрхшээгдсэн үлгэр  

2. Зүүдэнд олдсон Алтан 
Жадамбаа зүүдэлж сэрээд 

олсон нь 

3. Баруун монголд түгсэн 

Ширээтийн гэгээнтэй 
холбогдох аман яриа  

4. МАҮлгэр “Алтан мөнгөн 

аргай” 
5. “Үнэг чоно зараа” 3 МА-ын 

үлгэр 

6. “Хун галуу” ОАҮ 

7. “Арвай хээр” МААЗ 
8. Чойжид дагины тууж 

9. Нэгэнт бичигдсэн түүхийг 

өөрчилж болдоггүйн учир 

 
100 



 

 

 

 

Төлөвлөгөөг хянасан:  

Төсвийн Ерөнхийлөн захирагч 

 

ЗАСАГ ДАРГА   ......................................  /Б. ЛХАГВАМАНДАЛ/ 

                                              (албан тушаал)               (гарын үсэг) 

 

Тэмдэг   ............................... 
                         (огноо) 

 
Төлөвлөгөө тайлагнасан:   Төсвийн Шууд захирагч 

 

СОЁЛЫН ТӨВИЙН ДАРГА            .........................  /Ө. ЭРДЭНЭЧИМЭГ/ 

                                              (албан тушаал)        (гарын үсэг) 

 

(огноо) 

10. Өөр арга үргэлж байдаг” 

сургамжит өгүүлэг 

11. Тагтаа шоргоолж 2 сургамжит 
өгүүллэг 

12. Зааны найзууд сургамжит 

өгүүллэг 
13. Дэмий шүү Дэмбэрэл цагдаад 

хэлнэ шүү 

 Уншигчдын тоо  0 25 50 57 100 



Тэмдэг  ............................... 

 

 

 

СОЁЛЫН ТӨВИЙН  СУРАЛЦАГЧ БАЙГУУЛЛАГА СУРГАЛТЫН  АЖЛЫН 2023 ОНЫ ТАЙЛАН 

 
 

Д/д 

 

Бодлогын баримт бичиг, хууль 

тогтоомж 

 

Төсөв 

 

Шалгуур үзүүлэлт 

С
у

у
р

ь 

тү
в
ш

и
н

 

 

Зорилтот 

түвшин 

 

 

Хүрсэн түвшин буюу хэрэгжилт 

/хүрээгүй бол тайлбар/  

 

Гүйцэтгэл

ийн  хувь 

Хагас 

жил 

Бүтэн 

жилээр 

  

Зорилт 1.Мэргэжилтэй боловсон хүчний эзлэх хувь 2021 онд 83,3 %  байгааг  2022 онд 85%   хувьд хүргэх 

1.1. Цахим болон ажлын байран дахь 

сургалтын тоог 50% нэмэгдүүлнэ. 

 

Сургалтын тоо 6 6 12 

14 

1. Компьютерийн анхан шатны сургалт 

/ажлын байран дээрх сургалтыг эрхлэгч  
номын санч О. Солонго, Соёлын өвийн 

ажилтан Н. Болормаа нар хамрагсдан./ 

2. Санхүүгийн программ дээр ажиллах 

сургалт /ажлын байран дээрх – ня-бо 

нярав Н. Болормаад/ 

3. Төрийн сангийн удирдлагын цахим 

системийн сургалт - /Дарга, ня-бо 

хамрагдсан/ 

4. “Хил хязгааргүй номын сан” төслийн 

сургалт /Номын санч О. Солонго 

хамрагдсан/ 
5. “Орон нутгийн судлах танхимын үйл 

ажиллагаа” сургалт/ Дундговь аймгийн 

Музейн мэргэжилтэн Ж. Мөнхцэцэг , 

сургалтанд Н. Болормаа хамрагдсан./ 

6. “Номын сангийн нэгдсэн систем” 

сургалт /Үндэсний номын сангийн 

Мэдээлэл арга зүй, эрдэм 

100 



шинжилгээний хэлтсийн инженер Э. 

Энх-Амгалангийн сургалт номын санч 

О. Солонго хамрагдсан./ 

7. “Хос бичигтэн” цахим сургалт /Ө. 

Эрдэнэчимэг, Б. Мягмарсүрэн 

8. “Угийн бичгийн цахим сургалт-

аймгийн СУГ-с С. Намжилмаа /Ө. 

Эрдэнэчимэг, Б. Мягмарсүрэн, О. 

Солонго/ 

9. Соёлын өвийн баримтжуулалт, 
хадгалалт хамгаалалт -аймгийн СУГ Б. 

Шинэбаяр /Ө. Эрдэнэчимэг, Б. 

Мягмарсүрэн/ 

10. “Удирдлагын манлайлал” сургалт – 

аймгийн ЗДТГ /Ө. Эрдэнэчимэг/ 

11. “Архив албан хэрэг хөтлөлт”  Хөдөлмөр 

нийгмийн хамгааллын яам /Б. 

Мягмарсүрэн/ төсөв- 35,0 төгрөг 

зарцуулсан. 

12. “Музейн үзэмрийн браимтжуулалт, 

хадгалалт, хамгаалалт”- Соёлын 

яам.СУИС /Б. Мягмарсүрэн/ төсөв -
210,0 төгрөг зарцуулсан 

13. “Хяналт шинжлгээ үнэлгээ” цахим 

сургалт Соёлын яам /Ө. Эрдэнэчимэг, Б. 

Мягмарсүрэн/ 

14. 7/4/10 сургалтанд /6 ажилтан/ 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 

 

7 

 

7 
12 Давхардсан тоогоор-18 100 

1.2. Албан хаагчид, багш нарын мэргэжил, 

заах арга, ур чадварыг хөгжүүлэх олон 

талт үйл ажиллагааг зохион байгуулах. 

 Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо, 

8 5 10 

11 

1. “Би чадна” тэмцээн шинэ ажилчдын 

дунд зохион байгуулсан. 

2. “Илтгэх урлаг” илтгэлийн уралдаан 

ажилчдын дунд 

3. “Хөрвөх чадварт сургах “ ажлын 
байрны туршлага сургалт -4 удаа /2 

багш, 1 номын санч, 1 өвийн ажилтан/ 

4. “Мэдээлэл технилоги” Б. Мягмарсүрэн 

– 3  

5. ХАБ-ын сургалт – Ө. Эрдэнэчимэг 

 

 

100 



6. “Угийн бичгийн сургалт – Ө. 

Эрдэнэчимэг 

7. “Монгол бичгийн сургалт” анхан шат Л. 

Гэрэлмаа 

8. “Би Соёлын үйлчилгээний ажилтан” 

уралдаан 

Хамрагдсан 

ажилчдын тоо 

 7  7  14  

Давхардсан тоогоор - 56 

100 

1.3 

 Соёлын тухай хуулийн 4.1.2, 14.2.1, 

Монгол хэлний тухай хуулийн 7.2, 

14.1.1, 17 дугаар зүйл,  "Монгол 

бичгийн үндэсний хөтөлбөр III" 

3.2.15. 

Монгол бичгийн өв соёл, сурвалж, 

судалгааг сурталчлах, монгол бичгээр 

дагнасан үзэсгэлэн,  арга хэмжээг 
зохион байгуулах,  "Бүх нийтээрээ хос 

бичигтэн" болоход уриалсан 

нөлөөллийн ажлууд зохион байгуулах  

800,0 

У.т 

Арга хэмжээ 
зохион байгуулсан 

тоо 
0 1 3 

2 
1. Компьютерийн монгол бичгийн 

сургалтанд хамрагдсан. 

2. Монгол бичгийн хуулан бичиг 4 
ажилтан хийсэн. 

3. Монгол бичгийн анхан шатны сургалт  

100 

 Хамрагдсан хүний 
тоо 

0 6 12 

12 

1. Номын санч О. Солонго компьютерт 
монгол бичгээр бичих сургалтанд 

хамрагдсан.   

2. Монгол бичгээр 4 ажилтан  1 дуу, 2 
шүлгээр хуулан бичлэг хийсэн. 

3. Монгол бичгийн сургалтанд - 7 

100 

1.4. Ажилтан албан хаагчдын АХХ-ийн 

мэдлэгийн түвшинг дээшлүүлэх 

чиглэлээр сургалтанд хамруулах  

 Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

 

5 
3 6 

6 

1. Дотоод сургалт -1 удаа 

2. Архив бичиг хэргийн сургал – ХНХЯ-ны 

сургалтанд хамрагдсан. 

3. Бичиг хэргийн стандарт сургалт – Б 

.Мягмарсүрэн 

4. Зөв бичгийн дүрмийн сургалтыг ЕБС-ын 
багш Л. Гэрэлмаагаар  

5. Хувийн хэргийн бүрдүүлэлтийн талаар 

зөвлөмж 

6. Архивын бичиг баримтыг хавтаслах 

стандартын дадлага сургалт 

100 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 
6 6 7 

Давхардсан тоогоор - 21 

1. Ажилчдад АХХ-ийн сургалтыг 1 удаа 

зохион байгуулсан - 4 

 

 

 

100 



2. Зөв бичгийн дүрмийн сургалтыг ЕБС-ын 

багш Л. Гэрэлмаагаар ажилчдад 2 цагийн 

сургалт авсан -4 

3. Архивын бичиг баримтыг хавтаслах 

стандартын дадлага сургалтыг зохион 

байгуулсан – 2 

4. Хувийн хэргийн бүрдүүлэлтийн талаар 

зөвлөмж – 6 

5. Архив бичиг хэргийн сургал – ХНХЯ-ны 

сургалтанд хамрагдсан-1 
6. Бичиг хэргийн стандарт сургалт – Б 

.Мягмарсүрэн-4 

 

 

1.6. 

Албан хаагчдын хууль эрх зүйн 

мэдлэгийг дээшлүүлэх хүрээнд дотоод 

сургалтыг зохион байгуулах.  

 Зохион байгуулсан 

сургалтын тоо 

6 4 8 

8 

1. Нийгмийн даатгалын тухай шинэчилсэн 

хууль”  

2. Соёлын тухай хууль 

3. Засгийн газрын  2023 оны 06 сарын 21-

ны өдрийн 240,241-р тогтоол 

4. Боловсролын тухай хууль 

5. Хүүхдийн эрхийг хамгаалах тухай хууль 

6. Номын сангийн тухай хууль 

7. Соёлын биет бус өвийн тухай 

8. Соёлын өвийг хамгаалах тухай хууль 
9. Соёлын төвийн стандарт MNS-

6981:2022- 4 

75 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 

6 6 7 

Давхардсан тоогоор – 44 

1. Нийгмийн даатгалын тухай шинэчилсэн 

хууль”  - 5 

2. Соёлын тухай хууль -5  

3. Засгийн газрын  2023 оны 06 сарын 21-ны 

өдрийн 240,241-р тогтоол-5 

4. Боловсролын тухай хууль - 5 

5. Хүүхдийн эрхийг хамгаалах тухай хууль-

6 

6. Номын сангийн тухай хууль -4 
7. Соёлын биет бус өвийн тухай - 5 

8. Соёлын өвийг хамгаалах тухай хууль - 5 

9. Соёлын төвийн стандарт MNS-6981:2022- 

4 

 

 

100 

Зорилт 2. Төрийн албан хаагчдын манлайллын төвшинг нэмэгдүүлнэ 



2.1. Байгууллагын ажилтан албан хаагчдын 

харилцааны соёл, ёс зүйг дээшлүүлэх, 

үйлчилгээний соёлыг сайжруулах 

сургалт зохион байгуулах 

 Сургалтын тоо 

3 2 4 

Сургалтын тоо – 5 

1. Байгууллагын соёл 

2. Харилцааны ур чадвар 

3. Үйлчилгээний соёл гэж юу вэ? 

4. Төрийн албан хаагчийн ёс зүйн хэм 

хэмжээ 

5. Харилцааны топ 10 ур чадвар 
 

100 

Хамрагдсан 
ажилтны тоо 

6 6 7 

Хамрагдсан ажилтны тоо – 26 /давхардсан 
тоо/ 

1. Байгууллагын соёл -5 

2. Харилцааны ур чадвар-5 

3. Үйлчилгээний соёл гэж юу вэ?-5 

4. Төрийн албан хаагчийн ёс зүйн хэм 

хэмжээ-6 

5. Харилцааны топ 10 ур чадвар-6 

100 

 

2.2. Байгууллагын ажилтан албан хаагчдын 

идэвхи оролцоо,ур чадварыг 

сайжруулах,хувь хүний манлайллыг 

дээшүүлэх зорилгоор ажилчдын дунд 

уралдаан зарлаж дүгнэх, урамшуулах 
ажлыг зохион байгуулах. 

 Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

2 1 3 

3 

1. “Би Соёлын үйлчилгээний ажилтан” 

уралдаан 

2. “Би чадна” тэмцээн шинэ ажилчдын дунд 

зохион байгуулсан. 
3. “Илтгэх урлаг” илтгэлийн уралдаан 

ажилчдын дунд 

100 

Хамрагдсан 

ажилтны амжилтын 

хувь 

90 80 100 

100 

1. “Би Соёлын үйлчилгээний ажилтан” 

уралдаан -6 

2. “Би чадна” тэмцээн шинэ ажилчдын дунд 

зохион байгуулсан.-6 

3. “Илтгэх урлаг” илтгэлийн уралдаан 

ажилчдын дунд-6. 

100 

2.3. Соёл урлагийн үйлчилгээний 

хэрэглээний программ хангамжийг 

эзэмшүүлэх хөрвөх чадварт сургах, 

сургалтанд албан хаагчдыг шат 

дараатай хамруулан техник, 
технологийн дэвшилд суралцуулах.  

 Сургалтын тоо 

 
3 

 
2 4 

2 

1. Морин хуур 

2. Дууны техник 

3. Гэрлийн техник 

4. Фонаграмм чатаас татах арга 

100 

Хамрагдсан 
ажилтны тоо 

6 4 6 

Давхардсан тоогоор - 8 
1. Морин хуур - 2 

2. Дууны техник- 2 

3. Гэрлийн техник-1 

4. Фонаграмм чатаас татах арга-3 

100 



Зорилт 3.Төрийн удирдах албан тушаалтнуудын соёлтой, ёс зүйт удирдлагыг дээшлүүлэх,хариуцлагын тогтолцоог бэхжүүлнэ. 

3.1. Байгууллагын хэтийн зорилго 

гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний хүрээнд 

байгууллагын тохижилт, ажил 

үйлчилгээгээрээ  тэргүүлэх, манлайлах 

зорилт тавин ажиллах. 

 Хэрэглэгчийн 

үнэлгээ В В А А 100 

Манлайллын хувь 

 
90 75 95 

90 
95 

3.3. Соёлын үйлчилгээг хүртэгч иргэдээс 

улирал бүр хэрэглэгчийн сэтгэл 

ханамжийн судалгааг авч ажил хэрэг 

болгон ажиллах. 

 Сэтгэл ханамжийн 

судалгаанд 

хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

46 

 

60 

 
120 

156 

1. ТАХ- 53 

2. Өндөр настан -49 

3. Хүүхэд – 54 
100 

 

 судалгааны дүн, 

хувиар 80 80 90 
70 

1. А үнэлгээ – 38 

2. В үнэлгээ – 79 

3. С үнэлгээ - 39 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ТӨРИЙН АЛБАН ХААГЧИЙН АЖИЛЛАХ НӨХЦӨЛ, НИЙГМИЙН БАТАЛГАА  ХАНГАХ  2023 ОНЫ АЖЛЫН ТАЙЛАН 

Зорилго: Төрийн зорилт чиг үүргийг чанартай, шуурхай хэрэгжүүлэх үүднээс  төрийн албан хаагчийн ажиллах таатай орчин , урам зориг, хүсэл эрмэлзлийг  

бий болгоход чиглэгдсэн хөдөлмөрийн харилцаан дахь урамшуулал, идэвхижүүлэлтийн аргад тулгуурласан олон талт үйл ажиллагааг хэрэгжүүлэх замаар  

ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааг хангахад  оршино. 

 

Д/д 
Бодлогын баримт бичиг, хууль 

тогтоомж, хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ 

 

Төсөв 

 

Шалгуур 

үзүүлэлт 

 
Суурь 

түвшин 

 

Зорилтот  

 

Хэрэгжилт /  

 

Хэрэгжилт

ийн хувь түвшин 
 

 

Зорилт 1. Төрийн албан хаагчийн өрхийн амьжиргааны чадавхийг дээшлүүлж, орон байрны нөхцлөө сайжруулахад дэмжлэг үзүүлнэ. 

1.1. Хувийн орон сууц худалдан авах, 

шинээр барихад хөнгөлөлт 

үзүүлэх талаар нөхцөл бололцоог 

судлан, холбогдох шатанд 

уламжлан дэмжлэг, туслалцаа 

үзүүлэн  ажиллах 

 

У.т 

500,0 

- Орон сууц, 

гэр 
худалдан 

авсан 

ажилтны 
тоо 

0 
 
1 

 
 

Нийт 7 ажилтнаас  хувийн орон сууц 

худалдан авах, шинээр барих хүсэлт 
ирээгүй болно. 

 

 
100 

1.2. Хүүхэд бүр цэцэрлэгт” зорилтын 

хүрээнд ажилтан албан хаагчдын 

хүүхдийг цэцэрлэгт хамруулах,  

ажиллах нөхцлөөр хангах.  

 - Ажилчдын 

СӨН*ны 
хүүхдийн 

тоо 

2 

 

 

 

2 

 
5 

 

100 

- Хамрагдалт
ын хувь 

100  100 
100 100 

Зорилт 2.Төрийн албан хаагчийн цалин, хөлс, нөхөн олговор тусламж дэмжлэг, ур чадвар, мөнгөн урамшууллыг хууль тогтоомжийн хүрээнд олгоно. 

2.1. Байгууллагын ажилтан албан 

хаагчдын цалин, хөдөлмөрийн 

хөлсийг  нэмэгдүүлэх талаар 

байгууллагын төсөвт багтаан 

холбогдох арга хэмжээ авч 

хэрэгжүүлэх 

 - Цалингийн 

төсвийн 

хүрэлцээ 

100 100  100 100 

-  Авсан арга 

хэмжээ 1  1 1 100 

2.2. Төрийн алба хаасан хугацааны 

нэмэгдэл, орон нутгийн 

нэмэгдэл, ур чадвар, мөнгөн 

 

 

У.т 

- Хуулийн 

дагуу 

олгосон 

1 
1 

 
1 

2023 онд давхардсан тоогоор 5 

ажилтанд ур чадварын нэмэгдэл 
9,630,053 төгрөг олгосон.  

100 



урамшуулал, хавсран ажилласан 

цалингийн хувь, илүү цагийн 

нэмэгдэл зэргийг олгох асуудлыг 

холбогдох шатанд уламжлан 

ажлын ачааллыг тэнцвэржүүлэн 

шийдвэрлүүлэн ажиллах.  

 нэмэгдлийн 

хэмжээ /төг/  

 

2.3. 3.3.3. Байгууллагын албан 

хаагчдад түлээ нүүрсний 

хөнгөлөлт, тэтгэмж болон хууль 

тогтоомжинд нийцүүлэн бусад 

хэлбэрээр урамшуулах, дэмжлэг 

үзүүлэх. 

 Дэмжлэг 

үзүүлсэн 

мөнгөн дүн 

 

1,2 
сая 

 

- 
1,5 

 
1,2 сая 100 

Дэмжлэг 

тэтгэмж авсан 

ажилтны тоо 

7 7  7 100 

Зорилт 3. Төрийн албан хаагчыг ажиллах орчин, хөдөлмөрийн аюулгүй байдал эрүүл ахуйн нөхцлийг сайжруулна. 

3.1. Ажиллах орчин нөхцөлийг 

сайжруулах,      шаардлагатай 

тавилга, техник, тоног 

төхөөрөмжөөр хангах 

 Шаардлагатай 

техник хэрэгсэл 

тоног 

төхөөрөмжөөр 

хангагдсан хувь 

80 70 85 

85 
1. Номын сангийн тавиур – 5ш 

2. Бичиг хэргийн шүүгээ -2 ш 

3. Багш ширээ -4ш 
4. Багш сандал – 4ш 

 
 

100 

3.2. Шаардлагатай компьютер, 

хөгжим техник хэрэгслээр хангах 

талаар санаачлагатай ажиллах 

 Шаардлагатай 

хөгжим техник 

хэрэгслийн 

хангалтын 

хувиар 

60 70 80 

70 
 

1. Зөөврийн компьютер -2 ш 

2. Өнгөт принтер -1 ш 
100 

3.3.  Албан хаагчдыг жил бүр эрүүл 

мэндийн урьдчилан сэргийлэх, 

эрт илрүүлэгийн үзлэг, 

шинжилгээнд хамруулан 

оношийг нь үндэслэн эмчилгээ 

сувилалд хамруулах   

 Эрүүл мэндийн 

үзлэгийн тоо 2 1 2 
2 

 

 

100 

Хамрагдсан 

ажилчдын тоо 
7 4 7 5 

 

75 

 
3.5. 

 Ажилчдын болон гэр бүлийн 

гишүүдийх нь чөлөөт цагийг зөв 

 Зохион 
байгуулсан арга 

хэмжээний тоо 

2 

 
1 

3 

 

3 

1. “АХА” тэмцээн 
100 



боловсон өнгөрөөх амралт, соёл, 

урлаг,спортын арга хэмжээг 

төрийн болон төрийн бус 

байгууллагуудтай хамтран 

зохион байгуулах. 

2. “Эрдэнэдалай миний нутаг” 

ТББ-тай хамтран” Караоке 

цэнгүүн”-ийг 1 удаа зохион 
байуулсан 

3. Гэр бүлээрээ “Уншигч гэр бүл” 

шалгаруулах уралдаан 

Хамрагдагсдын 

тоо 

7 5 7 

Давхардсан тоогоор - 23 

4. “АХА” тэмцээн - 7 

5. “Эрдэнэдалай миний нутаг” 

ТББ-тай хамтран” Караоке 
цэнгүүн”-ийг 1 удаа зохион 

байуулсан - 10 

6. Гэр бүлээрээ “Уншигч гэр бүл” 
шалгаруулах уралдаан - 6 

100 

Олгосон 

урамшууллын 

мөнгөн дүн 

200,0 -  180,0 90 

Зорилт 4. Ажилтан албан хаагчдыг үр бүтээлтэй, тогтвор суурьшилтай ажиллуулах нөхцлийг бүрдүүлнэ. 

 

4.1. 

Байгууллагын шийдвэрээр урт 

болон богино хугацааны сургалт, 

курст хамрагдсан ажилтанд 

суралцсан хугацааны албан 

тушаалын цалинг олгох 

 
Сургалтын тоо 

0 

 
1  2 100 

Үзүүлсэн 

дэмжлэг мөнгөн 

дүнгээр 

0 

 
1 500,0 

1. Номын санч О. Солонгод 

сургалтанд хамрагдсан 3 

хоногийн цалинг олгосон. /161,7/ 
2. Соёлын өвийн ажилтан Б. 

Мягмарсүрэнд  2 хоногийн 

сургалтын цалинг/119,4/ бүтэн 

олгосон ба архивын сургалтын 
төлбөр 35,0 төгрөг, Музейн 

үзмэрийн бүрдүүлэлт халдаглалт 

хамгаалалтын сургалтын 210,0 
төгрөгийг нийт 245,0 төгрөгийн 

төлбөрийг байгууллагаас 

хариуцсан. 
Нийт зарцуулсан төсөв – 526,1 

төгрөг 

100 



 

 

4.2. 

Ажилчдын амьдрах, ажиллах 

орчин нөхцөлийн судалгаа хийх, 

дэмжлэг үзүүлэх, төсөл 

хөтөлбөрт хамруулах, хуулийн 

дагуу чөлөө олгох  

 Хамрагдсан 

төсөл 

хөтөлбөрийн 
тоо 

0 1 2 

1 

Эрүүл мэндийн эрт илрүүлэг 

үзлэг хөтөлбөр 

100 

Чөлөө олгосон 

ажилтны тоо 

6 6  

 6 

1. Бүжгийн багш Б. Мичидмаад 
төрсөн эхийгээ асрах 14 хоногийн 

цалинтай чөлөө олгосон. 

2. Номын санч О. Солонгод 3 

удаа 
3. Соёлын өвийн ажилтан Н. 

Болормаад 3 удаа 

4. Техникч Ш. Мөнх-Эрдэнэд 1 удаа 
5. Соёлын өвийн ажилтан 

Мягмарсүрэнд 1 удаа   

6. Үйлчлэгч Г. Хонгорзулд 1 удаа 

тус бүр 3-5 хоногийн цалинтай 
чөлөө олгосон. 

 

100 

 
4.3. 

Ажилтан албан хаагчдын сэтгэл 

ханамжийн судалгааг хийх 

 Хамрагдсан 
ажилчдын тоо 6 6  6 100 

Үнэлгээний 

хувь 

80 90  

90 

Сэтгэл ханамжийн судалгаанд 
ажиллаж байгаа 6 ажилтан 

хамрагдсан ба хамрагдсан ажилчид 

1. Ажиллах орчин нөхцөлийн 

талаар 100% 
2. Ажлын ачаалал, ажил үүргийн 

хуваарьлалт – 90% 

3. Мэрэгшүүлэх сургалтанд 
хамруулах талаар 80% 

4. Нийгмийн баталгаа – 80% 

5. Удирдах ажилтны ур чадварын 
талаар – 90% 

100 



6. Ажлын байран дээр суралцаж, 

өөрийгөө хөгжүүлэх боломжийн 

талаар – 80% 
7. Ажилтнуудын бие биеэ 

хүндэтгэх ур чадварт – 80% 

 

 

 

ХЭРЭГЖИЛТ ГАРГАСАН:   

                              
С ОЁЛЫН ТӨВИЙН ДАРГА            .........................  /Ө. ЭРДЭНЭЧИМЭГ/ 

                                                                      (албан тушаал)        (гарын үсэг) 

 
(ОГНОО) 

                    ТЭМДЭГ    

 


