
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын даргын 2023 оны 
 98 дугаар тушаалын 2 дугаар хавсралт 

 
 

ХОРШОО, ЖИЖИГ ДУНД ҮЙЛДВЭРЛЭЛ ХАРИУЦСАН  МЭРГЭЖИЛТЭН Б.НАНДИНЦЭЦЭГИЙН 
2024 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

 
НЭГ. “ХОРШООГ ХӨГЖҮҮЛЭХ САНГИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨГ БИЕЛҮҮЛЭХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД 

 
 

Д/д 
Зорилтыг 

хэрэгжүүлэх арга 
хэмжээ 

Шалгуур үзүүлэлт 
Суурь 
түвшин 

Хүрэх түвшин 

Эхлэх хугацаа  

 
 

Дуусах хугацаа 
эхний 
хагас 
жил 

сүүлийн 
хагас 
жил 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1 

Хоршоог хөгжүүлэх 
сангийн журмыг олон 
нийтэд сурталчилан 
таницуулах  

Гарын авлага бэлтгэн тараах 
0 1 1 

1 дүгээр улирал 

 
Жил 

Мэдээлэл авсан иргэдийн 
тоо    

1.2 

Суманд үйл 
ажиллагаа явуулдаг 
хоршоодын 
судалгааг гаргаж, 
мэдээллэх 

 
 

Судалгаа гаргасан эсэх 

1 1 1 2 дугаар улирал 

 
 
 
 

Жил 

1.3 

 
 
Шинээр хоршоо 
байгуулах сургалт 
зохион байгуулах 

Зохион байгуулагдсан 
сургалтын тоо 

0 1 1     2 дугаар улирал 

 
 
 

Жил 
Зарцуулагдах хөрөнгө 

/мян.төг/ 

Шинээр байгуулагдсан 
хоршооны тоо 



1.4 

“Хоршоог хөгжүүлэх 
нийгмийн хэмжээний 
хөтөлбөр-III”-ийн 
төлөвлөгөөг 
батлуулж, 
хэрэгжүүлэх 

 
  Идэвхтэй хоршооны тоо  1 1 1 

1 дүгээр улирал 

 
 

Жил Дэмжихэд зарцуулсан 
хөрөнгө /сая.төг/ 0   

 

ХОЁР. “ЖИЖИГ, ДУНД ҮЙЛДВЭРЛЭЛТЭЙ ХОЛБООТОЙ АЖЛЫГ ЗОХИОН БАЙГУУЛАХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД 

2.1 

Шинээр өрхийн болон 
жижиг дунд 
үйлдвэрлэл эрхлэх 
хүсэлтэй  иргэдэд 
төсөл хэрхэн бичих 
талаар мэдээлэл 
өгөх, сумын бренд 
бүтээгдэхүүний тоог 
нэмэгдүүлэх 

Шинээр бий болсон жижиг 
дунд үйлдвэр эрхлэгчдийн 
тоо  

0   

1 дүгээр улирал 

 
 
 
 

        Жил 
Зохион байгуулсан сургалтын 
тоо 1   

Шинээр бий болсон бренд 
бүтээгдэхүүний тоо  1 - 1 

 
 
 

2.2 

Жил бүр зохион 
байгуулагдах 
ДУНДГОВЬ-
ТҮНШЛЭЛ үзэсгэлэн 
худалдаанд оролцох 
иргэдийн тоо 
нэмэгдсэн байх 

 
 
 

Оролцсон иргэдийн тоо. 
 

           
5 

-           10 3 дугаар улирал 

 
 
 
         Жил 

 
2.3 

Хүнсний дэлгүүр, 
ААН-ийн 7 хоногийн 
хүнсний нөөцийн 
мэдээг нэгтгэж 
аймгийн ХХААГ-т 
илгээх 

 
 
Хүнсний нөөцийн мэдээг 
илгээсэн тоо 

50 
 

24 
 

50 1 дүгээр улирал 

 
 
        Жил 

2.4 

Хоол үйлдвэрлэл, 
хүнсний чиглэлээр 
үйл ажиллагаа 
явуулдаг ААН-үүдэд 
хяналт шалгалт хийх  

Зөвлөгөө авсан хоол 
үйлдвэрлэл, худалдаа 
эрхлэгч ААН-ийн тоо 

1 2 2 

1 дүгээр улирал 

 
 
        Жил 

Хяналт шалгалт хийсэн тоо  
0 1 1 



Сургалтад хамрагдсан тоо 0 1 1  

ГУРАВ. “ТӨРИЙН ЖИНХЭНЭ АЛБАН ХААГЧИЙН НИЙТЛЭГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЖ АЖИЛЛАХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД 

 
 
 
 

3.1 

Эрхэлсэн ажлын чиг 
үүргийн 
хэрэгжилтийг бүрэн 
хариуцаж зөрчил 
дутагдал гарсан 
тохиолдолд 
хариуцлага хүлээх 
Удирдлагаас өгсөн 
хууль ёсны үүрэг 
даалгаврыг 
биелүүлэх 

 
 
Зөрчил дутагдалгүй, 
иргэдээс  гомдол ирээгүй 
ажилласан байна. 

0 50% 100% 1 дүгээр улирал 

 
 
         
 
 
       Жил 

  
3.2 

Төрийн албан 
хаагчийн ёс зүйн хэм 
хэмжээг сахиж 
ажиллах, 
хөдөлмөрийн 
аюулгүй байдал, 
эрүүл ахуйн хууль 
тогтоомж 
стандартыг 
биелүүлэх  

Төрийн албан хаагчийн ёс 
зүйн хэм хэмжээ, 
хөдөлмөрийн аюулгүй 
байдал, эрүүл ахуйн хууль 
тогтоомжийг биелүүлж 
ажиллах 

0 50% 100% 1 дүгээр улирал 

 
 
        
 
 
       Жил 

3.3 

 
 
Өөрт хамааралтай 
судалгааг сүүлийн 5 
жилээр гаргасан 
байх 

 
 
 
 Судалгааны төрөл тоо 

0 - 3 
1 дүгээр улирал 

 
 
        Жил 

Архивт хүлээлгэж өгсөн 
баримтын тоо 

0 - 3 



3.4 

Цаг үеийн 
хугацаатай бичгүүд, 
АЗДҮАХ, СЗДҮАХ 
,үндэсний болон дэд 
хөтөлбөрүүд гэх мэт 
бодлогын баримт 
бичгийн биелэлтийг 
хугацаанд нь гарган 
хүргүүлэх 

Бодлогын баримт бичгийн 
хэрэгжилтийг хагас бүтэн 
жилээр хугацаанд гаргах    

1 дүгээр улирал 

 
 
       
 
       Жил 

Цаг үеийн холбогдолтой 
тайлан мэдээг хугацаанд 
нь хүргүүлсэн байх 
Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг 
дүгнүүлсэн байх 

   

3.5 

Засаг даргын тамгын 
газрын эцэг, эх, 
хүүхдэд чиглэсэн 
ажил зохион 
байгуулсан байх 

 
Зохион байгуулагдсан үйл 
ажиллагааны тоо 

 
0 
 

1 1 1 дүгээр улирал 

 
 
        Жил 

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ 

Д/д 

Боловсрол, 
мэргэжил, мэргэшил,  

ур чадвараа 
сайжруулах арга 

хэмжээ 

 
Шалгуур үзүүлэлт 

Хүрэх түвшин  Эхлэх хугацаа  

 
 

Дуусах хугацаа 

1 2 3 4   

“ТӨРИЙН АЛБАНЫ ТУХАЙ ХУУЛЬ, САЛБАРЫН ХУУЛЬ, ДАГАЛДАН ГАРСАН ХУУЛЬ ТОГТООМЖИД ЗААСАН  
МЭДЛЭГ ЧАДВАРЫГ ЭЗЭМШИХ, ТАСРАЛТГҮЙ ХӨГЖҮҮЛЭХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД 

2.1 

Төрийн албан 
хаагчийн 
мэргэшүүлэх дунд 
хугацааны давтан  
сургалтад 
хамрагдаж багц 
цагийг биелүүлж 
сертификат авах 

Багц цаг биелүүлсэн 
хувь 

0 1 0       1 дүгээр улирал 

 

 

 

2 дугаар 
улирал 

2.2 Төрийн албаны 
тухай хууль, 

Хамрагдалт хувь 100% 60% 40% 
 
 
 

 
 



салбарын хууль, 
дагалдан гарсан 
хууль тогтоомжид 
заасан мэдлэг 
чадварыг эзэмших 
зорилтын хүрээнд 
ХХААГ-аас зохион 
байгуулах онлайн 
сургалтуудад 
хамрагдан    мэдлэг 
чадвараа 
нэмэгдүүлнэ.  

1 дүгээр улирал         Жил 

2.3 

Сонгуулийн 
мэдээллийн цахим 
системийн 
сургалтанд 
хамрагдаж  
гэрчилгээ авах 

    Гэрчилгээ авсан 
эсэх 

0 1 0 2 дугаар улирал 

 

 

3 дугаар 
улирал 

2.4 

Төрийн албаны 
зөвлөлийн 7:4:10 
сургалтанд 
хамрагдаж эрх зүйн 
мэдлэгээ 
дээшлүүлэх 

Сургалтад 
хамрагдалтын хувь 

90 50 50 1 дүгээр улирал 

 
 

        Жил 

2.5 

Монгол бичгийн 
сургалтын анхан, 
дунд шатны 
сургалтад 
хамрагдаж унших 
бичих чадвараа 
дээшлүүлэх 

       Хамрагдалт хувь 0 50% 50% 1 дүгээр улирал 

 
 

        Жил 

2.6 
 Төрийн худалдан 
авах үйл 
ажиллагааны 

А-3 сертифекат авсан 
байх 

0 0 1 1 дүгээр улирал 

 
        Жил 



сургалтад 
хамрагдах 

 
 

 
 
 
 
 

ТӨЛӨВЛӨГӨӨ БОЛОВСРУУЛСАН:  
 

ХОРШОО, ЖДҮ ХАРИУЦСАН 
МЭРГЭЖИЛТЭН                              Б.НАНДИНЦЭЦЭГ 

 
                                                                      20..... ОНЫ ......САРЫН ....... ӨДӨР 

 
 

 

ХЯНАН БАТАЛГААЖУУЛСАН 

 

ЗДТГ-ЫН ДАРГА                          Г.ЭНХДЭЛГЭР 

                                                                       

                                                                     20..... ОНЫ ......САРЫН ....... ӨДӨР 

 


